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Pocet zaméstnancu a pramérné hrubé mési¢ni mzdy podle CZ-NUTS (fyzické osoby)
The number of employees and average gross monthly wages and salaries by CZ-NUTS (headcount)

PREDBEZNY z 22.8.2014
Preliminary as at 22th August 2014

Uzemi : Ceska republika

Territory: Czech Republic

Obdobi 1.-2. Etvrtleti / Q1-Q2 2014
Reference period: Q1-Q2 2014

Zaméstnanci

prumérné mzdy

Employees and average wages

(fyzické osoby)
and salaries

(headcount)

Primeérny evidenéni pocet zaméstnancl v tis. osob

Mzdové prostiedky bez OON v tis. K&

Primérna mési¢ni mzda v K¢

CZ-NUTS Average number of registered employees (thous.) Wages and salaries, excl. other personnel expenses (CZK thous.) Average monthly wages and salaries (CZK) CZ-NUTS
pracovistni metoda » sledované rozdil index sledované rozdil Scl)r::’drj_zlo sledované rozdil index workplace method
obdobi SOPR §I.l -sl.2 SOPR=100 obdobi SOPR §|.5 -sl.6 0 obdobi SOPR s!.g -sl.10 SOPR=100
refergnce CPPY difference CPPY=100 refen_ence CPPY difference CPPY=10 refergnce CPPY difference CPPY=100
period col.1-col.2 period col.5 - col.6 0 period col.9-col.10
a 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 b
€R UHRNEM ? 3860,3 3847,1 13,2 100,3 563 513 217 545 758 028 17 755 190 103,3 24 329 23644 686 102,9 CRTOTAL?
Praha 77,7 772,0 57 100,7 147 504 960 143 343 828 4161131 102,9 31612 30 946 666 102,2 Praha Area
HI. m. Praha 777,7 772,0 57 100,7 147 504 960 143 343 828 4161 131 102,9 31612 30 946 666 102,2 HI. m. Praha Region
Stredni Cechy 382,8 379,0 38 101,0 56 146 108 54 082 284 2063 824 103,8 24 445 23781 664 102,8 Stredni Cechy Area
Stfedocesky kraj 382,8 379,0 3,8 101,0 56 146 108 54 082 284 2 063 824 103,8 24 445 23781 664 102,8 Stfedocesky Region
Jihozapad 425,2 423,9 14 100,3 57 376 125 55 293 827 2082 298 103,8 22 489 21742 747 103,4 Jihozépad Area
Jihoesky kraj 216,4 217,3 -0,9 99,6 28314 874 27 460 508 854 366 103,1 21804 21 060 744 103,5 JihoGesky Region
Plzerisky kraj 208,8 206,5 2,2 1011 29 061 251 27 833 319 1227932 104,4 23199 22 459 740 103,3 Plzerisky Region
Severozapad 335,3 335,9 -0,6 99,8 43 568 398 42 590 947 977 451 102,3 21 657 21134 523 102,5 Severozapad Area
Karlovarsky kraj 93,3 94,1 -0,8 99,1 11 677 022 11 497 592 179 430 101,6 20 857 20357 501 102,5 Karlovarsky Region
Ustecky kraj 242,0 241,7 0,2 100,1 31891 376 31093 355 798 021 102,6 21965 21437 529 102,5 Ustecky Region
Severovychod 496,0 496,1 -0,1 100,0 65 244 263 63 208 236 2036 027 103,2 21922 21235 686 103,2 Severovychod Area
Liberecky kraj 140,6 140,5 0,1 100,0 18 869 722 18 272 883 596 839 103,3 22 375 21675 700 103,2 Liberecky Region
Krélovéhradecky kraj 181,3 182,7 -1,3 99,3 24 035 052 23 441 060 593 992 102,5 22 092 21388 704 103,3 Krélovéhradecky Region
Pardubicky kraj 174,2 172,9 12 100,7 22 339 489 21494 294 845 196 103,9 21379 20717 662 103,2 Pardubicky Region
Jihovychod 612,7 608,0 4,7 100,8 84 549 501 81 085 060 3464 441 104,3 23000 22228 771 103,5 Jihovychod Area
Kraj Vysogina 170,5 170,4 0,1 100,1 22 549 449 21759 991 789 458 103,6 22039 21280 759 103,6 Vysocina Region
Jihomoravsky kraj 4422 437,5 4,6 1011 62 000 052 59 325 069 2674983 104,5 23370 22598 773 103,4 Jihomoravsky Region
Stedni Morava 408,1 406,8 13 100,3 52 414 324 50 448 966 1965 358 103,9 21 407 20 669 737 103,6 Stredni Morava Area
Olomoucky kraj 210,3 210,6 -0,2 99,9 26 941 426 26 161 924 779 502 103,0 21350 20708 642 103,1 Olomoucky Region
Zlinsky kraj 197,8 196,2 15 100,8 25472 898 24 287 042 1185856 104,9 21 467 20 627 839 104,1 Zlinsky Region
Moravskoslezsko 420,1 423,1 -3,0 99,3 56 099 005 55120 153 978 852 101,8 22 257 21713 544 102,5 Moravskoslezsko Area
Moravskoslezsky kraj 420,1 4231 -3,0 99,3 56 099 005 55120 153 978 852 101,8 22 257 21713 544 102,5 Moravskoslezsky Region

1) Uzemni tfidéni je provedeno podle mista

metodou”.

p!

2) Zahrnuti jsou | zamé&stnanci sledovanych subjekt( pracujici mimo tizemi CR .

SOPR = stejné obdobi pfedchoziho roku

1ancu tzv. "pracovistni

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really
worked).
2) Includes also employees of reporting units that work abroad.
CPPY = corresponding period of the previous year



