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UVODNi POZNAMKY

Zkoumani ekonomické aktivity obyvatel i oblasti lidskych zdroji se Cesky statisticky tfad vénuje dlouhodobé.
Pro posouzeni stavu a vyvoje této problematiky vyuziva bohaté datové zdroje z oblasti demografie a od roku
1993 téz z Vyb&rového $etfeni pracovnich sil'. Kazdoro¢né CSU vydava Roéenku statistiky trhu prace,
ktera obsahuje &asové fady vybranych ukazatell tohoto $etfeni v&etné Gdaji za Gzemni uroven kraji CR.

Tento text volné navazuje na publikaci Vyvoj lidskych zdroja v hlavhim mésté Praze v letech 2000 az
2005. Jednalo se o popisnou analyzu s vyuzitim ¢asové fady vybranych ukazatell. Souc¢asti publikace bylo
mezikrajské srovnani, které pro hodnoceni ve tfech zakladnich smérech (vzdélani, zaméstnanost,
nezameéstnanost) vyuzivalo multikriterialni hodnoceni za pomoci syntetickych ukazatel(.

TézZisté této publikace leZi zejména v bohaté datové pfiloze, ktera je rozdélena na:
- mezikrajské srovnani obsahujici vybrana aktualni data roku 2009 (tabulky fady A)
- casovou fadu udaju obdobi 2000 — 2009 za Prahu (tabulky fady B)

Kromé jiz vy$e uvedenych demografickych dat a udaji VSPS je v analyze vyuzita i fada dal$ich datovych
zdroju, at jiz pfimo z CSU (cizinci, pracovnici a mzdy, makroekonomické ukazatele), nebo z vefejné
pFistupnych externich zdroji (Ministerstvo vnitra, Ministerstvo prace a socialnich véci, ufady prace, Ustav
pro informace ve vzdélavani, Narodni ustav odborného vzdélavani).

Pro hodnoceni situace na trhu prace v Praze byla pfipravena rfada kartogramu, které popisuji jevy spojené
s trhem prace. Vzhledem k rozsahu publikace a tiskovému formatu nebylo toto grafické hodnoceni zahrnuto
do tisténeé publikace. VSechny pfipravené kartogramy naleznete v publikaci zvefejnéné na internetovych
strankach prazského regionalniho pracovisté CSU http://www.praha.czso.cz/csu/2010edicniplan.nsf
/krajp/101363-10-xa.

' VSPS poskytuje ve ¢tvrtletni periodicité v regionalnim ¢lenéni informace o poétu a struktufe ekonomicky aktivniho obyvatelstva, a to
samostatné za zaméstnané a nezaméstnané (podle pohlavi, véku, vzd&lani, pfislusnosti k odvétvi apod.). Setfeni se fidi definicemi a
doporuéenimi Mezinarodni organizace prace (ILO). Jsou téz pIné respektovany definice a obsahova naplr celoevropského Setfeni LFS
(Labour Force Survey) podle pozadavku Eurostatu a data jsou tudiz mezinarodné srovnatelna.

V publikaci byly vyuzity standardni vystupy VSPS, av8ak kromé toho byly pro potfeby této analyzy vypoéteny nékteré doplfiujici udaje
(napf. o obyvatelstvu ve véku 20 — 64 let).

VYVOJ LIDSKYCH ZDROJU V HL. M. PRAZE V LETECH 2000 AZ 2009 (VYBRANE KAPITOLY)



HLAVNi POZNATKY Z ANALYZY

Rozsah, v jakém se obyvatelé hlavniho mésta u€astni na trhu prace, je vyjadfeny mirou ekonomické aktivity,
ktera udava pocet aktivnich lidi na trhu prace (zaméstnani i nezaméstnani) vzhledem k praceschopnému
obyvatelstvu (15leté a starSi). Mira ekonomické aktivity obyvatel je v Praze nad republikovym
pramérem. Davodem jeji soucasné vysoké hodnoty je zejména priznivé vékové slozeni stavajici
populace, kde je vysoké zastoupeni vékovych skupin s vysokou urovni ekonomické aktivity. Mira
ekonomické aktivity se vyznamné zvysSila pouze u obyvatel 50letych a starSich. Sou€asna vékova struktura
je nevyhodnou vstupni pozici do budoucich desetileti, kdy se bez pfirlstkdl obyvatel migraci ¢i vyraznému
zvySeni porodnosti bude dramaticky zvySovat polet neaktivnich obyvatel vzhledem k ekonomicky aktivnim.
Jiz v sougasné dobé jsou pro udrzitelnost trhu prace v Praze dilezité migraéni prirdstky (mladych Cechl a
zahrani¢nich osob).

Na prazském trhu prace nachazeji uplatnéni i obyvatelé jinych kraji CR a pracovnici ze zahraniéi. V roce
2009 na Uzemi hlavniho mésta pracovalo 781,9 tis. osob. 637,6 tis. byli sami obyvatelé Prahy,
mezi dojizdéjicimi za praci do Prahy prevazuji obyvatelé Stfedoceského kraje (98,4 tis. osob). Pracujicich
cizincdl bylo v roce 2009 v Praze 107,6 tisic, tfetina celkového poétu v CR. Pracuijici cizinci spadaji do
dvou skupin, zaméstnanci (4/5 celkového poctu pracujicich cizinci) a podnikajici na zakladé
zivnostenského opravnéni. Tento pomér je vSak velmi zavisly na statnim obcéanstvi cizincu.
Nejpocetngjsi skupiny zaméstnanych cizincl jsou Slovaci (32,4 %), Ukrajinci (31,4 %) a Vietnamci (6,0 %).
Podil cizincd ze zemi EU je v Praze pomérné maly, jejich vy$si zastoupeni je zejména v pfihrani¢nich
regionech sousedicich s Polskem a Slovenskem.

Zaméfeni trhu prace (a ekonomiky hlavniho mésta) hodnotime na zakladé zaméstnani pracujicich
(klasifikace zaméstnani KZAM) nebo na zakladé oblasti plsobeni firem (odvétvi ekonomické aktivity CZ-
NACE). Z hlediska zaméstnani osob je v Praze nadprimérné zastoupeni technickych, zdravotnickych
a pedagogickych pracovniki, tato ¢ast zaméstnanych osob rovnéz v obdobi zaznamenala nejvyssi
relativni pfirGstek, druhou nejrychleji rostouci skupinou zaméstnancl byli védecti a odborni dusevni
pracovnici. V €lenéni pracujicich podle odvétvi ekonomické €innosti tvofi nejpocetné&jsi skupinu pracovnici

vvvvv

nemovitosti a na informacni a komunikac¢ni ¢innosti.

V Praze je zvySené zastoupeni vysokoSkolsky vzdélanych osob a osob se stfednim vzdélanim s maturitou.
Vzdélanostni struktura pracovni sily v kraji se postupné zlepSuje. Divodem zvySovani vzdélanosti
pracujicich v Praze je ,pfirozeny pohyb‘ na trhu prace, kdy lidé odchazejici do diuchodu jsou
nahrazovani prvné vstupujicimi na trh prace, ktefi se diky lepsSi dostupnosti vzdélani vyznacuji
vy$Sim dosazenym vzdélanim, nez pracovnici opoustéjici trh prace. Poptavka po doplnéni vzdélani
a zvyseni kvalifikace umoznila rozvoj soukromych vysokych Skol. Zaroven se zvysuje podil studujicich na
vysokych Skolach pfi zaméstnani (v obdobi 2003-2009 se jejich podil zvysil o 12,3 p.b. na 30,9 %), coz
je dalSi faktor zlepSovani vzdélanosti a kvalifikace pracovni sily v hlavnim meésté.

Vy8e mezd v Praze je celkem i ve vét§ing skupin zaméstnani nejvy$si mezi kraji CR. Na rustu mzdové
struktury zaméstnanych osob podle zaméstnani (mensi mérou). Divodem vy$Si primérné mzdy
amedidnu mezd je rovnéz vysSi zastoupeni prazskych pracujicich v zaméstnanich vyZadujici
kvalifikovanéjsi pracovni silu, ktera je na trhu prace zadand a Iépe odménovana. U téchto skupin
zaméstnani je niz8i nezaméstnanost.

V pribéhu let 2000-2007 dochazelo v Praze k poklesu poc¢tu uchazeti o zaméstnani. Relativni pokles
v Praze nebyl tak vyrazny jako v krajich s nadpriimérnym podilem nezaméstnanych na poc¢atku obdobi.
Poptavka po praci v hlavnim mésté byla nasycena. Po stagnaci v roce 2008 doslo v roce 2009 ke zvySeni
poétu nezaméstnanych. Jejich relativni zvy$eni bylo v Praze nad celorepublikovym prumérem, mira
nezaméstnanosti ziistava v Praze nadale hluboko nad priimérem za CR. Prazsky trh prace se vyznacuje
rychlym obratem, primérna doba evidence uchaze€l o zaméstnani prfed nalezenim zaméstnani je v Praze
ve srovnani s ostatnimi kraji kratka (151 dnd v roce 2009).

Sezénni kolisani nezaméstnanosti v Praze neni tak vyrazné jako v krajich, které jsou vice zaméfeny na
zemé&délskou ¢innost. Sezdnnost se projevuje zejména zvySenim nezaméstnanosti v letnich mésicich
(pfichod absolventl $kol na trh prace) a mirnéji i zvy$enim nezaméstnanosti na pfelomu roku.
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1. VELIKOST PRACOVNI SILY

Pracovni sila
v hlavnim mésté

Pracovni sila vyjadfuje pracovni potencial obyvatel v uzemi. Zahrnuje ekonomicky
aktivni osoby (zaméstnani a nezaméstnani). V hlavnim mésté Praze Citala pracovni

dlouhodobé sila vroce 2009 680,8 tis. osob, vroce 2000 to bylo 640,3 tis osob.
vzrasta V nasledujicich letech jejich poget mirné kolisal. BEhem poslednich deseti let byl stav
pracovni sily nejnizsi v roce 2004 (625,6 tis. osob). Od tohoto roku pocet ekonomicky
aktivnich osob setrvale roste. Poctem obyvatel tvofi Praha 11,9 % celkového poCtu
obyvatel Ceské republiky. Pracovni silou se na celku CR hlavni mésto podili
12,9 %. Tento podil se dlouhodobé mirné zvysuje.
Graf ¢. 1 Ekonomicky aktivni obyvatelstvo Graf €. 2 Mira ekonomické aktivity podle véku
ve véku 20 az 64 v letech 2000 a 2009
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Zvysena ucast
starsich osob
na trhu prace

Ekonomicka akti-
vita se dlouhodobé
neméni, v Praze je
cca o 4 procentni
body vyssi nez

v CR celkem

Celkova mira ekonomické aktivity v Praze po roce 2000 mirné klesala, mezi roky
2008 a 2009 doslo k jejimu rustu priblizné na urover hodnot z roku 2000. Podobné se
vyvijela mira ekonomické aktivity ve skupinach podle v&ku. Oproti situaci v celé CR je
mira ekonomické aktivity niz&§i v Praze ve vékové skupiné 20-24 let (pFiprava na
budouci zaméstnani) a ve véku 35-39 let (odlozena péce o déti). Naopak v Praze
pozorujeme vyrazné vys$si miru participace na trhu prace u vékovych skupin
50letych a vyssich. Na zvyseni poc¢tu praceschopného obyvatelstva mize pusobit
i pfechod osob ze skupiny ekonomicky neaktivnich osob mezi nezaméstnané.

Ekonomickou aktivitou je ucast obyvatel na trhu prace. Jeji rozsah se vyjadfuje
pomoci miry ekonomické aktivity, coz je podil zaméstnanych a hledajicich praci
k celkovému poctu osob, ktefi se trhu prace mohou tcastnit (osoby 15leté a starsi).
Je zfejmé, Zze ekonomicka aktivita je zavisla na vékovém slozeni obyvatel. V Praze se
mira ekonomické aktivity v pribéhu let 2000-2009 vyrazné neménil, dlouhodobé
se pohybuje kolem 62 %. Rovnéz za republiku celkem nedochazi ke zménam
tohoto podilu, ktery se pohybuje pod urovni v Praze. Vroce 2009 byla mira
ekonomické aktivity obyvatel Prahy 62,6 %, v CR 58,7 %. V této celkové hodnoté
jsou zahrnuty i vékové skupiny obyvatel, u kterych je mira ekonomické aktivity
vyrazné niz8i (mladi se pfipravuji na budouci povolani, star$i osoby odchazeji do
dichodu). Ekonomicka aktivita je vy$si ve vékové skupiné 20-64letych, ktera lépe
postihuje skupinu obyvatel, kterym ve vstupu na trh prace nebrani pfiprava na
povolani ani odchod do diichodu. Ekonomicky aktivnich v této skupiné je v Praze
78,9 % osob oproti 75,8 % v priméru za CR. Mira ekonomické aktivity této vékové
skupiny mezi jednotlivymi roky v obdobi 2000-2009 kolisala, vroce 2009 byla
v podstaté na stejné urovni jako v roce 2000.
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Na vysoky pocet
ekonomicky aktiv-
nich osob pusobi
pozitivné zmény ve
vékové strukture
osob, mira ekono-
micky aktivnich
osob se neméni

Ekonomicka akti-
vita obyvatel Prahy
Jje ovlivnéna delsi
dobou pfipravy na
zaméstnani a setr-
vanim starsich
pracovniki na trhu
prace

Graf €. 3 Vliv zmény miry ekonomické aktivity
a vékové struktury na velikost pracovni sily

Zmény urovné ekonomické aktivity je mozné rozlozit na plisobeni dvou faktorll —
zmény vékového sloZeni obyvatel a zmé&ny miry ekonomické aktivity podle véku.
V Praze pozorujeme zejména pfiznivé pdsobeni zmény ve struktuie obyvatel podle
véku. V pribéhu poslednich deseti let doslo k posileni skupin obyvatel ve
skupinach véku, kde je tradiéné mira ekonomické aktivity vysoka (zvyseni poc¢tu
osob ve véku 25-54 let o 40 tisic, v relativnim vyjadfeni zvySeni zastoupeni této
skupiny o 0,9 procentniho bodu). Mira ekonomické aktivity se v jednotlivych
skupinach véku vyvijela rozdilné, u starSich osob mirné rostla, u mladsich
doslo k poklesu. Pusobeni klesajici miry ekonomické aktivity plsobi negativné
a snizuje celkovy pocet ekonomicky aktivnich osob. Na konci sledovaného obdobi se
osoby 15leté a starSi ve vétsi mife snazily a€astnit trhu prace. Mezi roky 2008
a 2009 doslo k synergickému efektu pusobeni pozitivnich zmén ve vékové
strukture osob i ve zvySeni miry ekonomické aktivity. Rozklad plsobeni faktorl
je zobrazen v grafu nize, kde jsou zobrazeny meziro¢ni zmény ekonomicky aktivnich
osob.

Mira ekonomické aktivity obyvatel Prahy je mirn& nad primérem celé CR. To se tyka
i vétSiny vékovych skupin obyvatel. Odlisna situace je ve skupiné osob ve véku
20-24 let, kde je v Praze niz8i zapojeni na trhu prace (47,6 % ekonomicky aktivnich
v Praze, v CR 53,1 %), pravdépodobné s prodlouzenim doby pfipravy na budouci
zaméstnani. Tento rozdil se béhem posledniho desetileti snizil. NizSi mira
ekonomické aktivity v Praze je i ve skupiné osob 35-39letych, kde se muze
projevovat odklad zalozeni rodiny prazskych obyvatel nebo lepsSi materialni
zajisténi skupin obyvatel (v CR celkem 88,8 %, v Praze 84,6 %). Naopak vyrazné
vys8i je mira ekonomické aktivity v Praze u osob ve véku 55 let a vice. Obyvatelé
Prahy zistavaji aktivni na trhu prace do vyssiho véku. Mira ekonomické aktivity
osob ve véku 55 let a vice byla v roce 2009 v Praze 36,5 %, v CR celkem 26,5 %.

Graf ¢. 4 Saldo stéhovani v Praze
podle statni prislusnosti

v Praze mezi jednotlivymi roky

3,5 ; — T
vlivzmény vékové struktury N o %
. ] . o ® saldo stéhovani ob¢ani CR
25 mvlivzmény miry ekonomické aktivity P T -
' —zména p o &tu ekonomicky aktivnich saldo stéhovani cizincl -
—_ 20 f-----m-msm o s oo v -_--__
- celkové saldo stéhovani
1,5 1
= Q15 f-----mmm e e X B
8 _
§ 05 g 10 fr mEEER
o = e = —_
o 5 +------- - - - - 4 -
>.05
15 4

(= B N
o o o
o o o
N N N

Z trhu prace
odchazely silné
valeéné roéniky a
pfichazely slabsi
roc¢niky 80. let

2003
2004
2005
2006
2007
2008
2009

V uplynulém desetileti se v Praze i celé CR zvy$oval pocet osob ve véku 60-64 let.
Jedna se o osoby duchodového véku, které odchazeji nebo v dohledné dobé budou
odchazet z trhu prace. Na opacném konci praceschopného obyvatelstva podle véku
je skupina osob, které ukonéuji svoji pfipravu na budouci povolani a predstavuji
skupinu, u které se ocekava, ze pravé vstupuje nebo brzy vstoupi na trh prace.
Miladych lidi (potencialni nové pfichozi na trh prace) postupné& ubyva. Podle projekce
obyvatelstva CR (ktera nezohlediuje piipadnou migraci obyvatel) by mélo
v nasledujicich letech nadale dochazet k celkovému poklesu obyvatel. Zarovern by
mélo dochazet ke zvétSovani nesouladu mezi potencialné novou (osoby ve véku
20-24 let) a odchazejici pracovni silou (60-64 let).
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Graf €. 5 Vyvoj poétu obyvatel ve véku 20-24 let a 60-64 (pfichazejici a odchazejici z trhu prace)
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Projekce obyvatel pfinasi informaci o budouci velikosti a vékové struktufe obyvatel
region(i v CR (bez vlivu migrace osob). Za pfedpokladu nezmé&né&né miry ekonomické
aktivity (v roce 2009) podle véku obyvatel by tak doslo k poklesu pracovni sily ze
soucasnych cca 680 tis. osob na 656 tis. v roce 2015 a dalsi pokles na 631 tis.
osob zapojenych na trhu prace (at’ uz zaméstnanych nebo hledajicich praci)
v roce 2020.

V roce 2009 byl index ekonomického zatizeni v Praze 39,9. Index udava kolik osob
ve veku 0-14 a 65 a vice let (vétSinou neaktivni na trhu prace) pfipada na 100 osob
ve véku 15-64 let (vysoka mira participace na trhu prace). Index ekonomického
zatizeni je v Praze pod celorepublikovym priimérem. Podle projekce obyvatel by
tento pomér jiz za deset let mohl vyrazné stoupnout na cca 60. V nasledujicich letech
by se tento pomér jiz zvySoval pomaleji. Do dichodu budou nadale odchazet
silnéjSi povaleéné roéniky, tento ubytek bude nedostateéné kompenzovan
pfedpokladanym nizkym poétem narozenych déti (pozdéji vstupujicich na trh
prace). Index stafi udava pomér osob ve véku nad 65 let k détem do 15 let véku.
Ukazatel podava informaci o obmeéné pracovni sily. Jiz vroce 2009 v Praze
prevazovali stafi nad mladymi, index stari byl 129,5. Podle projekce by se do deseti
let zvysil nad 142 a v dalSich letech by nasledoval strméjsi narist pfevahy dichodcl
nad détmi. V priméru je v Ceské republice vyrovnanéjSi pomér mezi starSimi
a mladSimi generacemi, nez je tomu v hlavhim mésté. VySe zminéné hodnoty
pochazeji z projekce obyvatel bez zahrnuti migrace. Zejména v Praze vSak migrace
vyznamné ovliviuje po€et obyvatel, jeho vékové sloZeni i velikost pracovni sily.

Zvysujici se pocet obyvatel Prahy je zplUsoben piedevsim kladnym saldem
stéhovani. V roce 2009 se pocet obyvatel hlavniho mésta Prahy zvysil pfirozenym
pohybem o 2 tisice, migraci o 14 tisic. Obrat migrace (souhrn pfist&éhovalych
a vystéhovalych) je v pfipadé hlavniho mésta vysoky (v roce 2009 ¢inil vice nez 60
tisic osob), dlouhodobé prevazuji pfistéhovali do hlavniho mésta nad osobami
z Prahy vyst&hovalymi. Celkem za obdobi 2002-2009 (od scéitani v roce 2001) se
pocet obyvatel Prahy pouhou migraci zvysil o 93 tisic osob, coz je v relativnim
vyjadfeni pfirtstek o 8,0 %. Celkovy pfirlstek obyvatel hlavniho mésta byl v tomtéz
obdobi 7,7 %, nebot’ pfirozenou ménou (pfes pfiznivy vyvoj poslednich let) se pocet
obyvatel hlavniho mésta snizil.
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Graf €. 1 Vékova struktura obyvatel v roce 2009 Graf €. 7 Vyvoj vékové struktury obyvatel v Praze
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migrace. Do Prahy pfichazelo vice lidi ze zahrani€i, nez jich do zahrani€i
odchazelo. Opacné pusobila vnitfni migrace, kdy prevySoval pocet obyvatel Prahy,
ktefi se st&hovali do jinych krajd CR, nez jich do Prahy z ostatnich regioni CR
pfichazelo. Toto rozdéleni se uplné nekryje se st&€hovanim podle statni pfisludnosti
stéhujicich se osob. | v obdobich, kdy saldo zahrani¢ni migrace bylo zaporné,
saldo stéhovani osob se statni pfislusnosti jinou, nez byla éeska, bylo kladné.
Zejména v poslednich letech dochazelo k pfesunu cizincl z ostatnich kraju do
hlavniho mésta. Jedinym krajem s vyrazné kladnym saldem vnitfni migrace je kraj
Stfedocesky, kam pfichazeji nejen obyvatelé hlavniho mésta, ale do blizkosti
prazského pracovniho trhu se stéhuji i lidé z ostatnich kraju CR.

Kladné saldo zahranini migrace se objevuje v roce 2002 a od tohoto roku (s vyjimkou
v roce 2006) se tyto pfirlstky zvySovaly az do roku 2008. Mezi roky 2008 a 2009 doslo
k mirnému poklesu salda zahrani¢niho stéhovani. Zména poc¢tu obyvatel Prahy
st&€hovanim je zavislé rovnéz na véku osob, které do regionu pfichazeji a z regionu
odchazeji. Nejintenzivnéj§i byly v hlavnhim mésté pfirtistky osob ve véku
20-29 let. Obyvatel Prahy ubyvalo vlivem negativniho salda migrace u osob ve véku
0-14 let a u osob starSich 49 let. Saldo stéhovani podle véku je ovlivnéné i druhem
migrace. Zahraniéni migraci pfibylo obyvatel Praha ve vSech vékovych
skupinach. Vnitini migrace pfispivala ke zvySeni poétu obyvatel Prahy
ve vékové skupiné 20-34letych osob. Celkovy pfirlistek stéhovanim byl v Praze za
obdobi 2000-2009 kladny u vSech pétiletych vékovych skupin v rozmezi 15-49 let.
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Graf ¢. 8 Saldo stéhovani podle véku a druhu stéhovani v letech 2000-2009
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Vlivem vyznamnych kladnych sald migrace cizich statnich pfislusniki v letech 2000-
2009 doslo ke zvy$eni poctu cizincli v CR i jednotlivych krajich. V roce 2000 Zilo
v Praze 57,6 tisice cizincl, 28,7 % celkového poétu vCR celkem. Béhem
poslednich deseti let se jejich pocet v Praze zvysil o 90,5 tisic, coz predstavuje
157procentni narust. Podil cizincl zijicich v Praze na celkovém poétu se rovnéz
zvysil, na 34,2 % z celkového podtu 4325 tisic cizinc v CR. V celé CR doslo ke
zvy$eni poctu cizincll o 115 %, nejvétsi narlst po¢tu byl zaznamenan v Plzefiském
kraji (0 209 %). Od roku 2004 se tempo ristu poctu cizincl v Praze zvySovalo az do
roku 2007.

Zvyseni poctu cizincll bylo odli$né v zavislosti na statnim obcéanstvi. Nejvyssi relativni
nardst v obdobi 2001-2009 v CR zaznamenali Vietnamci, Ukrajinci a Rusové. Stejné
pofadi platilo i pro Uzemi hlavniho mésta, intenzita zvySeni poctu byla vyS$Ssi.
Nerovnomérné zvySovani poctu cizincl podle statni prislusnosti proménilo jejich
strukturu v Ceské republice i Praze. Zatimco v roce 2001 byli nejpogetn&jsi skupinou
cizincti v Ceskeé republice Slovaci (25,3 %), v roce 2009 jiz to byli Ukrajinci (30,5 %).
Zvysilo se i zastoupeni Vietnamcl. V Praze se zvySilo zastoupeni Ukrajincu
(34,0 % v roce 2009), ktefi jiz v roce 2001 tvofili nejpocetnéjSi skupinu cizincu.
Druhou nejpocetnéjsi skupinou jsou Slovaci (12,1 %), vyznamné zvyseni poctu
Rusl v Praze znamenalo i jejich vy$si zastoupeni mezi cizinci zijicimi v Praze
(11,8 %). Z celkového pfirGstku cizincli v Praze v obdobi 2001-2009 tvofily témeér 2/5
Ukrajinci, dale se na prirtstku poctu cizincli nejvice podileli Rusové, srovnatelny byl
absolutni prirlstek Vietnamcl a Slovakl. Praha patfi k regioniim, kde pozorujeme
nizsi zastoupeni cizincii ze zemi EU mezi celkovym poétem cizinci. Zejména
v pfihraniénich oblastech CR sousedicich s Polskem a Slovenskem je podil cizincl
ze zemi EU vyS$si.
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Graf €. 9 Relativni zména poctu cizinci Graf €. 10 Vékova struktura obyvatel Prahy
podle vybranych statnich obéanstvi a cizincui v Praze v roce 2009
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Vékové slozeni cizincu je typické vyznamné vétSim zastoupenim osob
v produktivhim véku 20-49 let, velmi malym zastoupenim osob starSich 54 let a
rovnéz mensim podilem détské slozky. Takova charakteristika napovida, ze
cizinci, jejichz poget se v CR i Praze zvy$uje, jsou motivovani k pfichodu zejména
moznosti nalézt praci. Zastoupeni déti v populaci poukazuje na ocekavani cizincl,
ze zde zlstanou na del$i dobu (natrvalo). Takové chovani a ocekavani se lisi
i v zavislosti na statni pfislusnosti cizincli. Slovaci pfichazeji ve vétsi mife na kratsi
dobu za u€elem prace ¢i studia. Naopak plossi rozlozeni populace cizinct podle
véku napovida vétSimu zastoupeni déti i starSich osob, tedy pritomnost celé
rodiny, coZ zvy$uje pravdépodobnost setrvani v Ceské republice. Takové slozeni je
mozné pozorovat napfiklad u Rusl ¢&i Vietnamcl. U Vietnamcl je snizené
zastoupeni starSich osob, coz mlze souviset s dobou, kdy prvni lidé z této zemé
pfichazeli do Cech.

Ekonomicky neaktivni osoby tvofi doplnék k osobam ekonomicky aktivnim.
Ekonomicka aktivita se sleduje u osob starSich 15 let. V Praze je rozsah
ekonomické ,neaktivity’ tradiéné nizSi (37 % zcelkového poétu obyvatel
15letych a starSich se nepodili na trhu prace) nez je tomu v priméru za celou
republiku (coz vyplyva ze zvySené miry ekonomické aktivity obyvatelstva).
V pribéhu sledovaného obdobi se rozsah neaktivity vyrazné neménil, v letech 2006-
2008 dochazelo k mirnému rlstu podilu neaktivnich osob, tento pozvolny nardst byl
prerusen poklesem mezi roky 2008-2009. Déti do 15 let véku a ekonomicky
neaktivhi osoby tvofi v Praze 45% celkového poctu osob Zijicich v Praze,
rovnéz tento podil se v pribé&hu poslednich let témér nezmeénil. Osoby ekonomicky
neaktivni tvofi pfevazné zeny (64 %), coz vyplyva zrole muzi a Zen v rodiné.
RovnéZ u tohoto rozdéleni neaktivnich osob nepozorujeme zménu trendu ani
odchylku od celorepublikového stavu.
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V pribéhu poslednich deseti let se mirné proménilo slozeni neaktivnich osob podle
dlvodu neaktivity. Nejpocetnéjsi skupinou osob neaktivnich na trhu prace jsou
dachodci, ktefi se na celkovém poctu ekonomicky neaktivnich osob podileli
v roce 2009 60,4 % (mirny pokles zastoupeni proti roku 2000). Jak poctem, tak
podilem na celkovém poctu oslabily skupiny zakd zakladnich a stfednich skol.
Naopak doslo ke zvysSeni poctu i zastoupeni vysokoskolskych studentu (12,2 %
ekonomicky neaktivnich v roce 2009) a osob na rodicovské dovolené (6,8 %).
Zména sloZeni ekonomicky neaktivnich osob v uréité mife odrazi zménu vékového
slozeni obyvatel Prahy. Divody neaktivity na trhu prace odrazi, v jaké fazi zivota se
jedinec nachazi. ZvySené zastoupeni ekonomicky neaktivnich osob ve véku 30-44 let
je doprovazeno zvysenym poctem osob na rodiCovské dovolené v Praze, kde mladé
pary zakladaji rodiny v pozdéj$im véku nez v priiméru v celé republice.

Graf €. 11 Budouci a minula pracovni sila Prahy Graf €. 12 Studenti vysokych skol v Praze
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Pfiprava na ZvySeni zastoupeni studujicich mezi osobami ekonomicky neaktivnimi odrazi
budouci povolani  obecnou tendenci vénovat vice let pfipravé na budouci povolani. Pramérny pocet
se prodluzuje let dochazky do skol je nejvysSi u vékové skupiny 30-39letych (13,9 roku),
v nasledujicich vékovych skupinach dochazi k jeho poklesu. Tyto rozdily souvisi
s omezenou dostupnosti vzdélani v dobé& komunistického rezimu a v poslednich
dvou dekadach (po roce 1989) zménou orientace ekonomiky, coZ je doprovazeno
zvySenymi naroky na vzdélani pracovni sily. ZvySila se dostupnost
vysokoskolského vzdélani. Oproti osobam odchazejicim do dlichodu je u osob
ekonomicky aktivnich vy$8i podil osob vysokoskolsky vzdélanych a osob s maturitou,
niz8i je zastoupeni osob se z&kladnim vzdélanim a stfedoskolskym bez maturity.
Na vysokych Hlavni mésto je centrum vysokoskolského vzdélavani republiky. Na Skolach se

Skolach v Praze

studuje cca 100 tis.

studentu z jinych
kraju; studenti

Z Prahy studuji na
Skolach v jinych
krajich minimalné

sidlem v Praze studuji obyvatelé celé republiky. Kapacita téchto skol tomu
odpovida a studenti prazskych vysokych skol s bydlistém v Praze tvofili v roce 2009
necelou tfetinu celkového poctu studentdl téchto Skol. Dostupnost
vysokoskolského vzdélani pro obyvatele Prahy je duvodem i nizkého podilu
Prazana studujicich na vysokych skolach v jinych krajich (v roce 2009 cca
desetina vysokogkolskych studentli z Prahy studovala na $kole v jiném kraji CR).
B&hem obdobi 2000-2009 doslo kvyraznému zvySeni poétu prazskych
vysokoskolaku (v obdobi 2000-2009 se pocet vysokoskolskych studentd s bydlistém
v Praze zvySil o 57,2 %), zaroven doSlo i ke zvySeni kapacit vysokych skol na
uzemi hlavniho mésta (o 81,0 %). Rozsah, vjakém obyvatelé studuji na
vysokych sSkolach, je mozné odhadnout na zakladé podilu vysokoskolskych
studentdl na poc¢tu osob ve véku obvyklého studia na vysoké skole (20-29 let).
V Praze (27,8 studentl VS na 100 obyvatel ve veku 20-29 let) je z tohoto pohledu
zajem o vysokoskolské studium nad pramérem CR (24,0).
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2. KVALITA PRACOVNI SiLY

V €Rjsou
nejpocetnéjsi
skupinou
pracovni sily
i nadale
stifedoskolsky
vzdélani bez
maturity

Vzdélanostni
uroven pracovni
sily v Praze je nad
prumérem CR

Pracovni sila v Praze urovni vzd&lanosti prevySuje pramér Ceské republiky.
Za poslednich deset let doSlo ke zmé&nam struktury na celorepublikové drovni, tyto
vyvojové trendy jsou je$té vyraznéjsi v Praze. V CR doslo v obdobi 2000-2009 k rlstu
pracovni sily o 140 tis. osob. Osob se zakladnim vzdélanim a stfednim bez maturity
ubylo, naopak doSlo ke zvySeni pracovni sily se vzdélanim stfednim s maturitou
(0170 tis.) a vysokoskolskym (235 tis. osob). Nejdynamiétéji roste skupina
vysokoskolsky vzdélanych ekonomicky aktivnich obyvatel, kterd na

celorepublikové urovni tvofi 16,4 % pracovni sily.

Slozeni ekonomicky aktivnich osob podle vzdélani v Praze je dlouhodobé odlisné
od celorepublikové urovné. Shodné s vyvojem v celé republice doSlo ke zvyseni
pracovni sily (v Praze o 40,5 tis. osob). Ubytek zaznamenaly skupiny se zakladnim
a stfednim vzdélanim bez maturity, vzrostl pocet pracovnich sil ve skupinach se
vzdélanim stfednim s maturitou a vysokos$kolskym. NejpocetnéjSi skupinou byla
v roce 2009 pracovni sila stiedoSkolsky vzdélana s maturitou (44,4 %), druhou
nejpocéetnéjSi skupinou jsou vysokoSkolsky vzdélani pracovnici (31,4 %).
Stfedoskolsky vzdélani bez maturity tvofili v roce 2009 20,9 % celkové pracovni sily
v Praze. Rozdilna struktura ekonomicky aktivnich osob se odrazi i v primérném poctu
let Skolni dochazky ekonomicky aktivnich osob. Vzdélanostni troven v krajich CR je
pomérné vyrovnana, nad praimérem CR (12,6 let dochazky) jsou pouze kraje Praha
(14,0) a Jihomoravsky (s Brnem jako krajskym méstem, 12,9 let Skolni dochazky).

Graf €. 13 Proména na trhu prace podle vzdélani Graf €. 14 Vzdélani ekonomicky aktivnich obyvatel
v Praze v obdobi 2000-2009 v Praze podle véku v roce 2009
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Obrat na trhu
prace v letech
2000-2009 cinil
témér 230 tis.
osob; touto
zménou dochazi
ke zvySovani
vzdélanostni
urovné pracovni
sily

K proméné pracovni sily a tim padem i jeji charakteristiky dochazi nékolika zpUsoby.
Za prvé se jedna o ,pfirozenou obménu“, kdy starsi lidé odchazeji do diichodu
a mlads$i naopak vstupuji na trh prace. Pramérny vék odchodu do diichodu byl v CR
v roce 2009 60,6 roku. Primérna doba skolni dochazky byla ve stejném roce v Praze
14 let. MUzeme tedy predpokladat, ze ekonomicky aktivni osoby ve véku 20-29 v roce
2009 jsou nové prfichozi na trh prace a osoby ve véku 60-69 zmenSené o ekonomicky
aktivni jsou osoby, které z trhu prace odesly v obdobi let 2000-2009. Celkovy obrat
této promény pracovni sily je téméf 230 tis. osob, 123 tis. jsou nové pfichozi,
105 tis. osob jsou osoby, které trh prace v letech 2000-2009 opustily. Jak je vidét
na grafu €. 13, nové prichozi plné nahradili odchozi s iplnym stfedoskolskym
a vysokoskolskym vzdélanim, méné prislo na trh prace osob se stfedoskolskym
vzdélanim bez maturity a se zakladnim vzdélanim. Graf ¢. 14 popisuje skute¢nost,
Ze na trhu prace zastavaji déle osoby s vy$sim dosazenym vzdélanim.
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Obrat stéhovanim
osob ve véku 20-

64 let ¢inil v Praze
v letech 2000-2009
477 tis.

Nejpoéetnéjsi

skupinou obyvatel

podle oboru vzdé-
1ani jsou technic-

ké obory, vyroba a

stavebnictvi;
nejdynamictéji se
zvysuje pocet

osob se vzdéla-
nim v oboru
pfirodnich véd,

matematiky a

informatiky

Dalsim divodem promény kvality pracovni sily jsou vzdélanostni a kvalifikacni
charakteristiky osob, které se z Prahy vystéhovavaji a osob, které se do Prahy
pristéhovavaji. Bohuzel takové udaje ani dlivod stéhovani nemame k dispozici. Obrat
stéhovani osob ve véku 20-64 let v letech 2000-2009 &inil v Praze 477 tis. osob, coz
predstavuje vice nez polovinu (57 %) poctu osob v této vékové skupiné bydlicich na
uzemi Prahy v roce 2009. Vzhledem k pozici Prahy coby centra pracovnich pfilezZitosti
ale mizeme predpokladat, Zze stéhovani za praci tvofi vyznamnou ¢ast celkové migrace
osob. Ani udaje o migraci osob nepopisuji Uplné celkovou proménu pracovni sily.
Osoby, které se ucastni prazského trhu prace, nemusi bydlet na uzemi hlavniho
mésta. Obdobné osoby, které z mésta odesly, mohou stale pusobit na pracovisti
v Praze (jde zejména o osoby, které se prest&hovaly do suburbanizacnich oblasti
v okoli Prahy).

Kvalifika&ni arover pracovni sily uréuje kromé& stupné& vzdélani i obor studia. Udaje
podle obor(l studia jsou k dispozici pouze za obyvatelstvo stars$i 14 let, v této skupiné
populace se nachazi nejvice ekonomicky aktivnich obyvatel. Je vSak nutné mit na
zfeteli, Ze jsou zde zahrnuty i osoby, které se jesté vzdélavaji a osoby, které jiz na trhu
prace nejsou aktivni. SloZeni obyvatelstva podle oboru studia byl v CR i Praze v roce
2009 obdobny, vyznamné je zastoupeni technickych obora (véetné dopravy,
vypocetni techniky a telekomunikaci), vyroby a stavebnictvi (v Praze 30,7 %
obyvatel 15letych a starSich), a dale spolecenskych véd, obchodu a prava
(v Praze 23,9 %). V hlavnim mésté je dale vys$Si zastoupeni obyvatel 15letych a
starSich v oborech vzdélani humanitnich véd a umeéni (5,5 %), pfirodnich véd,
matematiky a informatiky (3,9 %) a zdravotnictvi a socialnich sluzeb (5,1 %). Skupina
obyvatel s obory vzdélani zaméfenych na sluzby tvofi v Praze tieti nejpocetnéjsi
skupinu obyvatel podle oboru vzdélani, jeji zastoupeni je v Praze (6,8 %) nizsi nez
v pruméru za CR celkem (7,1 %). V obdobi 2002-2009 rostl v hlavnim nejvice pocet
osob s oborem vzdélani pfirodnich véd, matematiky a informatiky (jejich poc€et se za
sledovanych 8 let vice nez zdvojnasobil) a humanitnich véd a uméni.

Graf €. 15 Obyvatelstvo 15leté a starsi podle oboru vzdélani v letech 2002-2009
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Mladsi obyvatelé Vystudované obory jsou rozdilné zastoupeny ve skupinach obyvatel podle véku.

Prahy se ve vétsi Tyto rozdily nejsou pfili§ vyznamné, pfesto muizeme pozorovat uréity vyvoj
mife vénuji studiu v preferencich obyvatel (nebo dostupnosti urcitych oborli vzdélani) co se tyka
spoleéenskych véd, zameéreni pfipravy na budouci povolani. V Praze dochazi k postupnému snizovani
obchodu a prava, zastoupeni technickych obori, vyroby a stavebnictvi, v mladSich skupinach

sluzeb; pokles zajmu Podle Véku je jejich zastoupeni nizsi (32,4 % ve vékové skupiné 30-39letych proti

o technické obory a 378 % ve véku 50-59 let). U mladSich ro¢niku je nizs$i zastoupeni osob, které

pfirodni védy neni vystudovaly v oborech pfirodnich véd, matematiky a informatiky. Naopak u

vyznamny mladSich skupin obyvatel jsou vice zastoupeny obory spole¢enskych véd,
obchodu a prava (28,9 % u tficatnikl oproti 25,1 % u padesatnik(i). Obdobné
tendence pozorujeme u oborl sluzeb a zdravotnictvi a socialnich sluzeb.
Vystudované obory jsou také zavislé na stupni dokonéeného vzdélani (nékteré obory
jsou vyucovany spiSe na stfednich Skolach, nékteré na Skolach vysokych). Vyuka
obord na rlznych stupnich se mohla v pribéhu druhé poloviny 20. stoleti ménit.
Preferované obory podle véku obyvatel jsou tak opét podminény dostupnosti
uréitych stupna skol a oborti na nich vyuc¢ovanych. Napfiklad technické obory,
vyroba a stavebnictvi a obory sluzeb jsou vice zastoupeny u obyvatel s nejvy$Sim
dokon&enym stupném vzdé&lani stfednim bez maturity. U obyvatel s Uplnym stfednim
vzdélanim jsou ve vétS§i mife zastoupeny obory zdravotnictvi a socialni péce,
spole¢enské védy, obchod a pravo, dale obory sluzeb a samoziejmé v3eobecné
vzdélani (gymnazia). Obory pfirodnich véd, matematiky a informatiky, obory
vzdélavani a vychovy (ucitelé) a humanitni obory jsou doménou studia na vysokych
Skolach. Dalsim faktorem vlivu na oborové vzdélani pracovni sily je ménici se
zaméreni ekonomiky, velikost tohoto vlivu v8ak na zakladé dostupnych udajl
nemulzeme hodnotit.

Graf €. 16 Obory vzdélani ve vybranych vékovych Graf €. 17 Obyvatelé Prahy starsi 14 let

skupinach obyvatel v Praze v roce 2009 podle oboru studia a stupné dosazeného vzdélani
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Lidské zdroje ve
védé a technologiich
— novy pohled na
kvalifikaci pracovni
sily

V Praze je vétsi
zastoupeni jadra
lidskych zdroju
(HRSTC) pro védu a
vyzkum; v celé CR
dochazi k rychlej-
Simu rastu zastou-
peni HRST na
praceschopném
obyvatelstvu

Intenzita studia na
strednich Skolach se
v Praze zvysuje;
stredni skoly

v hlavnim mésté
slouzi i obyvateliim
z okolnich regiont

Kvalitu lidskych zdrojii mizeme hodnotit i prostfednictvim ,lidskych zdroji ve védé a
technologiich® (LZVT, anglicky Human Resources Devoted to Science &
Technology, HRST). Tato skupina lidskych zdroji sehrava kli¢ovou ulohu v procesu
vytvareni a transferu znalosti, jeZ jsou jednim ze zasadnich prfedpokladil zajisténi
dlouhodobé udrziteiného ekonomického a technologického rozvoje® Vyvoj
a zavadéni novych technologii klade zvySené poZadavky na pracovni silu. LZVT
tvofi skupinu pracovni sily, ktera takovym pozadavkim vyhovuje. Lidské zdroje ve
védé a technologiich jsou definovany jako osoby, které spliuji alespon jednu
z nasledujicich podminek: uspé&sné ukongcili terciarni udroven vzdélavani
(bakalarské (ISCED stupen 5A), magisterské (5B) a doktorské (6) studijni programy)
nebo jsou zaméstnany ve védeckych a technickych oborech zaméstnani (KZAM
— R hlavni tfida 2 (Védecti a odborni duSevni pracovnici) a 3 (Technicti, zdravotnicti,
pedagogitti pracovnici a pracovnici v pfibuznych oborech)).

| HRsTClore)* |
| osobykiedmaji |
| Gspéinéukonéeng |
| terciarnivzdélani a
| zéroven pracujive
| WaT povolanich
|

L

LARSTE(ducation)”
zarazeny na zakladé
podminky vzdélani —
uspéiné dokondily
terciarni Uroven
vzdélavani

JHRSTO|ccupation]’
zarazeny nazakladé
podminkyzaméstnani —
lvykonavaji pracovni Sinnost
| vramcivédeckjchnebo
| technickychzaméstnani

Lidské zdroje pro v&du a technologie tvorily v Ceské republice v roce 2009 &tvrtinu
celkového poctu obyvatel 15letych a starSich. Zastoupeni takto definované pracovni
sily ve sledovaném obdobi let 2000-2009 setrvale rostlo. V obdobi 2000-2009 doslo
ke zvySeni LZVT o 31,9 %, zastoupeni na poctu obyvatel 15letych a starSich se
zvySilo o 5,5 procentniho bodu. V Praze tvofi LZVT vyznamnéjsi cast
praceschopného obyvatelstva, narist této slozky pracovnich sil nebylo
v hlavnim mésté tak vyrazné (v obdobi 2000-2009 se jejich pocet zvysil o 26,4 %).
Tento rist se na zastoupeni LZVT na praceschopném obyvatelstvu projevil
zvysenim o 6,6 procentniho bodu (na 41,9 % v roce 2009). Na rozdil od situace
v celé CR pozorujeme v Praze vétsi zastoupeni ,jadra“ LZVT, naopak v celé CR
do této kvalifikované ¢asti pracovni sily patfi ve vétsi mife lidé, ktefi pfimo plsobi ve
védeckych a technickych zaméstnanich (bez ohledu na dosazené formalni
vzdélani).

Rozsah studia na stfednich $kolach muizeme hodnotit na zakladé poméru zaki
stfednich Skol (denniho studia) k poctu osob ve veku 15-18 let (tedy véku obvykle
dochazky do stfednich Skol). V CR celkem byl tento pomér v roce 2009 107,5
zaku stiednich skol na 100 obyvatel ve véku 15-18 let. Vétsi pocet zakl
vzhledem k obyvatelstvu této vékové skupiny je zpUsoben S$irsim zameéfenim
stfednich $kol, které vyuzivaji i osoby starsi 18 let. V Praze pfipadalo na 100 osob
ve véku 15-18 let v roce 2009 151,3 zaku stfednich $kol. Tento nepomér je
zpusoben skute¢nosti, Zze infrastruktura hlavniho mésta slouzi i pro obyvatele
jeho okoli, velké Easti Stredoceského kraje. Rozsah stfedoskolského studia se
v Praze od roku 2003 (kdy jsou k dispozici prvni srovnatelna data) zvysil, stejné tak
je tomu i ukazatele za Gzemni Uroven celé republiky.

2 | idské zdroje pro informacni technologie. CSU. [online]. Dostupné na http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i
/lidske_zdroje_pro_informacni_technologie
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Graf €. 18 Zménalli

dskych zdroju ve védé Graf €. 19 Podil zasoby lidskych zdrojiu pro védu

a technologiich v obdobi 2000-2009 a vyzkum na poétu obyvatel 15letych a starSich

v letech 2000-2009 (v %)
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V Praze Zaci vice
studuji studijni
obory s maturitou;
podle oborového
zaméreni studia
Z4aci vice preferuji
spoleéenské
nauky, sluzby,
obory o kulture a
uméni

Rozsah studia na
vysokych Skolach
roste; zvysuje se
podil studentt
soukromych Skol
na celkovém
poctu vysokoskol-
skych studentu

V Praze v roce 2009 navstévovali 2aci stfednich Skol nej€astéji studijni obory ukoncené
maturitou (79,5 % z celkového poctu 74 tisic zakl v€etné ,nedennich” forem studia),
obory svyutenim navstévovalo 126 % zakd, nastavbové studium 74 %
a stfedoskolské studium bez vyuéniho listu pouhé 0,5 % zaki. Historické udaje mame

v v

o

k iuplnému stiedoskolskému studiu (s maturitou) na ukor ostatnich "stupnu
stfedoskolského studia. V Praze také vétsi podil stfedoSkolskych zaka navstévuje
gymnazia, jako krok k budoucimu studiu na vysoké skole. Z hlediska oborového
zaméfeni zakl pozorujeme stejnou situaci jako u soucasného vzdélani populace
hlavniho mésta. V Praze Zaci stfednich Skol ve vétSi mife navstévuji obory
spolecenskych véd a obory zamérené na sluzby, dale obory vyuky kultury
a umeéni. Naopak v Praze zaci méné studuji obory technické a obory zemédélsko-
lesnické a veterinarni. Tato situace Uzce souvisi s pfedchozim hodnocenim dochazky
podle typu Skoly, kdy urcité stupné skol a zde vyu€ované obory souviseji. DalSim
davodem téchto rozdilli v zaméfeni studia zaki je zaméreni ekonomiky v misté
bydlisté a nabidka oboru na stfednich Skolach.

Rozsah studia na vysokych skolach vzrasta. Oproti roku 2001, kdy na kazdych 100
bydlicich obyvatel ve véku 20-29 let pfipadalo 17,2 studentl vysokych $kol (s bydlistém
v kraji), v roce 2009 ¢inil tento pomér jiz 27,7. U divek byl tento narust rychlejsi,
v roce 2009 byl pomér u zen 31,0. V Praze je rozsah vysokoSkolského studia vyssi
nez v primeéru za celou CR (24,3). Divodii mlze byt nékolik, pravdépodobné plsobi
v kombinaci: vysokoskolsky vzdélani rodi¢e budou mit astéji déti na vysokych Skolach,
trh prace v Praze pozaduje vzdélanéjsi pracovni silu, dostupnost a kapacita vysokych
skol v misté bydlisté. Spole¢né s poctem studujicich stoupa i pocet absolventl
vysokych skol v kraji. Vysoka poptavka po studiu na vysokych skolach umoznil
v Praze vznik fady soukromych vysokych Skol, které se vice specializuji na
bakalarské studijni programy. V roce 2001 na soukromych vysokych $kolach
studovalo 4,7 % studentl (bydlicich v Praze), v roce 2009 to byl témér kazdy ctvrty
vysokoskolak z Prahy.
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Graf €. 20 Nové pfijati zaci stfednich Skol Graf €. 21 Pocet studentt vysokych skol

podle oboru studia

s bydlistém v Praze na 100 obyvatel
ve véku 20-29 let
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Studenti soukro-
mych vysokych
Skol se na celko-
vém poctu podileji
stale vice; z cel-
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studujicich na
prazskych Sko-
lach tvofi 78 %
obyvatelé jinych
kraji CR

V pribéhu hodnoceného obdobi doslo k rozdéleni vysokoskolského studia do tfi na
sebe navazujicich stupnli, bakalarského, magisterského a doktorského (krok
ke sjednoceni vzdélavacich systémd v ramci EU). S touto proménou ¢eského Skolstvi
registruieme mohutné zvySeni poétu studentii na bakalarském ,stupni“
vysokoskolského studia. Rozdélenim studia doslo k poc&ate€nimu poklesu
magisterskych student(, tento pokles je spiSe administrativni (prvni tfi roky studia jsou
vSichni vysokoskolsti studenti vedeni jako bakalafi). Pocet studenti magisterského
studia od roku 2006 opét roste (po prfedpokladaném postupném zavedeni tohoto
systému vysokoskolského studia). V prabéhu let 2000-2009 doslo k vyznamnému
zvyseni poc¢tu studentll na prazskych vysokych skolach. Kapacita téchto skol zna¢né
prevySuje potencialni pocet studentl pfimo z Prahy, vyznam fady vysokych $kol se
sidlem v Praze je celostatni. V roce 2009 na prazskych vysokych skolach studovalo
142,9 tis. studentt, pouze 32,0 % tohoto poctu tvorili obyvatelé hlavhiho mésta.
Prazsti studenti Siroce vyuzivaji dostupnost vysokych skol v kraji bydlisté, mimo
Prahu jich studuje pouze 10,7 % celkového poétu. Oborovou strukturu studentd
vysokych skol a jeji proménu mizeme hodnotit pouze na drovni CR celkem. Mezi
roky 2002 a 2009 doslo k poklesu zastoupeni studentt technickych véd zejména
na ukor zastoupeni spoleéenskych véd. Zajem studentl o obory studia a Uspésnost,
s jakou jsou pfijati, je rozdilna. Zatimco nejniZsi uspé&snost (méfena podilem zapsanych
studentll k po¢tu uchazec¢l o studium, ktefi se dostavili k pfijimacimu fizeni) je
u pravnich véd, 33,2 %, nejvyssi je u technickych véd, 76,0 %.
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Na prazskych
Skolach pozoru-
Jjeme rostouci
podil nedennich
forem studia; vice
jsou zastoupeni
starsi studenti

Rekvalifikace jsou
vice uplatriovany
v pruméru za
celou republiku;
rekvalifikace

v Praze jsou méné
zaméfeny na
profesni a rozsi-
fovaci, nejpocet-
néjsi skupinou
jsou kurzy IT

Dulezitost stupné dosazeného vzdélani (a pfipadné oborové kvalifikace) si obyvatelé
Prahy uvédomuiji stale vice. O tomto faktu svéd¢i stoupajici podil zaka a studentq,
ktefi si vzdélani a kvalifikaci dopliiuji pfi zaméstnani (vliv mohou mit i studenti
prezenc¢ni formy, ktefi z ddvodu vstupu na trh prace pfechazeji na jiné formy studia).
Tento vyvoj je zejména zfetelny u nastavbového studia (mezi lety 2002 a 2009 se zvysil
o 3,3 procentniho bodu), obord vyssich odbornych skol (o 6,3 p.b.) a programi
bakalafského (o 4,8 p.b.) a magisterského (o 16,1 p.b.) vysokoskolského studia.
Obdobny vyvoj zastoupeni studujicich pfi zamé&stnani pozorujeme i na urovni celé
republiky. Se vzrustajicim podilem kombinované a distanéni formy studia na
vysokych Skolach pozorujeme i mirné rostouci zastoupeni starSich vékovych
mezi studenty téchto programu (za uzemni Uroven celé CR). Oproti roku 2002 bylo
v bakalafskych studijnich programech nizsi zastoupeni 25-29letych student(l, zvysil se
podil 30letych a starSich. U magisterskych program0 pozorujeme zvyS$eni zastoupeni
studentl ve véku 25-34 let.

Dalsi moznosti zvySeni kvalifikace jsou rekvalifikacni kurzy pro uchaze¢e o zaméstnani.
Pocet rekvalifikaci pro prazské uchaze¢e o zaméstnani rostl do roku 2007. Od tohoto
roku, kdy se v souvislosti s dopadem ekonomického oslabeni na trh prace zacalo
vyplacet vice davek v nezaméstnanosti, doslo k poklesu poctu rekvalifikaci.
Rekvalifikace jsou jednim z nastrojd aktivni politiky zaméstnanosti (APZ). Rekvalifikace
se na celku podpofenych osob nékterym z nastroji aktivni politiky zameéstnanosti
v Praze v roce 2004 podilely 77,9 %, v nasledujicich letech byly rekvalifikace
podporovany mensi mérou (v roce 2009 to bylo 58,2 %), ke zvySeni podpory této formé
APZ doslo opét mezi roky 2008 a 2009. Podil rekvalifikaci na celkovém poctu uchazec€d
o zaméstnani mél v obdobi 2000-2009 rostouci tendenci, k poklesu doslo opét od roku
2007, kdy doslo k poklesu rozsahu rekvalifikaci zaroven se zvySenim poétu
uchazecu o zaméstnani. Zaroven je rozsah rekvalifikaci v Praze mensi (3 — 11 %
uchazegll), nez je tomu v priméru za CR. V Praze v roce 2009 byly nejpoéetnéjsi
rekvalifikace kurzy IT (41,2 %), nasledovaly profesni rekvalifikace (36,8 %),
rozSifeni kvalifikace (11,3 %), velmi maly podil pfipadal na kurzy podnikani
(1,7 %). Tato struktura se odliSuje od slozeni rekvalifikaci za celou republiku,
nejcastéjsim typem jsou profesni rekvalifikace, které se spolu s rozsifenim kvalifikace
na celkovém poctu podileji 78,9 %. Zvysené je i zastoupeni kurz(i podnikani, naopak
kurzy IT tvofi pouhou osminu celkového poctu rekvalifikaci. S touto skladbou
rekvalifikagnich kurzd souvisi i jejich délka, v CR celkem jsou vice zastoupeny delsi
kurzy. Mezi uéastniky rekvalifikaci je zvySené zastoupeni (vzhledem ke slozeni
uchazecti o zaméstnani) osob se stredoskolskym vzdélanim s maturitou.
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3. VYUZITi PRACOVNI SiLY

Ekonomické oslabeni gyonomika hlavniho mésta meéla v obdobi 2000-2008 rostouci tendenci. V pribéhu

poslednich let se

v Praze projevilo
poklesem vyvozu a
zvysenim miry
nezaméstnanosti

Graf €. 22 Vyvoj HDP a zaméstnanosti

(rok 1995 = 100)

obdobi dochazelo k meziro€nimu zvySovani hrubého domaciho produktu (ve stalych
cenach). Zaroven dochazelo ke zvySovani poctu pracujicich osob v Praze. Tento
rist byl ovéem pomalej$i, coz se odrazilo ve vzrastajici souhrnné produktivité
»vyrobnich faktora“ (HDP na 1 zaméstnaného, ukazatel obsahuje i pfispévky
dalSich vstupi vyroby). Dopad ekonomického oslabeni v roce 2007 se v Praze
projevil se zpozdénim pouze snizenim objemu vyvozu mezi roky 2008 a 2009.
Ve stejném obdobi doslo ke zvySeni po¢tu uchaze¢l o zaméstnani i zvySeni miry
nezaméstnanosti. V hlavnhim meésté vSsak i po roce 2007 rostly hodnoty
doplnkovych ukazatell ekonomické aktivity - stavebni prace, praimyslové trzby
i pocet zaméstnanych osob.

Graf €. 23 Meziroéni zmény poctu zaméstnanych
a nezaméstnanych v Praze v letech 2001-2009
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Mezi roky 2008 a
2009 doslo poprvé
od roku 2004 na
prazském trhu
prace ke zvyseni
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Ubytek nezamést-
nanych v Praze

v obdobi 2000-2007
nebyl tak vyrazny
Jjako v ostatnich
krajich; zhorseni
situace v letech
2007-2009 zasahlo
hlavni mésto vice,
nez byl primér CR

Pracovni sila se vhlavnim mésté od roku 2004 kaZdoroné zvySovala. Poc&ty
zameéstnanych rovnéz zaznamenavaly pfirdstky, po€et nezaméstnanych se snizoval
az do roku 2007 (podle dat Vybé&rového Setfeni pracovnich sil do 2008), v roce 2009
se pocet nezaméstnanych zvysil. V obdobi 2004-2008 tak muizeme pozorovat
pfelévani nezaméstnanych a zaméstnanych osob, pfekvapivy je soubézny
narust obou skupin mezi roky 2008 a 2009, kdy u vétSiny kraji CR doslo
zaroven se zvySenim nezaméstnanych k ubytku pracujicich osob v ramci
pracovni sily. Zminény soubézny narlst zaméstnanych i nezaméstnanych v hlavnim
mésté miZe byt zapfigingén migraci mezi regiony CR za praci.

V obdobi let 2000-2009 byl nejmensi pocet uchazecl o zaméstnani ve vétsiné krajll
vroce 2007. Nékolik kraji zaznamenalo minimum uchaze¢l v nasledujicim roce
(Ustecky, Jihomoravsky, Olomoucky, Zlinsky a Moravskoslezsky). Stejné tak minimum
uchaze&li o zaméstnani byl v CR celkem v roce 2008. Co se tyée poklesu
nezaméstnanosti v letech 2000-2007, nejvyznamnéjsi byl relativni pokles poétu
uchazeéll o zaméstnani v krajich Olomouckém (-38,3 %), Moravskoslezském
(-30,4 %) a Usteckém (-25,1 %), tedy v krajich s jejich poéate€nim vysokym
poctem. Absolutné pak byl Ubytek uchazec¢li o zaméstnani nejvyznamnéjsi
v Jihomoravském (21,7 tis.) a StfedoCeském kraji (19,9 tis.). Oslabeni ekonomické
situace po roce 2007 a dopad na trh prace byl nejhorSi v Plzefiském kraji
(84,6procentni zvySeni uchazeci evidovanych ufady prace), Libereckém
(80,4 %) a na Vysociné (76,3 %). Praha ve svétle tohoto vyvoje zaznamenala
podprimérné snizeni (jiz tak pomérné malého) poc¢tu uchazel o zaméstnani
v obdobi 2000-2007, naopak zvyseni jejich poétu mezi roky 2007-2009 bylo nad
primérem CR. Pfesto se mira registrované nezaméstnanosti v Praze v roce 2009
(3,7 %) pohybovala hluboko pod celorepublikovou trovni (9,2 %).
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Graf €. 24 Vyvoj poétu uchazecu (%) a miry Graf €. 25 Slozeni obyvatel podle vzdélani a

registrované nezaméstnanosti (v p.b.)

ekonomické aktivity v Praze

v krajich CR v obdobi 2000-2009
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Mira zaméstnanosti je podilem zaméstnanych osob a celkového poétu obyvatel (nebo
praceschopného - 15leté a starSi). Rozsah zaméstnanosti je v Praze podle o¢ekavani
nad primérem CR. Vyvoj v obdobi 2000-2009 je primérné za republiku i v hlavnim
mésté obdobny, podil zaméstnanych na celkovém poctu obyvatel rostl. Tento trend
souvisi s vyvojem vékové struktury obyvatel v uzemi. V produktivnim véku se nachazi
vétsi podil obyvatel, jejich ekonomicka aktivita je vyssi, vySSi je ve vysledku i jejich
zapojeni na trhu prace. V obdobi 2000-2009 se podil zaméstnanych osob na
celkovém poctu obyvatel zvySil v CR ze 46,1 na 47 %, v Praze bylo toto zvyseni
z 51,8 na 53,2 %. Nejvétsi ¢ast zaméstnanych (ij. vyuzité pracovni sily) na trhu prace
je v postaveni zaméstnancl. Podil zaméstnancl byl v Praze v roce 2009 77,8 %,
primér za CR ¢&inil 83,0 %. V Praze registrujeme zvyseny podil zaméstnavatel( a
osob pracujicich na vlastni aéet. Vroce 2009 byl podil téchto skupin v Praze
21,9 % z celkového po¢tu zaméstnanych. Republikovy prdmér byl 16,2 %.

S rostouci vzdélanostni Urovni obyvatelstva v Praze celkem dochazi i k proméné
vzdélanostniho slozeni jednotlivych skupin obyvatel podle stupné ekonomické
aktivity. Mezi zaméstnanymi osobami dochazi k posilovani zastoupeni osob
s vysokoskolskym vzdélanim a stfedoskolskym s maturitou. Ke zménam dochazi
i ve struktufe nezaméstnanych osob. Mirné poklesl podil stfedoskolsky vzdélanych
na ukor vysokoskolsky vzdélanych osob, jejichz podil na celkovém poétu
nezaméstnanych osob se v obdobi 2000-2009 zvysil z13,1 % na 21,5 %. | toto
vyrazné zvy$eni po¢tu a podilu nezaméstnanych vysokoskolakll nevedlo ke zvyseni
specifické miry nezaméstnanosti této skupiny (posilila skupina vysokoskolsky
vzdélanych obyvatel celkem). Mira nezaméstnanosti vysokoskolaku byla podie
ocekavani nejnizsi mezi skupinami obyvatel podle vzdélani (2,1 % v roce 2009).
Mira nezaméstnanosti mirné roste s klesajicim stupném vzdeélani, skokovy narlst je
uobyvatel bez vzdélani a se =zakladnim vzdélanim (13,5procentni mira
nezaméstnanosti). Na celorepublikové urovni jsou mezi zaméstnanymi osobami méné
zastoupeni vysokoskolaci a stfedoskolsky vzdélané osoby s maturitou. Mezi
nezaméstnanymi osobami v CR celkem tvofi vysokogkolaci pouze 5,9 %, mira
nezaméstnanosti této skupiny v CR je mirn& nad arovni prazskou (2,4 %).
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Graf ¢é. 26 Zaméstnani v NH podle odvétvi ekonomické éinnosti a zaméstnani v CR v roce 2009
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zaméstnavaji dva pohledy na zaméstnani osob jsou vzajemné propojené. Je samoziejmé, Ze
néktera odvétvi ekonomické cinnosti vyzaduji pracovni silu urcité kvalifikace
(a zaméreni). Predchozi graf tuto zavislost zachycuje na celorepublikové urovni.
Podobné udaje nejsou na nizSich uzemnich drovnich k dispozici. Zobrazeny vztah
bude do urcité miry obecny a ¢tenarovi miize poslouzit jako pomucka pfi nasledujicim
hodnoceni dil€ich charakteristik pracovni sily v kraji.

Graf €. 27 Slozeni zaméstnanych osob podle Graf ¢. 28 Primérna odchylka miry nezaméstna-
zaméstnani v letech 2000-2009 nosti vdaném mésici v obdobi kvéten 2005 -
srpen 2009
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V Praze prevazuji
mezi zaméstnanymi
osobami pracovnici
s vyS$Si kvalifikaci;
Zadané skupiny
vedoucich a védec-
kych pracovniki a
Ffemesliniku jsou
mezi nezamést-
nanymi zastoupeny
mensi mérou

Slozeni zaméstna-
nych obyvatel
Prahy podile odvétvi
ukazuje nadprimér-
né zastoupeni
sektoru sluzeb;
nejdynamictéji
rostouci odvétvi
Jjsou éinnosti

v oblasti nemovi-
tosti a informacnich
technologii

Sezénnost
nezaméstnanosti
v Praze je zpuso-
bena zejména
nastupem absol-

Hlavni mésto se rovnézZ od celorepublikove situace odliSuje strukturou zaméstnanych
osob podle zaméstnani, které vykonavaji. Zaméstnani jsou rozdé&leny do 10 skupin,
které zahrnuji rznou 8kalu zaméstnani, proto nejsou tyto skupiny jednoduse
srovnatelné. Zajimavé jsou pfedev§im zmeény ve vyvoji a rozdilna struktura podle
uzemi. NejpocetnéjSi skupinou zaméstnanych byli v roce 2009 v CR (23,8 %
celkového poétu zaméstnanych) i v Praze (30,1 %) techniéti, zdravotnicti
a pedagogicti pracovnici. Na dalSich mistech podle poc¢etnosti se jiz hlavni mésto od
celorepublikového priméru lisi. VCR celkem nasledovaly skupiny femesinik(
a kvalifikovanych vyrobcl a zpracovatelll (17,6 %) a skupina pracovniki obsluhujicich
stroje (13,3 %). Naopak v Praze byli druhou nejpocetnéjSi skupinou védecti
a odborni dusevni pracovnici (22,3 %), tieti v pofadi femeslinici, jejichz podil byl
v Praze nizsi (10,5 %) nez ve struktufe celorepublikové. V obdobi let 2000-2009 se
v Praze jednotlivé skupiny zaméstnanych vyvijely riznym tempem, nejvice se zvysil
pocet nejpocetnéjsi skupiny technickych, zdravotnickych a pedagogickych pracovniki
(35,9procentni rast), dale skupiny védeckych pracovnikl (6,9 %) a nizSich
administrativnich pracovnikd (5,2 %), nejvyraznéjsi byl pokles poctu (kromé relativné
malé skupiny pfislusniki armady) pomocnych a nekvalifikovanych pracovnikd
(-12,7 %) a femeslnikl a kvalifikovanych vyrobcl a zpracovatell (-10,6 % poctu roku
2000). Kvalifikacni slozeni zaméstnanych se liSi od kvalifikacniho slozeni
uchazeci zaméstnani i nabidky pracovnich mist, coz mize poukazovat na
strukturni nesrovnalosti v nabidce a poptavce po praci. Mezi uchazedi
o0 zaméstnani je vy$&i zastoupeni nizsich kvalifikaci, nez je tomu u celkového poctu
zameéstnanych osob. Méné zastoupené mezi nezaméstnanymi skupiny vedoucich
pracovnik(l, odbornych pracovnikl a femesinikl. Rozdilné je i rozlozeni skupin
zaméstnani v nabidce volnych pracovnich mist (podle Udaji urfadt prace). V této
poptavce po praci vroce 2009 dominovaly pozadavky na pomocné
a nekvalifikované pracovniky a dale pak skupiny zaméstnani, u kterych jsme
pozorovali snizené zastoupeni mezi nezaméstnanymi osobami.

Pouze u zaméstnanych osob je mozné identifikovat odvétvi, ve kterém pracuji, proto
nemlzeme posuzovat nesoulady na trhu prace z tohoto pohledu. Ze slozeni
zaméstnanych osob podle odvétvi, ve kterém pracuji, mizeme pozorovat
v Praze odli$né tendence oproti CR celkem a to jak v aktualnim slozeni, tak
v dynamice vyvoje v obdobi let 2000-2009. V CR celkem jsou podle po&tu
zaméstnanych dominantni odvétvi zpracovatelského primyslu (25,2 % zameéstnanych
v narodnim hospodarstvi v roce 2009), odvétvi obchodu (12,8 %) a ve stavebnictvi
(10,1 %). V hlavnim mésté pracuje nejvice zaméstnanych osob v odvétvich obchodu
(14,7 %), stavebnictvi (9,7 %) a profesnich, védeckych a technickych €innosti (9,3 %).
Pracovni sila v hlavnim mésté je vice zaméfena na sektor terciarni, ve kterém
bylo v roce 2009 zaméstnano 79,8 % pracujicich obyvatel, v celé CR byl podil
tohoto sektoru 58,1 %. Z pohledu zmény v obdobi 2000-2009 byla v Praze
zaméstnanych oproti stavu roku 2000) a informacnich a komunika€nich
technologii (69,6 %). Naopak pokles po¢tu zaméstnanych byl nejvy$si v jiz tak velmi
malo zastoupenych odvétvich primarniho a sekundarniho sektoru.

U nezaméstnanosti v CR existuje né&kolik hlavnich ddvodd sezoénniho kolisani.
U zemédélskych regionli je nezaméstnanost (méfeno priimérnou mesi¢ni odchylkou
od klouzavého prdméru), v zimnich meésicich zvySena, zatimco v letnim obdobi je
uroven nezaméstnanosti pod klouzavym primérem. Dal$im dlvodem je kazdoroéni
nastup nové pracovni sily (absolventi $kol) na trh prace a uréitou dobu trva, nez

ventu na trh prace a je tato nova sila absorbovana. Pravé tato slozka sezénnosti nezaméstnanosti je

v mensi mire i roz-
dilnou intenzitou
stavebnich praci
v prubéhu roku

v hlavhim mésté vyrazna. Sezonni charakter maji rovnéz stavebni prace. Od
Cervence do srpna dochazi ke zvySeni nezaméstnanosti v Praze proti klouzavému
praméru. Zatimco v CR celkem, kde je v priméru vétsi zastoupeni zemédé&lskych
praci a tedy moznost novou pracovni silu vyuzit, v Praze je sektor zemédélstvi,
vyzadujici zvySené pracovni naroky v letnich mésicich, téméF neexistujici. Nova
pracovni sila kromé& stavebnictvi nenachazi v Praze okamzité uplatnéni. Naopak
tradi€ni zimni zvySeni nezaméstnanosti v zemédélskych regionech se v Praze
sice rovnéz projevuje, ovSem s mnohem nizsi intenzitou, ktera souvisi spisSe
s pfechodem mezi zaméstnanimi.
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V poslednich letech
roste nerovhomér-

nost rozdéleni
mezd; vyse mzdy je
zavisla na poptavce
po daném

zaméstnani;
zvyseni mzdové

urovné je vice
zapricinéna ristem

mezd nez zménou
slozeni zaméstna-
nych podle jejich

pusobeni

Graf €. 29 Mzdové rozdily podle klasifikace

Cena prace vyjadrena priimérnou mzdou je v Praze drazsi nez ve zbytku republiky.
V roce 2009 byla pramérna hruba mzda v Praze podle vybérového Setfeni mezd
36 658 K¢, tato vyse prekonala celorepublikovy prumér o témér 10 tis. Ké.
Ve stejném obdobi byl median mezd v Praze 28 386 K¢&. Rozdil hodnoty medianu
v Praze a za republiku celkem nebyla tak vyrazna jako u primérné mzdy. Rovnéz
vzhledem k vysokému variaénimu koeficientu mezd v Praze mdzeme fici, Ze v Praze
jsou mzdy nerovnomérnéji rozdéleny s castéjSim vyskytem extrémnich
(vysokych) pfijmu, které zvedaji hodnotu primeéru. V ostatnich krajich nejsou mzdy
tak rozptylené. Co se tyCe vyvoje mezd v Praze mezi roky 2000-2009 vzrostla
primérna mzda z hodnoty 19 458, jedna se tak o narist o 88,4 % hodnoty
prumérné hrubé mzdy v obdobi 10 let (v béZznych cenach bez zohlednéni vyvoje
cenové hladiny). Pokud se podivame na mzdy podle kraji a hlavnich skupin
zaméstnani, zjistime, ze prazské mzdy byly v roce 2009 nejvyssi témér u vSech
téchto skupin s vyjimkou skupiny kvalifikovanych délnikGi v zemédélstvi a lesnictvi
(nejvyssi hodnota primérné mzdy je v Pardubickém kraji) a skupiny pomocnych
a nekvalifikovanych pracovnikll (Stfedogesky kraj). Uroven mezd v jednotlivych
skupinach zaméstnani do urcité miry odpovida tomu, jak jsou tato zaméstnani
zadana. Rozsah nezaméstnanosti (méfeny pocétem uchaze¢li o zaméstnani
k celkovému pocltu zaméstnanych osob) v jednotlivych skupinach zaméstnani je
mensi u téch skupin, kde je uroven mezd vyssSi. Poptavka po urcitych
zaméstnanich v Uzemi se projevila i ve zméné struktury zaméstnanych osob podle
téchto profesi. Na vysledné zvy$eni mzdové Urovné tak plsobily sou¢asné dva vlivy -
rist mzdové drovné a zména struktury zaméstnanych osob podle druhu zaméstnani.
Pfevazujicim ¢initelem ristu mzdové urovné byl samotny rist mezd (beze zmén
ve struktufe zaméstnanych osob se vlivem rlstu mezd zvysila prGmérna mzda
v obdobi let 2002-2009 o 45 %). Zména slozeni zaméstnanych podle druhu
zaméstnani zapficinila rast mzdové arovné ve stejném obdobi pouze o 8 %.

Graf €. 30 Zahraniéni pracovni sila podle statniho

zaméstnani (KZAM) a podle kraja v roce 2009 ob¢anstvi a postaveni v zaméstnani
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Zaméreni a zpusob
zaméstnani cizincu
na prazském trhu
prace je zavisla na
statnim obcanstvi;
stejné tak jsou
néktera statni
obcanstvi vice
ovlivnéna aktualni
ekonomickou
situaci

Rozsah pracovniho
trhu v Praze nenuti
obyvatele metro-
pole shanét praci za
jeho hranicemi;
pracovnici z ostat-
nich kraji se na
prazském trhu
prace podileji 18,4
%, vétsinou se
Jjedna o obyvatele
Stredoceského
kraje

Zvysené zastoupeni
vysokosSkolsky
vzdélanych osob
mezi nezaméstna-
nymi v Praze se
odrazi ve zpusobu
hledani zaméstnani

Ekonomicky aktivni cizinci v Ceské republice jsou jednak zaméstnani cizinci
v postaveni zaméstnancu, ktefi jsou evidovani na ufadech prace, druhou
skupinou pracujicich cizincli tvofi cizinci s zivhostenskym opravnénim. V roce
2009 bylo v Praze 107,6 tis. pracujicich cizincl, coZ pfedstavuje tfetinu
celkového poétu zahraniénich pracovniki v celé CR. Spole¢né se StfedoCeskym
krajem hosti Praha téméf polovinu zahraniéni pracovni sily v republice. Podle
klasifikace zaméstnani (KZAM) je ve struktufe cizincu (oproti celkovému rozlozeni
pracovnich sil) vice zastoupena skupina nekvalifikovanych a pomocnych
pracovniku (klasifikace udava soucasné uplatnéni, nikoli pfedchozi pfipravu na
potencialni budouci povolani). Ostatni skupiny jsou vzhledem k celkové strukture
zameéstnanych osob mezi cizinci zastoupeny mensi mérou. Struktura podle skupin
zaméstnani se v obdobi let 2004-2009 mirné& proménila. Doslo k posileni zastoupeni
cizincl pracujicich jako veédecti a techni¢ti pracovnici, dale posilila skupina
pomocnych pracovnikl. Rozdily v zaméreni cizinci na prazském trhu prace
existuji i v zavislosti na statnim obé&anstvi. Zafazeni do skupiny zaméstnani je
mozné pouze u cizincl v postaveni zaméstnancl, ktefi v roce 2009 tvofili 78,8 %
celkové zahrani¢ni sily. Nadprimérné kvalifikovani jsou Rusové (se zvySenym
zastoupenim ve skupiné vedoucich, vé&deckych a technickych profesi a nizSich
administrativnich pracovnikl), podobné je na tom pracovni sila ze Slovenska, kde je
navic nadprimérné zastoupeni pracovniki ve sluzbach a obchodé a femesiniku.
Rovnéz mezi Polaky jsou nadprimérné zastoupeni femeslnici, a dale pracovnici
obsluhujici stroje. Mezi Ukrajinci jednoznaéné& dominuji pomocni pracovnici.
Vietnamcli v postaveni zaméstnancl je pouze 3,8 % celkového poc¢tu ekonomicky
aktivnich. Vyse popsana statni obCanstvi se na celkové zameéstnanosti cizincl
podilela 3/4, jejich rozdéleni na podnikajici a zaméstnané se liSi. Na zhorSenou
ekonomickou situaci doplatili hlavné Ukrajinci, ktefi jsou ve zvySené miie
zaméstnanci ve skupiné pomocnych pracovniki.

Prazsky trh prace nabizi pracovni uplatnéni nejen obyvateldm hlavniho mésta, ale
i ostatnich krajil. Z tohoto pohledu se mobilita pracovni sily v obdobi 2000-2009 mirné
zvysila. Z celkového poctu lidi pracujicich v Praze v roce 2009 (781,9 tis.) tvorili
obyvatelé Prahy 81,6 %, ze zbylych 144,2 tis. pracovniki v Praze vice nez dvé
tretiny pfedstavovali obyvatelé Stredoceského kraje. Z ostatnich krajli v roce 2009
byla vyznamna dojizdka za praci do hlavniho mésta z kraji Usteckého (8,0 tis. osob)
a Jiho¢eského (6,9 tis.). Druhou stranou pohybu za praci je misto pracovisté
zaméstnanych obyvatel Prahy. Uplatnéni v Praze v roce 2009 nalezlo 96,7 %
pracujicich obyvatel hlavniho mésta. V ostatnich krajich CR pracuje 17,8 tis. osob,
z tohoto poctu jich 73,7 % ma misto pracovisté v okolnim Stfedoceském kraji. U 4,2
tis. zaméstnanych Prazanl bylo misto pracovi$té v zahrani¢i (nebo nebylo zjisténo).
Oproti roku 2009 je patrny mirny narast pracovni mobility na prazském trhu
prace, pracujici v Praze vice nez dfive tvofi obyvatelé jinych kraji CR. Obdobné
roste zastoupeni Prazani s mistem pracovisté v jiném kraji.

Trh prace je mozné charakterizovat i chovanim lidi, ktefi praci hledaji, a podle doby,
po kterou jsou evidovani na ufadech prace. Ztohoto pohledu je v Praze mensSi
zastoupeni dlouhodobé nezaméstnanych (nad 2 roky v evidenci). Vyznamna
zména na trhu prace nastala mezi roky 2008 a 2009, kdy vyrazné pfibylo novych
nezaméstnanych (v Praze i republice celkem). Osoby, které byly v evidenci delsi
dobu, se tak na celkovém poctu podilely v roce 2009 mensi mérou, jejich pocet se
vyznamné nezménil. Prazsky trh prace se vyznacuje ,rychlym obratem‘, priimérna
doba ukonéené evidence je v Praze ve srovnani s ostatnimi kraji velmi kratka
(v roce 2009 151 dnu). Osoby v evidenci Uradu prace si rychleji naleznou uplatnéni
na trhu prace. Prazsti nezaméstnani se od zbytku republiky i drobné li§i podle
zplUsobu, jakym si hledaji praci, coz souvisi se slozenim nezaméstnanych podle
dosazeného vzdélani. Osoby vysokoskolského vzdélani v Praze méné spoléhaji
na sluzby ufadu prace, ve vétSi mife se ucastni vybérovych testl, zkousek
a pohovoru. V Praze je zastoupeni vysokoskolaki mezi nezaméstnanymi vétsi,
z toho vyplyvaji i jiné preference zpusobu hledani zaméstnani.
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OBYVATELSTVO

Tab. A-1. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateld v roce 2009

v tom kraje
Ceska Hlavni . .
republka | mesto | Sredo | do b hekg | 91 | Ustecky
Praha Cesky Cesky varsky

OBYVATELSTVO

Pocet obyvatel (k 31. 12.) 10506 813 | 1249026 | 1247533 | 637643 | 571863 | 307636| 836198
z toho Zeny (%) 50,9 51,3 50,6 50,7 50,5 50,9 50,7

VEKOVE SLOZENI (k 31.12.)

Obyvatelstvo ve véku (%):
0- 14 let 14,2 12,4 15,2 14,4 13,9 14,6 15,2
15-19 let 5,9 46 57 6,0 5,7 6,1 6,1
20 - 24 let 6,7 6,6 6,3 6,6 6,6 7,0 6,8
25 - 29 let 7,2 8,2 7.1 71 73 7,0 71
30 - 34 let 8,8 10,2 9,3 8,5 8,7 8,4 8,6
35 - 39 let 8,1 8,3 8,5 7,9 8,0 8,1 8,2
40 - 44 let 6,7 6,7 6,7 6,6 6,6 6,9 6,7
45 - 49 let 6,5 6,4 6,2 6,5 6,5 6,7 6,3
50 - 54 let 6,7 6,2 6,4 7,0 6,8 6,8 6,5
55 - 59 let 7,2 7.1 7.2 7.4 73 7,6 75
60 - 64 let 6,9 71 6,9 6,9 7,0 6,9 7,3
65 a vice let 15,2 16,1 14,5 15,2 15,6 14,1 13,7

Prdmérny vék (roky) 40,6 41,6 40,0 40,7 41,0 40,1 39,8

Index stafi (65+/0 - 14) 107,0 129,5 95,4 105,5 112,3 96,3 90,0

Index ekonomického zatizeni

(0-14 a 65+ / 15-64) M7 39,9 422 41,9 42,0 40,2 40,6

PROGNOZA OBYVATELSTVA

Pocet obyvatel k 31. 12. 2020 .| 1233877 | 1238968 | 636697 | 567490| 309786| 838557
z toho zeny (%) 51,0 50,5 50,6 50,5 50,9 50,7

Obyvatelstvo k 31. 12. 2020

ve véku (%):
0-14let 15,3 16,3 15,4 15,3 15,7 16,2
15-19 let 4.1 50 4.6 45 4.7 5,0
20 - 24 let 3,3 43 44 42 44 46
25 - 29 let 42 53 57 53 5,7 5,8
30 - 34 let 5,9 6,1 6,5 6,4 6,9 6,6
35 - 39 let 75 6,7 6,9 7.1 7,0 6,9
40 - 44 let 9,8 8,7 8,2 8,3 7,9 8,1
45 - 49 let 8,8 8,7 8,1 8,4 8,3 8,4
50 - 54 let 6,6 6,6 6,5 6,5 6,6 6,5
55 - 59 let 6,4 6,2 6,4 6,4 6,4 6,2
60 - 64 let 57 57 6,3 6,1 6,0 5,7
65 a vice let 22,4 20,3 211 21,6 20,4 19,9

Pramérny vék (roky) 44 4 42,6 43,3 43,6 42,8 42,3

Index stafi (65+/0 - 14) 145,9 124,3 137,4 140,6 130,0 122,8

Index ekonomického zatizeni

(0-14 a 65+ / 15-64) 60,6 57,7 57,6 58,4 56,3 56,6
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OBYVATELSTVO

Tab. A-1. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatel( v roce 2009

v tomkraje
Libe- Kralové- Pardu- .. Jiho- Olo- .. | Moravsko-
recky hradecky bicky Vysocina moravsky | moucky Zlinsky slezsky
OBYVATELSTVO
439027 | 554402 | 516329| 5149921151708 | 642041 591 042 | 1 247 373 |Pocet obyvatel (k 31. 12.)
51,0 51,0 50,7 50,4 51,2 51,2 51,2 51,0 [ ztoho Zeny (%)
VEKOVE SLOZENI (k 31.12.)
Obyvatelstvo ve véku (%):
14,9 14,4 14,6 14,5 13,9 14,2 13,9 143 0-14let
6,1 5,9 6,1 6,4 5,9 6,1 6,1 6,3 15-19let
6,7 6,6 6,8 6,9 6,5 6,7 6,7 70| 20-24let
7.1 6,8 71 7,2 7.4 7.1 7.1 70| 25-29let
8,7 8,4 8,6 8,3 8,9 8,7 8,4 82| 30-34let
8,2 7,9 7,9 7.7 7.9 7.8 7.8 78| 35-39let
6,5 6,5 6,5 6,6 6,6 6,6 6,6 70| 40-44let
6,2 6,2 6,3 6,6 6,5 6,5 6,8 6,9 45-49let
6,4 6,6 6,7 6,9 6,8 6,8 6,9 6,9 50-54Ilet
7.6 7.5 7.3 6,8 7.1 7.3 7.2 72| 55-59let
7.3 7.1 6,7 6,5 6,7 6,8 6,5 6,5| 60-64Ilet
14,3 16,1 15,5 15,6 15,9 15,5 15,8 14,9 | 65avice let
40,1 41,1 40,6 40,5 40,9 40,7 40,9 40,4 |Primérny vék (roky)
96,0 111,7 106,2 107,5 114,2 109,4 113,6 104,3 |Index staii (65+/0 - 14)
Index ekonomického zatizeni
411 43,8 43,0 42,9 42,4 42,2 42,4 41,1 |(0-14 a 65+ / 15-64)
PROGNOZA OBYVATELSTVA
441480 | 554409| 515795| 5187951148910 | 640665 | 587223 | 1245 384 |Pocet obyvatel k 31. 12. 2020
51,0 50,8 50,5 50,3 51,1 51,1 51,1 51,1 z toho zeny (%)
Obyvatelstvo k 31. 12. 2020
ve véku (%):
16,1 15,5 15,6 15,5 15,6 15,3 14,9 152 0-14let
47 4.6 4,6 4.6 4,5 4.6 4,5 46| 15-19let
4,5 4,5 4,6 4,6 4.2 4.4 4.4 45| 20-24let
56 5,6 58 6,0 55 57 58 59| 25-29let
6,5 6,4 6,6 6,7 6,3 6,6 6,6 6,9 30-34let
6,8 6,7 6,9 7.1 7.1 7.0 7,0 6,9 35-39let
8,3 8,1 8,3 8,0 8,5 8,3 8,1 79| 40-44let
8.4 8,1 8,2 7,9 8,2 8,2 8,1 80| 45-49let
6,4 6,4 6,3 6,4 6,5 6,4 6,5 6,7 50-54let
6,0 6,1 6,2 6,5 6,3 6,3 6,6 6,7 55-59let
5,6 5,9 6,0 6,2 6,1 6,1 6,2 6,2 | 60-64Ilet
20,9 22,2 21,0 20,6 21,3 21,3 21,2 20,4 | 65avice let
42,7 43,6 43,0 43,1 43,4 43,3 43,6 43,1 |Primérny vék (roky)
129,9 143,2 134,5 133,5 136,1 139,0 142,8 134,3 |Index staii (65+/0 - 14)
Index ekonomického zatizeni
58,8 60,4 57,7 56,5 58,4 57,7 56,5 55,5 [(0-14 a 65+ / 15-64)
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OBYVATELSTVO

Tab. A-1. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatelti v roce 2009

pokracovani
v tom kraje
Ceska | Havni [ oo | o ST
republika mésto Cesky cesky Pizensky varsky Ustecky
Praha
STEHOVANI
Stéhovani celkem
pFistéhovali 39973 38 094 30 452 5135 6 484 3 056 7 964
vystéhovali 11 629 24 402 16 107 4380 4 801 4098 8 386
saldo stéhovani 28 344 13692 14 345 755 1683 -1 042 -422
Vnitfni st&hovani (v ramci CR)
pFistéhovali X 21477 25184 3865 4354 1879 5492
vystéhovali X 23 951 13 996 3692 3733 3801 7 403
saldo vnitfniho stéhovani X -2 474 11188 173 621 -1922 -1 911
Zahrani¢ni stéhovani
pristéhovali 39973 16617 5268 1270 2130 1177 2472
vystéhovali 11 629 451 2111 688 1068 297 983
saldo zahrani¢niho stéhovani 28 344 16 166 3157 582 1062 880 1489
Stéhovani osob s jinym nez
statnim ob&anstvim CR
pristéhovali 38 199 25 967 9817 1855 3932 1799 4219
vystéhovali 9 350 6490 7732 1397 2 656 1803 3603
saldo stéhovani 28 849 19 477 2085 458 1276 -4 616
Pristéhovali 39973 38 094 30452 5135 6 484 3056 7 964
z toho Zeny 16 916 17 897 14 812 2 440 2815 1482 3446
v tomve véku:
0-14let 4813 4597 5648 824 751 533 1120
15-19 let 3597 2 504 1512 288 328 206 413
20- 24 let 8 647 6790 2 969 569 1105 341 1008
25-29 let 6 947 7 499 4 391 799 1165 418 1191
30 - 34 let 4 651 5912 4791 714 874 330 1051
35 -39 let 3462 3601 3116 436 602 270 772
40 - 44 let 2609 2485 2 067 298 456 225 553
45 - 49 let 2073 1853 1581 260 344 205 514
50 - 54 let 1381 1204 1217 216 254 153 368
55 - 59 let 700 671 978 188 207 114 259
60 - 64 let 486 355 896 181 161 90 274
65 a vice let 607 623 1286 362 237 171 441
Vystéhovali 11 629 24 402 16 107 4380 4 801 4 098 8 386
z toho Zeny 3104 11 885 7087 2022 2033 1935 3744
v tomve véku:
0-14let 535 4352 2223 602 499 600 1207
15-19 let 145 898 608 168 167 266 322
20- 24 let 565 1899 1804 476 516 570 1047
25-29 let 1699 3006 2743 842 941 683 1506
30 - 34 let 1834 3773 2 662 712 762 567 1277
35 -39 let 1493 2476 1706 441 494 386 851
40 - 44 let 1374 1714 1188 311 356 280 613
45 - 49 let 1 301 1335 963 259 366 233 481
50 - 54 let 1073 1134 800 196 232 134 318
55 - 59 let 767 1076 526 127 171 109 276
60 - 64 let 464 1110 364 89 114 107 161
65 a vice let 379 1629 520 157 183 163 327

VYVOJ LIDSKYCH ZDROJU V HL. M. PRAZE V LETECH 2000 AZ 2009 (VYBRANE KAPITOLY)

29



OBYVATELSTVO

Tab. A-1. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatel( v roce 2009

pokra€ovani
v tom kraje
Libe- Kraloveé- Pgrdu- Vysocina Jiho- Olo- Zinsky Moravsko-
recky hradecky bicky moravsky | moucky slezsky
STEHOVANI
Stéhovani celkem
5069 5086 4726 3503 10392 3822 3222 4833 | pfistéhovali
4260 5554 4223 4275 7 394 4347 3559 7708 | vystéhovali
809 -468 503 -772 2998 -525 -337 -2875| saldo stéhovani
Vnitfni st&hovani (v ramei CR)
3715 4035 3672 2847 6 555 3097 2605 3088 | pristehovali
3875 4393 3953 4011 6072 4098 3045 5842 | vystéhovali
-160 -358 -281 -1 164 483 -1 001 -440 -2 754 | saldo vnitfniho stéhovani
Zahrani¢ni stéhovani
1354 1051 1054 656 3837 725 617 1745| pristéhovali
385 1161 270 264 1322 249 514 1866 | vystéhovali
969 -110 784 392 2515 476 103 -121 saldo zahrani¢niho stéhovani
Stéhovani osob s jinymnez
statnim ob&anstvim CR
2320 2156 1948 1026 5772 1049 962 2383 | pristéhovali
1363 2447 1310 1345 2254 849 776 2331 vystéhovali
957 -291 638 -319 3518 200 186 52 | saldo stéhovani
5069 5086 4726 3503 10 392 3822 3222 4 833 |Pristéhovali
2394 2399 2204 1776 4 659 2010 1661 2117 | ztoho zeny
v tomve véku:
838 754 763 668 1321 696 531 728 | 0-14let
286 251 234 185 502 266 143 286 15-19 let
750 723 690 424 1706 528 368 745 20-24 et
826 865 796 563 2358 672 588 907 | 25-29let
715 711 597 445 1589 520 425 730 | 30-34let
431 440 462 281 870 295 270 420 35-39let
312 365 303 201 626 186 193 288 40-44let
246 269 263 152 498 137 168 206 | 45-49let
179 210 160 132 325 132 113 139 | 50 - 54 let
145 143 146 112 179 115 96 102 | 55-59let
111 128 106 113 158 92 97 84| 60-64let
230 227 206 227 260 183 230 198 | 65 avice let
4260 5554 4223 4275 7 394 4 347 3559 7 708 [Vystéhovali
2090 2 566 2008 2074 3581 2159 1760 3356 | ztohozeny
v tomve véku:
684 665 579 599 1317 648 505 1014 0-14let
207 175 161 148 262 158 112 300 15-19 let
515 577 522 535 681 436 327 729 | 20-24let
765 1086 921 950 1250 935 798 1364 | 25-29let
642 931 699 725 1159 790 629 1259 | 30-34let
389 549 387 406 726 370 308 808 | 35-39let
288 431 257 254 468 265 233 665 | 40-44let
194 362 230 226 377 215 162 521 45 - 49 let
160 269 153 150 312 137 137 362 | 50-54let
127 211 97 96 245 106 117 238 | 55-59let
110 96 62 55 216 91 81 168 | 60 - 64 let
179 202 155 131 381 196 150 280 | 65avicelet
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OBYVATELSTVO

Tab. A-1. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatell v roce 2009
dokonéeni
v tomkraje
Ceska Havni 1 giredo- | dino- | kero- | .
republika mésto Sesky cesky Pizensky varsky Ustecky
Praha

Pfiristek stéhovanim 28 344 13692 14 345 755 1683 -1 042 -422
z toho zeny 13 812 6012 7725 418 782 -453 -298

v tom ve véku:
0- 14 let 4151 245 3425 222 252 -67 -87
15-19 let 3219 1606 904 120 161 -60 91
20 - 24 let 7443 4891 1165 93 589 -229 -39
25 - 29 let 5 246 4493 1648 -43 224 -265 -315
30 - 34 let 3094 2139 2129 2 112 -237 -226
35 - 39 let 2180 1125 1410 -5 108 -116 -79
40 - 44 let 1351 771 879 -13 100 -55 -60
45 - 49 let 814 518 618 1 -22 -28 33
50 - 54 let 416 70 417 20 22 19 50
55 - 59 let 31 -405 452 61 36 5 -17
60 - 64 let 82 -755 532 92 47 -17 113
65 a vice let 317 -1 006 766 205 54 8 114

Priristek vnitfnim sté hovanim X -2 474 11188 173 621 -1922 -1911
z toho Zeny X -1387 5997 145 162 -892 -879

v tom ve véku:
0-14let X -1739 2769 120 38 -246 -308
15-19 let X -172 459 22 29 -153 -32
20 - 24 let X 759 304 -73 189 -330 -318
25-29 let X 1722 1143 -192 78 -375 -554
30 - 34 let X 400 1920 -55 -25 -314 -405
35 - 39 let X -154 1172 -52 41 -186 -235
40 - 44 let b'e -156 690 -10 59 -111 -164
45 - 49 let b'e -154 526 -4 -9 -92 -54
50 - 54 let b'e -365 429 40 29 -34 2
55 - 59 let X -611 497 77 44 -12 -22
60 - 64 let X -855 554 94 65 -40 92
65 a vice let b'e -1149 725 206 83 -29 87

Pfiristek zahrani¢nim stéhovanim 28 344 16 166 3157 582 1062 880 1489
z toho Zeny 13 812 7 399 1728 273 620 439 581

v tomve véku:
0- 14 let 4278 1984 656 102 214 179 221
15-19 let 3452 1778 445 98 132 93 123
20 - 24 let 8 082 4132 861 166 400 101 279
25 - 29 let 5248 2771 505 149 146 110 239
30 - 34 let 2817 1739 209 57 137 77 179
35 - 39 let 1969 1279 238 47 67 70 156
40 - 44 let 1235 927 189 -3 41 56 104
45 - 49 let 772 672 92 5 -13 64 87
50 - 54 let 308 435 -12 -20 -7 53 48
55 - 59 let -67 206 -45 -16 -8 17 5
60 - 64 let 22 100 -22 -2 -18 23 21
65 a vice let 228 143 41 -1 -29 37 27
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OBYVATELSTVO

Tab. A-1. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatelli v roce 2009
dokonceni
v tom kraje
Libej Krélové-’ Pa_rde- Vysotina Jiho- , Olo- | zinsky Moravslfo-
recky |hradecky | bicky moravsky | moucky slezsky
809 -468 503 =772 2998 -525 -337 -2 875 |Pfiristek stéhovanim
304 -167 196 -298 1078 -149 -99 -1239| =z toho zZeny
v tom ve véku:
154 89 184 69 4 48 26 -286 | 0-14let
79 76 73 37 240 108 31 -14 | 15-19let
235 146 168 -111 1025 92 41 16| 20-24let
61 -221 -125 -387 1108 -263 -210 -457 | 25-29 let
73 -220 -102 -280 430 -270 -204 -529 | 30-34let
42 -109 75 -125 144 -75 -38 -388 | 35-39let
24 -66 46 -53 158 -79 -40 =377 | 40-44 et
52 -93 33 -74 121 -78 6 -315 | 45-49 et
19 -59 7 -18 13 -5 -24 -223 | 50 - 54 let
18 -68 49 16 -66 9 -21 -136 | 55-59 let
1 32 44 58 -58 1 16 -84 | 60-64let
51 25 51 96 -121 -13 80 -82 | 65avice let
-160 -358 -281 -1164 483 | -1001 -440 -2 754 |Pfirastek vnitfnim stéhovanim
-100 -265 -132 -512 -42 -368 -253 -1474 | ztoho zeny
v tom ve véku:
14 -22 70 -2 -289 -12 -4 -389| 0-141let
-29 -13 15 -12 -7 8 -1 -114 ] 15-19 et
-88 -32 -50 -226 209 -55 -61 -228 | 20-24let
-78 -207 -274 -459 410 -338 -282 -594 | 25-29let
-22 -131 -178 -315 146 -292 -196 -533 | 30-34let
-33 -48 30 -153 -7 -94 -41 -240 35-39let
-15 -17 -8 -66 54 -84 -2 -170 | 40-44let
14 -5 -13 -80 64 -90 19 -122 | 45-49 et
7 20 -12 -21 24 -11 6 -114 | 50 - 54 let
23 11 47 22 -12 3 16 -83 | 55-59let
- 53 45 62 -23 -13 29 -63 | 60-64let
47 33 47 86 -86 -23 77 -104 | 65 avice let
969 -110 784 392 2515 476 103 -121 |Pfiristek zahraniénim sté hovanim
404 98 328 214 1120 219 154 235| ztohoZeny
v tom ve véku:
140 111 114 71 293 60 30 103| O-14let
108 89 58 49 247 100 32 100 | 15-19let
323 178 218 115 816 147 102 2441 20-24let
139 -14 149 72 698 75 72 137 | 25-29let
95 -89 76 35 284 22 -8 4] 30-34let
75 -61 45 28 151 19 3 -148 | 35-39 let
39 -49 54 13 104 5 -38 -207 | 40- 44 let
38 -88 46 6 57 12 -13 -193 | 45-49 et
12 -79 19 3 -1 6 -30 -109 | 50 - 54 let
-5 -79 2 -6 -54 6 -37 -53 | 55-59let
1 -21 -1 -4 -35 14 -13 -21 60 - 64 let
4 -8 4 10 -35 10 3 22| 65avicelet
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CIZINCI

Tab. A-2. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatel( v roce 2009

v tom kraje
Ceska Hlavni . )
repubika | mesto | Sredo | Mo o heky | <O | Gstecky
Praha Cesky Cesky varsky
CIZINCI (BEZ AZYLANTU)
Cizinci (k 31.12.) 432503 | 148123 58 490 15415 27 562 19 643 31995
z toho Zeny (%) 41,2 42,6 39,5 41,5 40,5 44,6 38,3
VEKOVE SLOZENI CIZINCU
(k 31.12.)
Cizinci ve véku (%):
0-14 let 8,2 8,6 79 8,2 7,8 12,7 9,1
15-19 let 3,9 42 3,5 3,8 3,5 6,4 45
20 - 24 let 10,1 10,3 9,7 8,9 12,0 10,0 10,1
25 - 29 let 144 15,3 14,9 12,3 15,9 9,9 11,8
30 - 34 let 14,4 15,1 15,0 13,7 14,0 10,7 12,4
35 -39 let 12,9 12,8 13,5 13,0 12,5 11,9 12,2
40 - 44 let 104 10,3 10,6 11,2 10,6 10,2 10,7
45 - 49 let 9,3 8,9 9,5 9,9 9,3 9,6 10,2
50 - 54 let 6,8 6,3 7,0 7,5 6,6 7,0 71
55 - 59 let 4,4 3,8 4.2 49 3,8 43 5,4
60 - 64 let 2,3 2,0 2,0 29 1,9 3,1 2,8
65 a vice let 29 24 2,2 3,6 21 41 3.9
VYBRANA STATNI
OBCANSTVi (k 31.12.) (%)
Ukrajina 30,5 34,0 34,7 29,7 32,2 13,5 245
Slovensko 17,0 12,1 22,8 16,9 18,3 7,7 10,3
Vietnam 14,1 7,2 10,7 16,1 22,7 42,5 28,1
Polsko 4,5 1,4 43 2,0 24 1,0 3,6
Rusko 7,0 11,8 6,7 3,5 1.1 14,9 6,4
ZAMESTNANOST CIZINCU
(k 31.12)
Pocet zaméstnanych cizincl 318 462 107 578 49 902 10 496 22714 9936 14 161
v tom podle postaveni
na trhu prace (%):
s platnym zivnostenskym
opravnénim 27,6 21,2 21,6 349 40,9 62,7 57,4
z toho podle statniho ob&anstvi:
Slovensko 11,2 11,1 12,4 11,9 45 3,7 53
Ukrajina 29,9 37,0 34,3 29,8 423 10,6 14,8
Vietnam 40,6 271 36,7 40,4 414 76,7 67,6
evidovani Grady prace 724 78,8 78,4 65,1 59,1 37,3 42,6
z toho podle statniho ob&anstvi:
Slovensko 35,2 32,6 38,9 36,9 341 28,4 23,0
Ukrajina 28,5 36,7 211 29,9 21,4 24,8 36,4
Polsko 7,3 2,3 11,0 3,2 5,5 9,6 24
Vietnam 57 0,6 9,9 6,5 16,5 7.8 3,6
Rusko 1,2 1,9 0,7 1,1 0,3 5,8 1,9
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CIZINCI

Tab. A-2. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatell v roce 2009
v tom kraje
Libe- Kralové- Pgrdu- Vysotina Jiho- Olo- Zlinsky Moravsko-
recky hradecky bicky moravsky [ moucky slezsky
CIZINCI (BEZ AZYLANTU)
17 309 15 244 11972 8583 36 907 9 440 8133 23 687 (Cizinci (k 31.12.)
45,2 425 423 42,3 39,0 43,3 40,8 35,8 | ztohozeny (%)
VEKOVE SLOZENi CIZINCU
(k 31.12.)
Cizinci ve véku (%):
7,8 6,6 59 7.8 6,8 74 7.4 65| 0-141let
37 32 24 3,6 34 45 3,5 33| 15-191let
10,4 9,6 12,0 10,0 9,6 11,8 7,5 83| 20-24let
14,9 14,2 17,1 14,5 15,9 13,6 13,0 115| 25-29let
13,8 14,1 15,3 15,9 16,0 13,3 15,2 125| 30-34let
11,9 12,7 12,7 131 13,8 12,9 15,0 13,4 35 -39 let
9,2 10,1 10,1 10,7 10,2 9,4 10,6 11,6 40 - 44 let
8,1 9,3 9,0 9,5 9,1 8,5 9,2 10,4 | 45-49let
7,5 7,4 6,8 7,0 6,8 6,4 6,7 7,6 50 - 54 let
6,5 6,1 46 3,9 4,0 49 51 5,0 55 - 59 let
3,2 3,6 2,0 2,1 2,0 3,0 3,1 33| 60-64let
29 3,1 21 1,9 2,4 42 3,8 6,5 65 a vice let
VYBRANA STATNI
OBCANSTVI (k 31.12.) (%)
33,3 36,1 34,7 36,0 36,4 222 14,7 8,9 | Ukrajina
19,9 15,6 20,8 18,9 19,5 29,0 40,3 27,7| Slovensko
13,3 10,5 12,5 15,0 12,5 12,6 10,8 19,7 Vietnam
9,0 15,1 10,7 22 1,8 58 43 23,1 Polsko
2,8 1,8 1,6 1,8 2,5 27 3.1 2,2 Rusko
ZAMESTNANOST CIZINCU
(k 31.12))
11 492 12 007 11520 5888 33203 5459 6 863 17 243 [Pocet zaméstnanych cizincl
v tom podle postaveni
na trhu prace (%):
s platnym Zivnostenskym
30,5 248 20,8 36,4 20,8 349 25,5 30,3 | opravnénim
z toho podle statniho ob&anstvi:
9,1 10,6 13,9 10,6 17,7 16,5 41,2 19,4 Slovensko
32,9 43,5 38,0 36,2 28,4 23,7 15,1 72 Ukrajina
413 271 345 36,0 325 29,6 25,0 52,2 Vietnam
69,5 75,2 79,2 63,6 79,2 65,1 745 69,7 | evidovaniurady prace
z toho podle statniho ob¢anstvi:
28,4 22,0 23,5 31,0 41,9 50,3 58,5 52,4 Slovensko
26,8 35,6 25,0 30,9 32,0 19,3 12,1 5,6 Ukrajina
20,8 242 6,8 2,5 1,7 8,0 27 28,5 Polsko
3,6 4,9 20,8 5,6 2,0 6,7 3,9 2,0 Vietnam
0,8 0,5 0,5 0,4 0,6 0,5 0,9 0,4 Rusko
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CIZINCI

Tab. A-2. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatelt v roce 2009

dokonéeni
v tom kraje
Ceskd | Havni | qredo | dino- | okaro- |
republika mésto Cesky Sesky Pizerisky varsky Ustecky
Praha
CIZINCI EVIDOVANI URADY
PRACE PODLE CZ-NACE
(k 31.12.) (%)
A Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 2,2 0,7 45 3,5 3,0 1,3 4,5
B - E Primysl celkem 31,5 8,9 40,2 54,8 67,9 36,2 44,8
B Tézba a dobyvani 1,7 0,4 0,2 0,1 0,2 04 0,2
C Zpracovatelsky primysl| 29,3 8,2 39,5 54,0 66,6 34,9 43,7
D Vyroba a rozvod elektfiny, plynu,
tepla, klimatizovaného vzduchu 0,1 0,1 0,0 0,4 0,1 0,1 0,1
E Zasobovanivodou; €innosti souvisejici
s odpadnimi vodami, odpady a sanacemi 04 0,2 0,5 0,2 1.1 0,8 0,8
F Stavebnictvi 20,3 23,8 10,3 11,5 7.2 12,7 21,8
G Velkoobchod, maloobchod; opravy
a udrzba motorovych vozidel 10,6 17,6 8,9 52 5,0 15,9 7,6
H Doprava a skladovani 2,8 2,7 5.1 4,0 2,0 4,0 2,3
I Ubytovani, stravovani a pohostinstvi 2,8 45 11 3,1 1,5 7.1 3.1
J Informaéni a komunikaéni ¢innosti 3,7 6,8 0,5 1.1 0,5 0,4 0,3
K Penéznictvi a pojistovnictvi 1,1 25 0,1 0,1 0,1 0,4 0,1
L Cinnosti v oblasti nemovitosti 49 10,0 3,3 2,6 0,8 2,8 1,9
M Profesni, védecké a technické ¢innosti 6,8 8,8 9,0 54 5,2 2,7 3,8
N Administrativni a podptrné ¢innosti 5,9 46 13,5 2.4 2,8 27 1,5
O Vefejna sprava a obrana;
povinné socialni zabezpeceni 0,2 0,3 0,1 0,1 0,0 0,2 0,2
P Vzdélavani 2,0 2,8 04 2,3 0,8 1,3 1,9
Q Zdravotni a socialni péce 2,6 26 1,0 2,3 1,2 7,3 3,9
R Kulturni, zabavni a rekrea¢ni ¢innosti 0,7 1,0 0,2 0,7 0,7 2,2 1,0
S Ostatni ¢innosti 1,7 2,0 1,8 1,0 1.1 3,0 1,3
U Cinnosti exteritorialnich
organizaci a organd 0,1 0,3 0,0 0,0 0,0 - 0,0
CIZINCI EVIDOVANI URADY PRACE
PODLE KZAM (k 31.12.) (%)
zakonodarci, vedouci a fidici pracovnici 3,3 45 21 3,7 21 3,6 54
védecti a odborni dusevni pracovnici 9,1 13,6 2.4 6,1 26 79 8,5
technicti, zdravotnicti a pedagogicti
pracovnici 8,6 12,6 55 4,4 3,0 8,2 7,0
niz8i administrativni pracovnici 3,8 6,2 26 2,0 21 54 1,9
provozni pracovnici ve sluzbach a obchodé 6,3 10,2 3,5 53 41 16,8 5,6
kvalifikovani délnici v zemédélstvi a lesnictvi 1,1 0,2 1,6 2.1 1,4 0,8 1,8
femeslnici a kvalifikovani vyrobci,
zpracovatelé a opravari 211 8,9 21,4 32,8 32,0 29,1 35,4
obsluha stroji a zafizeni 15,1 36 29,5 25,8 24,6 13,4 17,8
pomochi a nekvalifikovani pracovnici 31,6 40,1 31,1 17,7 28,1 14,8 16,7
pFislusnici armady 0,1 0,1 0,2 - 0,0 - -

Zdroj: Podet a sloZeni cizincti - Reditelstvi sluzby cizinecké policie Ministerstva vnitra CR;
zameéstnanost: evidovani urady prace - MPSV; zaméstnanost: s platnym Zivnostenskym opravnénim - MPO
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CIZINCI

Tab. A-2. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatelti v roce 2009

dokonceni
v tom kraje
Libe- Kréalové- | Pardu- .. Jiho- Olo- | Moravsko-|
recky |hradecky | bicky Vysocina moravsky | moucky Zlinsky slezsky
CIZINCI EVIDOVANI URADY
PRACE PODLE CZ-NACE
(k 31.12.) (%)
2,0 2,8 1,4 5,1 3,0 2,3 0,8 05| A Zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi
62,7 449 51,9 57,8 243 38,2 50,4 524 | B-E Prdmyslcelkem
0,1 0,1 0,1 1,2 0,2 0,1 - 27,5 | B Tézba a dobyvani
62,1 44,3 51,7 56,4 23,4 37,7 50,2 242 | C Zpracovatelsky primysl
D Vyroba a rozvod elektfiny, plynu,
0,0 0,0 0,0 0,1 0,2 0,1 0,0 0,4 tepla, klimatizovaného vzduchu
E Zasobovani vodou; €innosti souvisejici
0,5 0,6 0,2 0,1 0,5 0,5 0,2 0,2 s odpadnimi vodami, odpady a sanacemi
18,8 24,6 22,5 15,8 32,8 19,7 18,0 20,6 | F Stavebnictvi
G Velkoobchod, maloobchod; opravy
43 43 3,1 47 6,5 7.1 7.1 3,9 | audrzba motorovych vozidel
0,8 1,6 1,0 1,8 1,8 3,8 2,6 2,6 H Doprava a skladovani
1,6 2,0 0,9 2,1 1,4 3,4 2,4 1,7 I Ubytovani, stravovani a pohostinstvi
0,1 0,3 0,2 0,2 7.4 0,7 0,6 23| J Informacénia komunika¢ni ¢innosti
0,0 0,3 0,0 0,1 1,0 0,3 0,2 0,5 K Penéznictvi a pojistovnictvi
0,6 1,3 2,3 1.1 1,8 0,4 0,7 0,7 L Cinnosti v oblasti nemovitosti
0,9 2,7 4,0 3,5 7,0 6,2 4,0 25 M Profesni, védecké a technické €innosti
3,6 8,5 8,8 25 49 3,0 1,1 1,9 N Administrativni a podplrné ¢innosti
O Vefejna sprava a obrana;
0,0 0,1 0,0 0,2 0,3 0,2 0,2 0,2 povinné socidlni zabezpeceni
0,5 1,0 0,8 0,9 2,8 4.6 5,6 24| P Vzdélavani
25 27 1,6 3,0 3,0 6,1 45 58 Q Zdravotnia socialni péce
0,8 0,1 0,2 0,2 0,8 1,2 0,4 0,9 R Kulturni, zabavni a rekreaéni ¢innosti
0,5 2,5 1,2 1,0 1.1 2,7 1,3 1.1 S Ostatni ¢innosti
U Cinnosti exteritorialnich
0,0 0,0 - - 0,1 - - 0,1 organizaci a organd
CIZINCI EVIDOVANI URADY PRACE
PODLE KZAM (k 31. 12.) (%)
14 1,2 1,2 3.4 29 3,3 27 42 zéakonodarci, vedouci a fidici pracovnici
2,8 3,3 29 53 141 12,5 8,6 10,3 védecti a odborni dusevni pracovnici
technicti, zdravotnicti a pedagogicti
3,5 3,3 4.1 6,4 8,9 8,6 11,1 9,6 | pracovnici
1,3 1,8 0,8 1,0 40 23 1,5 1,9 nizsi administrativni pracovnici
3,8 3,5 1,9 3,6 3,6 6,1 43 3,1 provozni pracovnici ve sluzbach a obchodé
1,4 1,4 0,9 29 25 1,3 0,4 0,3 kvalifikovani délnici v zemédeélstvi a lesnictvi
femeslinici a kvalifikovani vyrobci,
33,2 34,6 25,1 30,9 14,8 38,3 35,5 55,2 | zpracovatelé a opravafi
411 23,8 22,8 23,0 10,1 9,2 24,0 9.1 obsluha stroju a zarizeni
11,5 27,1 40,2 23,4 39,0 18,3 11,9 6,4 pomocni a nekvalifikovani pracovnici
0,0 0,0 - - 0,0 0,0 0,0 - | pfisludnici armady
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL

Tab. A-3. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatelid v roce 2009

v tom kraje
Ceska | Havni | qeogo | diho- | Kkaro- | .
republika [ mesto . .. | Pzensky .| Ustecky
Cesky Cesky varsky
Praha
OBYVATHELSTVO VEVEKU 15 A VICE LET
(tis. osob) 9009,3| 1088,0| 1055: 546,0 492,3 263,9 710,2
v tom:
muzi 4391,2 525,6 518,6 267,7 2422 128,5 348,2
Zzeny 4618,2 562,4 536,6 2784 250,0 135,4 362,0
z toho podle dosazeného vzdélani (%):
bez vzdélani a predskolni vychova 0,2 0,1 0,1 . 0,2 0,2 0,4
zakladni 17,4 10,6 16,5 17,4 17,0 24,6 23,1
stfedni bez maturity 35,8 20,3 38,0 36,6 37,5 37,7 40,6
stfedni s maturitou 33,9 43,2 34,5 344 33,7 29,2 29,4
vysokos$kolské 12,7 25,8 10,9 11,5 11,7 8,3 6,6
z toho vybrané obory vzdélani ISCED 97 (%):
v§eobecné vzdélavaci programy 22,3 18,7 21,2 21,8 20,9 27,9 271
priprava ucitelll a pedagogika 3,3 3,1 3.1 3,6 3,5 3,5 2,4
uméni 1,5 3,6 1,6 1,0 0,8 1,0 1,0
humanitni védy 0,6 1,9 0,5 0,5 0,6 0,2 0,2
spolecenské a behavioralni védy a nauky 49 11,4 7.5 3,4 1,4 0,7 2,8
obchod a sprava 9,9 9,8 8,2 12,3 13,2 11,7 10,8
pravo 0,7 22 0,6 04 0,5 0,4 0,3
védy o zivé prirodé 0,3 0,7 0,3 0,3 0,3 . 0,2
védy o nezivé pfirodé 0,9 1,8 1,0 0,5 0,4 0,5 1,3
technika a technicka remesla 22,5 19,0 23,6 22,0 24,4 17,8 22,0
vyroba a zpracovani 9,1 54 7,9 9,0 7,7 9,6 8,4
architektura a stavebnictvi 6,7 6,2 6,4 6,5 7,0 7,0 7,6
zemédélstvi, lesnictvia rybarstvi 4,0 1,8 44 5,8 5,0 3,6 3.1
zdravotnictvi 4,0 4.6 42 43 4,9 43 33
osobni sluzby 50 49 53 4.8 47 7.7 54
prepravni sluzby a spoje 1,4 1,4 1,3 1,2 2,0 2,0 1,7
bezpecnostni sluzby 0,6 0,4 0,8 0,9 1.1 1.1 0,6
PRACOVNI SILA (tis. osob) 5 286,5 680,8 629,2 321,2 293,2 161,5 406,6
v tom:
muzi 2999,1 378,8 361,6 183,4 166,6 90,7 238,1
Zeny 22874 302,0 267,6 137,8 126,6 70,8 168,6
v tomve véku (%):
15-29 let 19,7 18,5 20,1 19,5 19,7 21,2 20,6
30 - 44 let 40,9 39,3 41,8 40,3 40,0 39,2 41,9
45 - 59 let 34,3 32,6 33,2 35,8 35,1 33,7 33,4
60 a vice let 51 9,6 4,9 43 52 58 4,0
v tom:
zaméstnani v NH (tis. osob) 4934,3 660,0 601,4 3074 274,8 143,9 365,7
v tom:
muzi 28237 367,5 347,6 175,9 158,0 81,1 219,0
Zeny 21105 292,5 253,8 131,6 116,8 62,8 146,7
v tom ve véku (%):
15 - 29 let 18,7 18,0 19,1 18,9 18,9 19,1 19,0
30 - 44 let 413 39,4 42,2 40,6 40,4 40,4 42,7
45 - 59 let 347 32,9 33,7 36,1 35,3 34,3 34,0
60 a vice let 53 9,7 4,9 45 54 6,2 43
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL

Tab. A-3. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateld v roce 2009

v tomkraje
Libe- | Kralové- | Pardu- .. Jiho- Olo- . | Moravsko+
recky |hradecky | bicky Vysocina moravsky | moucky Zlinsky slezsky
OBYVATELSTVO VEVEKU 15 A VICELET
373,5 475,8 | 440,9 441,2 990,0 | 551,8| 509,0| 1071,5|(tis. osob)
v tom:
181,5 231,3| 2157 217,7 478,9 | 267,7| 246,3 521,3 | muzi
192,1 2445 | 2252 2235 511,1| 284,1| 2628 550,2 | zeny
z toho podle dosazeného vzdélani (%):
0,3 0,3 . 0,2 0,1 . . 0,2 | bez vzdélania predskolnivychova
18,8 16,2 16,8 16,9 16,7 17,9 19,2 19,9 | zakladni
41,9 38,9 40,5 39,6 34,2 38,7 36,5 37,0 | stfednibez maturity
30,1 33,1 31,7 33,7 33,5 33,9 32,9 31,6 | stfednis maturitou
8,9 11,5 11,0 9,6 15,5 9.4 11,4 11,4 | vysoko$kolské
z toho vybrané obory vzdélani ISCED 97 (%):
22,7 20,6 20,7 211 22,0 22,4 23,2 25,0 | vSeobecné vzdélavaci programy
3,7 3,7 3,8 3,3 3,5 3,4 3.2 3,5 | priprava ucitell a pedagogika
2,0 1,7 0,9 1,0 1,5 1,0 11 09| umeni
0,4 0,5 0,3 0,3 0,7 0,5 05 0,3 | humanitni védy
3,4 1,3 1,3 4.7 71 48 3,8 3,0 | spolecenské a behavioralni védy a nauky
9,6 11,5 12,2 8,9 6,4 9,1 10,3 10,56 | obchod a sprava
0,4 06 0,2 0,3 0,7 0,2 0,3 05| pravo
0,4 0,3 0,2 0,1 0,4 0,3 0,1 0,3 | védy o zivé pfirodé
0,7 0,5 0,9 04 0,9 0,9 0,7 0,7 | veédy o nezivé pfirodé
21,2 23,6 23,3 241 22,7 23,3 242 23,6 | technika a technicka femesla
13,7 11,2 11,3 13,3 9,4 9,2 9,8 9,0 | vyroba azpracovani
7.1 6,0 6,7 53 7,6 6,7 7,0 6,3 | architektura a stavebnictvi
3.2 4.8 5,9 6,2 41 4.9 35 3,1 | zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi
3,3 4,9 3,2 35 4,5 3.7 3.7 3,5| zdravotnictvi
53 5,0 52 42 41 47 49 5,2 | osobnisluzby
1,2 1,2 1,6 1.1 1,2 1,7 0,8 1,5 | pfepravnisluzby a spoje
0,3 0,6 0,8 0,4 0,6 0,8 0,6 0,5 bezpecnostnisluzby
214,0 276,0 | 254,9 255,5 568,6 | 316,6 | 290,9 617,2 [PRACOVNI SILA (tis. osob)
v tom:
122,8 155,0 | 1439 146,1 322,2| 179,4| 163,2 347,5| muzi
91,3 1210 1111 109,4 246,3 | 137,3| 127,8 269,8 | zeny
v tomve véku (%):
21,4 19,1 19,4 20,7 18,9 20,3 18,6 20,1 15 - 29 let
40,7 40,9 41,3 39,6 41,5 41,4 40,9 41,5| 30-44let
33,2 34,5 35,4 34,7 34,6 35,0 36,1 35,0 45-59let
47 55 4,0 51 5,0 33 4,4 3,4| 60avice let
v tom:
197,3 254,7 | 238,55 2411 529,7 | 2924 | 269,8 557,5| zaméstnaniv NH (tis. osob)
v tom:
113,7 1456 | 136,2 139,3 302,4| 168,55 1519 317,0 muzi
83,5 109,2 | 1024 101,8 227,3| 1239]| 1178 240,5 Zeny
v tomve véku (%):
20,3 18,0 18,8 19,2 18,2 19,2 17,5 18,6 15-29 let
41,2 41,5 41,5 40,2 41,9 41,8 41,3 42,5 30 - 44 let
33,5 34,8 35,5 354 34,8 35,7 36,6 35,3 45 - 59 let
5,1 57 42 52 5,1 3,3 4,6 3,5 60 a vice let
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL

Tab. A-3. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateld v roce 2009
1. pokracovani

v tom kraje
Ceska Havni | giredo- | dino- | Kero- | ..
republika mésto . , . , Pizefisky , Ustecky
Cesky Cesky varsky
Praha
nezaméstnani (tis. osob) 352,2 20,8 27,8 13,7 18,4 17,6 40,9
v tom:
muzi 175,4 11,3 14,0 7,6 8,6 9,6 19,1
Zeny 176,8 9,5 13,8 6,2 9,8 8,1 21,8
v tom ve véku (%):
15 - 29 let 344 34,7 42,4 34,4 31,4 38,4 34,8
30 - 44 let 34,2 36,4 32,2 35,3 34,7 29,9 35,6
45 - 59 let 29,0 23,7 21,2 29,4 32,0 29,1 28,0
60 a vice let 24 5,1 4,2 . . . 1,6
EKONOMICKY NEAKTIVNI
OBYVATELSTVO (tis. osob) 37229 407,2 425,9 224,8 199,0 102,4 303,6
v tom:
muzi 1392,1 146,8 156,9 84,3 75,6 37,8 110,2
Zzeny 2330,8 260,3 269,0 140,6 123,4 64,5 193,4
v tom ve véku (%):
15-29 let 28,6 28,6 27,0 28,8 279 28,3 28,4
30 - 44 let 8,1 10,3 9,2 7.3 7.8 8,5 8,7
45 - 59 let 9,0 6,2 9,3 8,3 7.8 10,3 11,5
60 a vice let 54,3 54,8 54,5 55,5 56,5 52,9 51,3
z toho podle divodu
ekonomické neaktivity (%):
fadni starobni dichodci 53,0 54,0 52,5 54,3 54,9 52,5 51,2
invalidni dGchodci 6,9 52 7.8 6,9 6,7 7,7 8,0
studuji na stfedni $kole (v&. uénu) 13,7 11,4 13,9 13,6 13,8 14,8 13,5
studuji na vysoké skole 8,5 12,2 6,9 8,9 7,6 5,0 55
osobni ¢i rodinny divod
(v&. péce o déti) 9,5 10,9 10,8 9,0 9,8 11,0 11,8
z toho ve véku 20 - 59 let (tis. osob): 1124,6 128,1 128,3 64,7 56,4 31,4 101,6
z toho podle diivodu ekonomické
neaktivity (%):
fadni starobni dichodci 8,3 53 8,3 8,2 6,6 8,3 9,3
invalidni diichodci 14,5 11,4 14,7 14,6 15,0 19,8 17,6
studuji na stfedni $kole (v&. u€na) 3,9 2,0 52 4,0 4.1 3.8 3,9
studuji na vysoké skole 25,9 36,3 20,5 28,5 24,6 14,9 15,5
osobni ¢i rodinny diivod
(v&. péce o déti) 31,2 34,7 35,6 30,9 34,3 35,0 34,4
zdravotni divody 55 2,3 5,6 42 2,9 57 57
ZAMESTNANI V NH (tis. osob) 49343 660,0 601,4 3074 274,8 143,9 365,7
v tom:
muzi 28237 367,5 347,6 175,9 158,0 81,1 219,0
Zzeny 2110,5 2925 253,8 131,6 116,8 62,8 146,7
v tom ve véku (%):
15-19 let 0,7 0,4 0,7 0,9 0,7 0,7 0,9
20-24 let 6,5 54 6,5 6,5 6,8 8,1 7.4
25-29 let 11,5 12,3 11,9 11,4 11,4 10,3 10,7
30-34 let 14,5 15,2 15,0 14,1 13,9 13,5 14,6
35-39 let 14,0 12,4 14,5 13,7 13,7 14,2 15,0
40 - 44 let 12,8 11,8 12,7 12,8 12,8 12,7 13,1
45 - 49 let 12,0 11,0 11,6 12,2 12,3 11,7 11,7
50 - 54 let 12,4 11,2 11,8 13,4 12,5 11,8 12,3
55 -59 let 10,3 10,7 10,3 10,5 10,5 10,8 10,0
60 - 64 let 3,8 6,3 3,8 3,5 3,5 42 3,5
65 a vice let 1,6 3,4 1,1 1,0 2,0 2,0 0,8
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL

Tab. A-3. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateli v roce 2009
1. pokracovani

v tom kraje
Libe- Kréalové- | Pardu- .. Jiho- Olo- . | Moravsko-
recky | hradecky | bicky Vysocina moravsky | moucky Zlinsky slezsky
16,8 21,3 16,4 14,5 38,9 24,2 21,2 59,7 nezaméstnani (tis. osob)
v tom:
9,0 9,4 7,7 6,9 19,9 10,8 11,2 30,4 muzi
7.8 11,9 8,7 7,6 19,0 13,4 9,9 29,3 Zeny
v tom ve véku (%):
35,3 32,8 27,5 45,6 29,4 33,6 32,0 34,2 15-29 let
34,8 33,1 37,3 28,9 35,7 36,4 36,3 32,4 30 - 44 let
29,6 31,5 33,2 22,6 324 26,4 30,3 31,7 45 - 59 let
2,7 . . 25 3,5 . 1,7 60 a vice let

EKONOMICKY NEAKTIVNI
159,5 199,8 186,0 185,7 421,5 235,1 218,1 454,3 [OBYVATELSTVO (tis. osob)
v tom:

58,7 76,3 71,9 71,6 156,7 88,3 83,1 173,9 | muzi

100,8 123,5 1141 1141 264,8 146,8 135,0 2804 | zeny

v tom ve véku (%):

26,7 281 29,8 291 29,2 28,1 30,3 291 15 - 29 let
99 6,7 7,0 8,5 7,7 71 7,4 71| 30-44let

1,2 9,0 8,0 8,8 8,7 9,2 8,3 10,4 45-59 let

52,2 56,1 55,3 53,6 54,3 55,6 54,0 53,5 60avice let

z toho podle diivodu
ekonomické neaktivity (%):

51,2 54,7 53,3 52,9 52,5 56,1 51,9 51,4 fadni starobni ddchodci
7.8 6,9 9,2 6,8 59 4,3 6,8 8,2 | invalidnidichodci
13,4 14,1 14,1 14,1 13,6 13,9 14,9 14,6 | studuji na stfedni $kole (v&. u¢nt)
7,2 8,4 9,5 8,2 9,7 7,9 10,3 8,5| studujina vysoké skole
osobni ¢i rodinny diivod
11,4 8,0 8,3 8,5 8,9 8,2 8,1 8,1 (v&. péce o déti)
53,2 56,7 52,9 55,6 127,9 66,8 64,8 136,4 |z toho ve véku 20 - 59 let (tis. osob):

z toho podle diivodu ekonomické
neaktivity (%):

9,1 8,4 8,8 8,9 6,5 11,9 59 11,9 fadni starobni diichodci
15,1 15,5 20,3 16,0 121 10,4 15,1 14,0 invalidni dGchodci

4,0 6,3 34 3,6 41 5,0 4,7 2,8 studuji na stfedni §kole (vE&. u¢n)
20,6 27,3 30,4 24,7 29,9 24,8 314 24,9 studuji na vysoké §kole

osobni ¢i rodinny divod

341 28,4 28,9 28,4 29,2 28,6 27,2 26,9 (v&. péce o déti)

52 7.5 2,0 6,2 8,5 8.4 71 5,0 zdravotni divody

197,3 254,7 238,5 2411 529,7 2924 269,8 557,5 |ZAMESTNANI V NH (tis. osob)
v tom:

113,7 145,6 136,2 139,3 302,4 168,5 151,9 317,0 muzi
83,5 109,2 102,4 101,8 227,3 123,9 117,8 240,5 Zeny
v tom ve véku (%):

1,4 0,7 0,5 0,9 06 0,5 0,4 06| 15-19 let
7.4 6,5 7,0 74 56 6,4 6,1 6,9 20-24 let
1,5 10,8 1,3 10,9 12,0 12,3 1,1 11,1 25-29 let
14,7 14,2 14,5 13,8 14,3 14,9 14,1 1421 30-34 let
13,6 14,6 14,4 13,7 14,6 13,9 14,1 146 35-39 let
13,0 12,8 12,7 12,6 13,0 13,0 13,1 13,71 40-44 let
11,8 11,2 12,3 13,0 12,1 12,6 12,8 13,2 45-49 let
11,4 12,8 12,5 13,2 12,5 13,3 13,3 12,6 50-54 let
10,3 10,8 10,6 9,2 10,2 9,9 10,5 96| 55-59 let
3,9 3,6 3,0 3,5 35 2,8 3,5 24| 60-64Ilet
1,2 21 1,1 17 1,6 0,5 1.1 1,1] 65avice let
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL

Tab. A-3. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateli v roce 2009

2. pokracovani

v tomkraje
Ceska Hiavni . '
republia | mesto | Sneco | Jho o cheky | KOO | Ustecky
Cesky Cesky varsky
Praha

ZAMESTNANI V NH

z toho podle dosazeného

vzdélani (%):
zéakladni vzdélani a bez vzdélani 53 29 5,0 6,0 6,0 10,3 9,4
stfedni bez maturity 39,5 20,8 41,4 40,7 40,3 43,9 46,3
stfedni s maturitou 38,0 445 39,1 38,1 38,1 347 35,0
vysokos$kolské 171 31,7 14,4 15,2 15,6 11,0 9,3

z toho podle skupiny obori (%):
obecné vzdélavani 9,1 8,0 8,7 9,5 9,0 13,1 12,9
vzdélavania vychova 3,8 34 3,7 4.1 4.1 34 2,7
humanitni védy a uméni 2,4 6,1 2,3 1,7 1,6 1,6 0,9
spolecenské védy, obchod a pravo 17,4 25,6 18,2 17,3 15,7 14,3 15,6
pfirodni védy, matematika a informatika 2,3 4,5 22 1,5 1,4 1,0 24
technika, vyroba a stavebnictvi 46,7 36,5 46,2 46,1 47,8 42,5 48,7
zemédeélstvi a veterinarstvi 46 2.1 45 6,2 54 4.7 3,4
zdravotnictvi a socialni péce 53 5,8 54 53 6,0 6,1 41
sluzby 8,3 7.8 8,7 8,2 9,1 13,3 9,2

z toho podle oboru (%):
priprava uciteld a pedagogika 3,8 34 3,7 41 41 34 2,7
obchod a sprava 10,4 9,5 8,6 12,5 12,9 12,8 12,1
technika a technicka remesla 28,6 23,8 29,5 28,0 29,7 23,6 29,9
vyroba a zpracovani 9,2 52 7,9 9,7 8,5 9,7 7.8
architektura a stavebnictvi 8.8 75 8,8 8,4 9,6 9,3 11,0
zemédélstvi, lesnictvia rybarstvi 44 2,0 44 6,0 5,1 47 3.3
zdravotnictvi 4.8 52 4,9 4,7 57 59 3.8
osobni sluzby 5,7 5,6 6,2 57 53 9,5 6,2

z toho podle odvétvi ekonomické

¢innosti (%):
zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 3,1 04 29 53 41 26 21
tézba a dobyvani 1,1 : 0,3 0,2 0,3 35 34
zpracovatelsky primysi 252 8,6 25,2 28,3 29,6 22,3 26,5
vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla 1,2 1,2 0,9 1,4 0,7 1,2 2,7
zasob. vodou; ¢innosti souvisejici s odpady 1,1 0,3 1,3 1,2 0,7 1,7 1,5
stavebnictvi 10,1 9,7 10,3 10,0 9,5 9,8 10,0
velkoobchod a maloob.; opr. mot. vozidel 12,8 14,7 13,4 12,3 11,6 12,4 13,4
doprava a skladovani 6,7 6,9 8,5 5,9 5,8 7,0 8,2
ubytovani, stravovani a pohostinstvi 3,8 48 3,6 3,8 3,7 7.4 3,7
informac¢ni a komunika¢ni ¢innosti 2,6 77 2,6 2.1 1,4 0,9 1,4
penéznictvi a pojistovnictvi 2,2 50 2,5 1,9 1,8 1,5 1,0
¢innosti v oblasti nemovitosti 0,8 2,0 0,9 0,5 0,8 0,5 0,7
profesni, védecké a technické Cinnosti 41 9,3 40 3,0 3.9 24 21
administrativni a podptrné ¢innosti 2,4 3,7 2,6 2,0 2,7 21 2,3
vefejna sprava a obrana; povinné
socialni zabezpeceni 6,5 8,3 6,8 6,9 6,5 7.3 6,6
vzdélavani 6,0 6,0 53 52 5,8 55 4.8
zdravotni a socialni péce 6,6 6,1 54 6,3 7.3 8,5 5,7
kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti 1,7 3.2 1,5 1,3 1,9 1,5 1,4
ostatni €innosti 1,9 21 2,0 1,9 1,8 1,9 2,2
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL

Tab. A-3. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateli v roce 2009

2. pokracovani

v tomkraje
Libe- | Kralové- | Pardu- .. Jiho- Olo- . | Moravsko-
recky |hradecky | bicky Vysocina moravsky | moucky Zlinsky slezsky
ZAMESTNANI V NH
z toho podle dosazeného
vzdélani (%):
6,8 42 5,1 3,6 4,5 45 5,1 56| zakladnivzdélania bez vzdélani
48,3 42,7 447 449 37,8 44,9 41,5 41,7 | stfednibez maturity
33,6 37,5 35,6 38,5 36,3 37,9 38,0 36,4 | stiednis maturitou
11,0 15,4 14,7 13,0 21,4 12,7 15,4 16,2 | vysoko$kolské
z toho podle skupiny obori (%):
10,3 7.5 7,5 7,2 8,6 8,3 8,6 10,0 | obecné vzdélavani
35 4,9 4,3 4,0 3,6 4,0 4.1 43| vzdélavaniavychova
2,3 2,7 1,4 1,4 2,5 1,4 21 1,2| humanitni védy a uméni
13,9 14,7 15,8 15,0 16,2 16,0 16,4 16,6 spolecenské védy, obchod a pravo
1,7 21 1,6 1,2 25 29 1,7 2,0 pfirodnivédy, matematika a informatika
51,2 48,6 49,8 53,4 47,5 48,7 51,1 48,2 | technika, vyroba a stavebnictvi
42 58 6,5 6,8 5,0 6,1 4.4 41 zemédeélstvi a veterinarstvi
4.4 6,7 4,5 42 6,5 4.4 46 5,0| zdravotnictvia socialni péce
8,2 7.1 8,8 6,9 7,7 8,2 6,9 8,6 | sluzby
z toho podle oboru (%):
3,5 49 43 4,0 3,6 4.0 41 43 priprava uciteldl a pedagogika
10,2 12,2 13,5 9,2 6,4 10,0 11,5 11,3 obchod a sprava
27,1 29,4 29,5 32,4 28,4 29,7 31,3 30,3 | technika a technicka femesla
14,4 10,8 11,5 14,3 9,3 9,7 10,9 9,6 | vyroba a zpracovani
9,7 8,4 8,7 6,8 9,9 9,3 8,9 8,3 | architektura a stavebnictvi
4.1 55 6,4 6,5 4,8 5,8 42 3,71 zemédélstvi, lesnictvia rybarstvi
4.2 6,2 3,7 3,5 57 41 43 45| zdravotnictvi
6,2 5,0 53 47 5,0 5,0 5,6 59| osobnisluzby
z toho podle odvétvi ekonomické
c¢innosti (%):
1,9 4,0 4.7 9,1 2,6 5,3 2,6 2,0] zemédeélstvi, lesnictvia rybarstvi
0,8 04 0,3 0,7 0,4 0,6 . 40| tézba a dobyvani
34,6 29,2 32,8 31,6 23,8 26,6 33,0 26,3 | zpracovatelsky primysl
1,4 0,5 1,3 0,8 1,2 0,5 0,8 1,3 vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla
1.1 1,7 1,8 0,8 0,8 1,2 0,9 1,4 | zasob. vodou; ¢innosti souvisejici s odpady
10,6 10,0 9,3 9,9 1.1 11,3 10,4 9,3 | stavebnictvi
12,0 11,8 11,3 12,5 12,1 13,1 13,0 12,3 | velkoobchod a maloob.; opr. mot. vozidel
6,1 6,0 6,7 52 6,1 8,3 4,5 6,2 | doprava a skladovani
3,9 3,6 2,7 3,6 3,2 3,0 4.0 3,2 ubytovani, stravovani a pohostinstvi
0,5 1,6 1,7 0,9 3,2 1.1 1,6 1,9 | informaéni a komunikaéni ¢innosti
2,0 24 1,8 11 22 1,7 1,3 1,5| penéznictvia pojistovnictvi
0,9 0,5 0,4 . 0,7 0,3 0,7 0,8| ¢€innosti v oblasti nemovitosti
2,0 3,3 3,5 2,8 50 2,6 3,3 2,7 profesni, védecké a technické €innosti
1,9 1,8 1,3 1.1 2,6 1,9 1,7 2,7 administrativni a podp(irné ¢innosti
vefejna sprava a obrana; povinné
4.6 5,4 5,1 5,4 6,9 6,3 55 6,1 socialni zabezpeceni
52 7.2 6,2 6,2 6,9 6,0 6,5 6,5 vzdélavani
6,4 7.9 6,3 57 7.4 6,8 6,9 7,5| zdravotnia socialni péce
2,1 1.1 1.1 0,7 1,6 1.1 1,8 1,6 kulturni, zabavni a rekreacéni ¢innosti
1,8 1,4 1,3 1,2 2,1 1,9 1,5 1,9 | ostatni¢innosti

VYVOJ LIDSKYCH ZDROJU V HL. M. PRAZE V LETECH 2000 AZ 2009 (VYBRANE KAPITOLY)

42



VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL

Tab. A-3. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatel vyvoje v roce 2009

3. pokracovani
v tom kraje
Ceska Hlavni . )
republika mésto Svt redc?- ,tho-, Pizensky Karlo-, Ustecky
Praha Cesky Cesky varsky
ZAMESTNANI V NH
z toho podle sektori (%):
zemédélstvi 3.1 0.4 2,9 53 41 2,6 21
pramysl (v€. stavebnictvi) 38,6 19,8 37,8 41,2 40,8 38,5 441
sluzby 58,3 79,8 59,3 53,5 55,1 58,9 53,7
z toho podle postaveni
v zaméstnani (%):
zaméstnanci 83,0 77,8 80,5 85,6 84,3 85,2 86,5
zaméstnavatelé 3,7 3,8 52 3.1 4.1 4,2 3,6
pracujici na viastni u¢et 12,4 18,1 131 10,5 10,9 9,7 9,4
¢lenové produkénich druzstev 0,2 . 0,2 0,2 . - .
pomahajici rodinni pfislusnici 0,6 0,3 1,0 0,5 0,7 0,9 0,5
z toho podle klasifikace
zaméstnani (%):
zakonodarci, vedouci
a fidici pracovnici 59 76 7.4 56 50 4,1 53
védecti a odborni
dusevni pracovnici 11,8 22,3 11,2 9,2 10,5 8,5 7,0
technicti, zdravotnicti
a pedagogicti pracovnici 23,8 30,1 22,6 23,7 24,0 18,7 21,7
niz§i administrativni pracovnici 7.4 9,4 75 6,1 6,7 6,5 8,3
provozni pracovnici
ve sluzbach a obchodé 11,9 10,3 1,7 12,6 11,6 18,0 12,2
kvalifikovani délnici
v zemeédélstvi a lesnictvi 13 0,2 11 2,2 1,5 1,0 1,1
femeslnici a kvalifikovani
vyrobci, zpracovatelé a
opravafi 17,6 10,5 18,2 18,2 17,8 17,0 20,0
obsluha strojd a zafizeni 13,3 46 13,7 15,0 15,6 17,4 15,6
pomochni a nekvalifikovani
pracovnici 6,6 4.8 6,4 6,5 6,9 8,6 8,7
pFislusnici armady 0,3 0,3 0,9 0,4
Primérny tydenni pocet
obvykle odpracovanych hodin
zaméstnanych v civilnim
sektoru 41,4 42,5 42,3 41,3 40,8 40,7 41,2
v tom:
plna pracovni doba 42,5 44,5 43,0 42,4 42,0 41,9 41,7
z toho:
zaméstnanci 41,2 43,2 41,6 41,0 40,8 40,5 40,7
¢lenové produkénich druzstev 41,4 40,0 40,5 43,8 40,0 - 40,0
podnikatelé 49,4 495 49,4 50,6 48,7 50,0 48,4
pomahajici rodinni pfislusnici 45,0 48,6 43,4 452 51,0 49,8 43,5
zkracena pracovnidoba 22,0 21,2 22,5 22,6 21,6 20,2 22,3
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL

Tab. A-3. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateli v roce 2009

3. pokragovani

v tom kraje
Libe- Kralové- Pa_rdu- Vyso&ina Jiho- Olo- Zlinsky Moravsko-
recky hradecky bicky moravsky | moucky slezsky
ZAMESTNANI V NH
z toho podle sektoru:
1,9 4,0 47 9,1 2,6 53 2,6 2,0| zemédélstvi
48,5 41,9 45,6 43,8 37,2 40,3 453 423 pramysl (v€. stavebnictvi)
49,6 54,0 49,7 47,0 60,2 54,4 52,1 55,8 | sluzby
z toho podle postaveni
v zaméstnani:
82,7 81,9 85,6 84,0 82,8 82,4 83,5 86,5| zameéstnanci
3,2 3,6 3,5 29 3.1 3,5 3,9 3,6 zaméstnavatelé
13,4 14,1 10,1 10,9 13,4 12,9 121 9,2 | pracujici na vlastni t¢et
. . . 1,6 0,1 0,6 - 0,1 ¢lenové produkénich druzstev
0,7 0,4 0,6 0,7 0,6 0,7 0,5 0,5 pomahajici rodinni pFisludnici
z toho podle klasifikace
zam éstnani:
zéakonodarci, vedouci
57 6,0 42 43 56 6,2 6,2 54 | afidicipracovnici
védecti a odborni
7.4 10,9 9,3 7.7 13,6 9,9 9,8 11,2 | dusevnipracovnici
technicti, zdravotnicti
19,8 22,7 22,7 24,4 26,2 20,8 22,5 22,6 | apedagogicti pracovnici
6,0 8,1 8,1 57 73 6,7 7.3 6,3 niz§i administrativni pracovnici
provozni pracovnici
11,8 111 111 11,3 10,9 12,0 12,3 13,8 | Ve sluzbach a obchodé
kvalifikovani délnici
1,3 13 1,8 2,3 14 2.1 1,3 0,9 v zemédélstvi a lesnictvi
femeslnici a kvalifikovani
vyrobci, zpracovatelé a
23,0 18,1 18,3 20,3 18,2 19,3 18,1 18,6 | opravari
18,8 14,4 16,0 17,5 10,4 15,1 16,1 13,7 | obsluha stroji a zafizeni
pomocni a nekvalifikovani
5,9 7.1 7.9 58 6,1 7,4 6,3 7,2 | pracovnici
0,6 0,6 0,3 0,5 0,2 | pfislusnici armady
Pramérny tydenni pocet
obvykle odpracovanych hodin
zam éstnanych v civilnim
411 421 40,4 40,3 41,4 41,8 41,5 40,3 |sektoru
v tom:
421 43,5 41,7 41,6 42,6 42,5 42,5 41,2 | plna pracovnidoba
z toho:
40,6 41,5 40,6 40,4 41,5 41,1 41,2 40,1 zaméstnanci
40,0 40,0 453 41,5 40,0 423 - 39,3 Elenové produkénich druzstev
49,6 52,7 48,2 49,0 48,4 49,3 49,3 491 podnikatelé
42,6 43,2 46,7 45,6 47,6 45,1 447 40,5 pomahajici rodinni prislu$ nici
22,0 21,0 21,3 22,0 22,6 22,8 22,0 23,4 | zkracena pracovnidoba
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL

Tab. A-3. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatelt v roce 2009

4. pokracovani

v tomkraje
Ceska | Havni | geoo | siho- RS
republika mésto L L Plzerisky . Ustecky
Cesky Cesky varsky
Praha
NEZAMESTNANI (tis. osob) 352,2 20,8 27,8 13,7 18,4 17,6 40,9
v tom:
muzi 175,4 11,3 14,0 7,6 8,6 9,6 19,1
Zzeny 176,8 9,5 13,8 6,2 9,8 8,1 21,8
v tom ve véku (%):
15-19 let 4.8 3,3 8,1 8,1 6,0 8,2 6,0
20 - 24 let 15,2 15,5 20,3 16,2 12,8 17,6 15,1
25 - 29 let 14,4 15,9 14,1 10,1 12,7 12,6 13,7
30 - 34 let 14,4 14,6 14,1 13,2 14,8 10,2 16,6
35 - 39 let 10,6 13,4 9,6 13,9 11,9 9,3 8,8
40 - 44 let 9,2 8,4 8,5 8,2 79 10,4 10,2
45 - 49 let 9,1 4,9 7,3 11,4 8,0 13,1 10,0
50 - 54 let 10,3 8,5 6,4 8,2 13,1 9,9 10,7
55 - 59 let 9,6 10,3 7.5 9,8 10,9 6,2 7,3
60 - 64 let 22 43 42 1,5
65 avice let - -
z toho podle dosazeného
vzdélani (%):
zakladni vzdélani a bez vzdélani 23,5 14,6 22,8 14,3 21,7 457 41,0
sttedni bez maturity 441 241 41,8 54,0 43,0 36,8 39,6
stfedni s maturitou 26,4 39,8 27,9 28,1 30,5 15,0 18,6
vysokoskolské 5,9 21,5 7.5 47
z toho podle doby hledani zaméstnani (%):
do 3 mésicl 23,6 30,2 30,3 33,9 33,1 22,2 17,0
3 - 6 meésicu 19,6 21,2 22,8 25,5 249 16,1 16,4
6 - 12 mésicl 23,1 171 20,0 24,3 18,9 21,9 254
1 rok 2 roky 14,3 13,3 9,6 6,5 11,5 14,7 18,5
vice nez 2 roky 16,5 14,7 10,9 7,9 9.4 24,2 20,8
z toho nejcastéjsi zplsoby
hledani prace (%):
prostfednictvim Gradu prace 85,0 64,9 78,4 90,8 86,7 88,3 87,9
prostfednictvim soukromych
zprostfedkovatelen prace 16,1 26,1 19,7 15,2 21,0 4,6 22,6
sledovanim inzeratl 83,6 90,2 84,9 90,6 90,9 63,3 85,1
prostfednictvim znamych 89,2 93,3 88,7 93,4 92,5 941 91,1
navstévami podnikd a firem 78,2 61,5 79,3 85,4 78,7 85,2 82,8
Dlouhodobé nezaméstnani
(déle nez jeden rok) (tis. osob) 105,5 5,6 59 1,8 3,7 6,9 15,5
z toho ve véku (%):
15-24 let 13,3 . 25,8 23,2 18,5
25-29 let 11,7 10,2 10,2 . . 11,9 14,0
30 -39 let 249 35,2 21,8 43,6 27,2 17,9 20,7
40 - 49 let 23,5 15,8 23,4 21,0 27,8 249
50 - 59 let 24,7 30,2 16,7 35,0 16,4 20,6
z toho podle dosazeného
vzdélani (%):
zakladni 35,0 29,1 43,5 30,1 37,6 60,5 49,3
stfedni bez maturity 42,7 34,1 38,8 59,0 40,8 29,5 37,3
stfedni s maturitou 18,6 32,2 11,5 19,5 8,9 12,7
vysoko$kolské 3,7 -
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL

Tab. A-3. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateld v roce 2009

4. pokracovani

v tom kraje
Libe- | Kralové- | Pardu- .. Jiho- Olo- . |Moravsko-
recky |hradecky | bicky Vysocina moravsky | moucky Zlinsky slezsky
16,8 21,3 16,4 14,5 38,9 24,2 21,2 59,7 INEZAMESTNANI (tis. osob)
v tom:
9,0 9,4 7.7 6,9 19,9 10,8 11,2 30,4 | muzi
7.8 11,9 8,7 7.6 19,0 13,4 9,9 29,3 zeny
v tom ve véku (%):
71 3,8 43 43 25 3,5 24 38| 15-19let
12,3 1,3 13,6 18,5 14,4 16,7 13,6 15,1 20 - 24 let
16,0 17,7 9,7 227 12,5 13,5 16,0 15,3 | 25-29 let
13,2 13,2 17,9 11,0 15,8 13,1 17,3 13,4 | 30-34let
15,6 10,9 9,9 8,3 9,2 14,9 10,7 8,9 35-39let
6,0 9,0 9,4 9,6 10,8 8,3 8,3 10,2 | 40-44 let
7,7 10,4 8,3 6,4 8,5 8,1 12,5 9,8| 45-49let
10,4 10,0 14,2 7,6 10,9 9,3 9,2 12,3 | 50 - 54 let
11,5 111 10,7 8,6 13,0 9,1 8,6 95| 55-59let
2,7 24 3,2 1,7 60-64Ilet
- - - - -| 65 avicelet
z toho podle dosazeného
vzdélani (%):
23,2 20,6 223 10,0 14,5 18,3 16,9 26,3 | zakladnivzdélania bez vzdélani
45,3 48,9 42,2 53,3 47,4 46,6 50,2 46,6 | strfednibez maturity
25,6 26,5 27,7 29,9 29,6 29,5 26,8 23,4 | stfednis maturitou
5,9 4,0 7.8 6,7 8,5 52 6,1 3,7 | vysokoskolské
z toho podle doby hledani zaméstnani (%):
21,3 21,7 26,5 30,4 21,1 18,5 22,6 20,6 [ do 3 meésicl
20,8 21,4 22,6 257 16,1 17,3 20,6 17,4 | 3 -6 mesicl
29,5 28,2 23,5 22,7 23,8 22,7 25,0 21,7 6-12mésicd
13,5 14,4 9,9 9,1 17,0 20,6 15,7 14,6 | 1rok 2 roky
11,4 11,7 12,3 7,0 19,8 17,8 12,1 24,2 [ vice nez 2 roky
z toho nejéastéjsi zpusoby
hledani prace (%):
83,6 84,7 86,1 87,4 84,2 85,7 84,2 90,7 | prostiednictvim uradl prace
prostfednictvim soukromych
16,3 15,3 16,5 9,4 23,6 4,5 22,0 7,8 | zprostredkovatelen prace
73,5 80,7 74,3 84,4 95,4 87,4 88,0 77,3 | sledovaniminzeratl
87,2 84,5 85,8 88,6 93,9 86,2 91,5 83,8 | prostfednictvimznamych
70,9 78,8 82,0 81,1 86,7 76,5 75,8 72,8 | navstévami podnikl a firem
Dlouhodobé nezaméstnani
4,0 53 3,5 2,2 14,1 9,2 51 22,7 [(déle nez jeden rok) (tis. osob)
z toho ve véku (%):
20,4 . . 10,2 8,9 11,9 15-24 let
. 14,6 . 246 9,4 11,7 . 13,1 25-29 let
33,5 354 27,8 . 19,3 38,5 24,5 211 30 -39 let
. 247 15,8 24,5 25,0 19,0 31,3 26,5 40-49 let
23,3 23,9 38,7 32,7 18,4 25,6 258 50-59 let
z toho podle dosazeného
vzdélani (%):
39,8 23,9 34,5 27,1 18,6 29,2 31,5 32,8 | zakladni
441 49,5 38,0 55,5 46,7 36,7 46,5 49,0 [ stfednibez maturity
15,1 23,4 211 24,7 27,9 15,4 16,9 | stfednis maturitou
10,0 6,2 vysoko$kolské
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL

Tab. A-3. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatel( v roce 2009

5. pokracovani

v tom kraje
Ceska Hlavni N .
republika mésto Svt redc’)- VJIhO-, Plizensky Karlo-l Ustecky
Praha Cesky Cesky varsky
MiRA NEZAMESTNANOSTI (%) 6,7 3,1 44 4,3 6,3 10,9 10,1
v tom:
muzi 58 3,0 3,9 4.1 5,2 10,5 8,0
Zzeny 7.7 3.2 52 4,5 78 11,4 13,0
v tom podle véku (%):
15-19 let 34,5 22,5 34,5 28,2 37,8 58,2 43,1
20 - 24 let 14,3 8,3 12,5 10,0 11,1 21,0 18,6
25-29 let 8,2 3,9 52 3,8 7.0 131 12,5
30 - 34 let 6,6 2,9 42 4,0 6,7 8,5 11,3
35 -39 let 51 3,3 3,0 4,3 55 7.4 6,1
40 - 44 let 4,9 22 3.0 2,8 4,0 9,1 8,0
45 - 49 let 51 1,4 2,8 4,0 42 12,0 8,7
50 - 54 let 56 23 24 2,7 6,6 9,3 8,9
55 - 59 let 6,2 2,9 32 4,0 6,5 6,5 75
60 - 64 let 4,0 21 4.8 4.6
65 avice let
v tom podle dosazeného
vzdélani (%):
zakladni vzdélani a bez vzdélani 241 13,5 17,3 9,7 19,5 35,1 32,8
stfedni bez maturity 7.4 35 45 5,6 6,7 9,3 8,7
stfedni s maturitou 4,7 2,7 3,2 3.2 5,1 5,0 5,6
vysoko$kolské 2,4 21 24 2,0
MiRA ZAMESTNANOSTI (%) 54,8 60,7 57,0 56,3 55,8 54,5 51,5
v tom:
muzi 64,3 69,9 67,0 65,7 65,2 63,1 62,9
Zzeny 457 52,0 47,3 47,3 46,7 46,4 40,5
v tom podle véku:
15-19 let 52 4.1 59 7.2 55 54 6,3
20 - 24 let 45,5 43,6 49,5 47 .4 49,4 53,3 471
25 -29 let 73,4 79,1 78,9 76,2 74,0 67,2 64,6
30 - 34 let 76,3 79,7 77,5 79,2 75,7 73,6 72,8
35 -39 let 84,3 81,8 85,3 86,0 84,7 83,9 81,7
40 - 44 let 89,7 93,1 91,7 92,9 92,5 85,7 84,6
45 - 49 let 88,9 93,4 91,4 91,2 92,4 83,6 83,0
50 - 54 let 85,2 92,2 86,4 90,0 86,2 79,1 80,3
55 - 59 let 66,3 78,9 69,2 68,9 68,8 66,3 57,8
60 - 64 let 26,1 46,7 27,2 247 24,0 29,0 21,6
65 avice let 4,9 11,2 3,8 3.2 6,2 6,8 2,5
z toho ve véku 20 - 64 let 70,9 76,5 73,4 73,3 721 69,3 65,9
v tom podle dosazeného
vzdélani:
vzdélani 42,5 51,3 446 51,2 447 42,2 39,6
stfedni bez maturity 73,2 79,0 76,4 75,8 74,6 73,7 70,0
stfedni s maturitou 70,7 72,9 73,3 71,6 72,2 73,3 69,4
vysokos$kolské 82,0 84,6 81,7 84,0 83,1 84,5 80,0
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL

Tab. A-3. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateli v roce 2009
5. pokracovani
v tom kraje
Libe- Krélove- Pardu- .. Jiho- Olo- . |Moravsko-
recky | hradecky | bicky | VY5O | moravsky | moucky | 2K | slezsky
7,8 7,7 6,4 5,7 6,8 7,6 7,3 9,7 [MiRA NEZAMESTNANOSTI (%)
v tom:
73 6,1 53 47 6,2 6,0 6,9 8,8 muzi
8,5 9,8 7,9 7,0 7,7 9,7 7,8 10,9 Zeny
v tom podle véku (%):
29,4 31,7 38,1 225 24,0 35,5 34,9 412 15-19let
12,4 12,7 11,7 13,1 15,8 17,8 15,0 19,0 20-24let
10,6 12,0 5,5 11,1 71 8,3 10,2 12,8 25-29let
71 7,2 7,8 46 7,5 6,8 8,8 92| 30-34let
8,9 59 45 3,5 44 8,1 5,7 6,1 35 -39 let
3,8 5,6 4,9 44 57 5,0 47 73| 40-441et
53 7,2 44 29 49 5,1 71 74| 45-49let
7,2 6,1 72 3,3 6,0 55 52 95| 50-54let
8,7 7,9 6,5 53 8,6 71 6,1 96| 55-59Ilet
5,8 47 8,7 7,0 60-64Ilet
65 avice let
v tom podle dosazeného
vzdélani (%):
21,9 28,7 23,3 14,4 19,1 252 20,6 33,4 | zakladnivzdélani a bez vzdélani
74 8,7 6,1 6,7 8,4 7,9 8,7 10,7 | stfednibez maturity
6,1 5,6 5,1 4,5 57 6,0 52 6,4 | stfednis maturitou
4.4 2,1 3,5 3,0 2,8 3,3 3,0 2,4 | vysokoskolské
52,8 53,5 54,1 54,6 53,5 53,0 53,0 52,0 IMiRA ZAMESTNANOSTI (%)
v tom:
62,7 62,9 63,1 64,0 63,1 63,0 61,7 60,8 | muzi
43,5 44,6 455 455 445 43,6 448 43,7| zeny
v tom podle véku:
10,5 52 3,6 6,5 45 3,8 2,6 40| 15-19let
48,9 45,0 47,5 49,5 391 427 40,5 441 20 - 24 let
71,3 71,0 72,2 69,8 73,6 76,9 70,0 70,0 25-29let
74,1 76,3 76,5 76,9 73,6 77,0 75,5 76,0 30-34let
76,7 87,1 86,6 84,6 87,2 83,2 84,1 84,8 35-39let
88,4 90,0 90,6 88,8 89,6 89,8 89,3 86,6 | 40-44let
87,7 84,3 91,8 92,2 87,6 89,5 87,5 86,4 | 45-49let
78,0 86,0 84,5 88,9 83,8 86,8 86,6 80,1 50 - 54 let
60,4 66,1 67,7 63,1 66,3 61,9 66,7 59,1 55 - 59 let
242 23,4 20,9 252 244 18,9 249 16,8 | 60 - 64 let
3,8 6,1 3,4 53 47 1,5 3,2 3,3| 65 avicelet
67,5 69,9 711 71,4 69,9 70,0 70,0 67,8 [z toho ve véku 20 - 64 let
v tom podle dosazeného
vzdélani:
43,4 36,8 46,5 36,7 40,2 40,5 45,6 38,4 vzdélani
70,7 71,6 73,5 741 72,6 73,5 71,3 69,7 stfedni bez maturity
68,3 71,2 711 70,8 67,3 69,3 70,3 68,4 stfedni s maturitou
751 79,5 771 81,5 82,5 79,7 78,8 82,4 vysoko$kolské
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL

Tab. A-3. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatell v roce 2009

dokonéeni
v tom kraje
Ceska Hiavni . .
republica | mesto | Sreao | oo cheky | KOO | Ustecky
Praha Cesky Cesky varsky
MiRA EKONOMICKE AKTIVITY (%) 58,7 62,6 59,6 58,8 59,6 61,2 57,3
v tom:
muzi 68,3 72,1 69,7 68,5 68,8 70,6 68,4
zeny 49,5 53,7 49,9 49,5 50,6 52,3 46,6
v tom podle véku:
15-19 let 7,9 52 9,0 10,1 8,8 12,9 11,0
20 - 24 let 53,1 47,6 56,5 52,7 55,6 67,4 57,8
25 - 29 let 79,9 82,3 83,3 79,2 79,6 77,3 73,8
30 - 34 let 81,7 82,1 80,9 82,5 81,1 80,4 82,1
35 - 39 let 88,8 84,6 87,9 89,9 89,7 90,6 87,0
40 - 44 let 94,3 95,2 94,6 95,6 96,4 94,3 92,0
45 - 49 let 93,7 94,8 94,0 95,0 96,5 95,1 90,9
50 - 54 let 90,3 94,4 88,6 92,4 92,3 87,2 88,1
55 - 59 let 70,7 81,3 71,5 71,8 73,5 70,9 62,5
60 - 64 let 27,2 47,7 28,6 25,0 248 31,0 22,6
65 avice let 4.9 11,3 3,8 3.2 6,2 6,9 2,6
z toho ve véku 20 - 64 let 75,8 78,9 76,5 76,4 76,7 77,3 72,9
v tom podle dosazeného
vzdélani:
vzdélani 55,4 58,2 53,0 56,0 54,6 62,8 58,4
stfedni bez maturity 78,9 81,9 79,9 80,0 79,8 81,1 76,3
stfedni s maturitou 741 75,0 75,5 73,9 76,1 77,2 73,3
vysokos$kolské 84,1 86,5 83,7 84,9 84,9 86,9 80,9
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL

Tab. A-3. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatel(li v roce 2009

dokonéeni
v tomkraje
Libe- Kralové- Pa_rdu- Vysogina Jiho- Olo- Zlinsky Moravsko-
recky hradecky bicky moravsky | moucky slezsky
57,3 58,0 57,8 57,9 57,4 574 57,2 57,6 |MiRA EKONOMICKE AKTIVITY (%)
v tom:
67,6 67,0 66,7 67,1 67,3 67,0 66,3 66,7 | muzi
47,5 49,5 49,3 49,0 48,2 48,3 48,6 49,0 zeny
v tom podle véku:
14,8 7,7 58 8,4 6,0 5,9 4,0 6,9| 15-19let
55,8 51,6 53,8 57,0 46,4 52,0 47,6 544 20-24let
79,8 80,7 76,5 78,5 79,2 83,9 77,9 80,3 | 25-29let
79,8 82,2 83,0 80,6 79,6 82,6 82,7 83,7 | 30-34let
84,2 92,5 90,6 87,7 91,2 90,6 89,2 90,3 | 35-39let
91,8 95,3 95,2 92,8 95,0 94,5 93,7 93,4 | 40-44let
92,5 90,9 96,1 94,9 92,1 94,2 94,1 93,3 | 45-49let
84,1 91,5 91,1 92,0 89,2 91,8 91,3 88,5| 50-54let
66,2 7,7 72,3 66,6 72,6 66,6 71,0 654 | 55-59let
244 249 21,7 26,4 25,6 20,7 257 18,1 60 - 64 let
3,8 6,1 3,5 53 48 1,6 3,2 3,3 65 avicelet

72,9 75,6 75,8 75,6 75,0 75,6 75,5 75,0 (z toho ve véku 20 - 64 let

v tom podle dosazeného

vzdélani:
53,8 51,5 60,3 43,5 49,8 53,6 57,7 56,9 vzdélani
76,3 78,4 78,1 79,2 79,2 79,6 78,0 77,8 stfedni bez maturity
72,7 75,4 74,8 74,1 71,3 73,6 74,2 73,2 stfedni s maturitou
78,7 81,3 80,0 84,1 85,0 82,4 81,3 84,5 vysokos$kolské

VYVOJ LIDSKYCH ZDROJU V HL. M. PRAZE V LETECH 2000 AZ 2009 (VYBRANE KAPITOLY)

50



VZDELAVANI

Tab. A-4. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatelid v roce 2009

v tom kraje
Coska | Havni | goio | jino- | ke |
republika mésto o . Pizenisky . Ustecky
Cesky Cesky varsky
Praha
STREDNI SKOLY bez konzervatofi
Z&ci 556 260 73622 49 531 35553 27 942 15422 44772
z toho v dennim studiu (%) 93,4 91,7 93,2 93,7 93,9 92,1 91,6
v tom vy ucujici obory:
obory gymnazii
Zaci 143 851 24 829 12 807 8 866 6516 3632 8962
z toho v dennim studiu (%) 99,3 98,0 99,8 100,0 99,2 100,0 99,0
obory odborného vzdélani
bez nastavbového studia
Zaci 367 889 43 318 32 401 23 682 18 887 10 554 31862
z toho v dennim studiu (%) 97,0 94,8 96,9 97,9 98,2 96,3 96,3
obory nastavbového studia
Z4ci 44 520 5475 4323 3005 2539 1236 3948
z toho v dennim studiu (%) 442 38,4 454 42,5 48,4 32,6 36,7
Z4ci strednich kol podle
druhu stfedniho vzdélani (%)
bez vyuc¢niho listu a maturity 0,3 0,5 0,3 0,2 0,3 0,2 0,6
s vyuénim listem 20,4 12,6 22,2 21,8 22,7 25,0 242
s maturitou 71,2 79,5 68,7 69,5 68,0 66,7 66,4
nastavbové studium 8,0 7.4 8,7 8,5 9,1 8,0 8,8
Zaci denniho studia podle véku (%)
do 14 let 6,9 9,8 7,5 6,4 75 8,1 5,4
15-18 let 76,9 72,2 76,7 77,9 77,0 75,8 78,3
19 let a vice 16,2 18,0 15,8 15,7 15,5 16,1 16,3
Pocet zakl denniho studia na
stfednich Skolach na 100 obyvatel
ve véku 15 - 18 let 107,5 151,3 82,4 110,3 103,5 96,2 101,2
KONZERVATORE
Z4ci 3435 1354 - 169 193 - 204
z toho v dennim studiu (%) 94,3 100,0 - 100,0 84,5 - 73,5
VYSSi ODBORNE SKOLY
studenti 28 749 6 554 2960 2269 1414 446 1924
z toho v dennim studiu (%) 71,9 711 52,6 76,3 75,5 78,0 71,7
Potet zak( denniho studia VOS
na 100 obyvatel ve véku 19 - 20 let 10,8 23,9 9,8 13,7 9,9 5,4 9,0
VYSOKE SKOLY
Studenti s trvalym bydlis§tém v kraji
celkemk 31. 12. 354 300 51146 35933 22 475 16 240 7 506 22 648
z toho podil zen (%) 55,9 53,4 56,7 57,2 56,5 55,3 56,5
z celku podil studujicich na VS
se sidlem v kraji (%) 442 89,4 2,6 39,4 51,7 6,2 28,2
Poget studentti VS bydlicich v kraji
na 100 obyvatel ve véku 20 - 29 let 243 27,7 21,5 25,8 20,5 17,5 19,6
Studenti vysokych $kol s mistem
vyuky v krajik 31. 12. 389 231 142 865 3349 16 021 20125 1977 13 451
z toho prezenéni studium (%): 71,5 69,7 54,6 68,7 82,2 45,0 59,3
z celku typ programu (%):
bakalarské studium 62,9 59,2 84,1 69,7 54,1 96,7 72,3
magisterské studium 32,3 33,5 14,6 27,0 40,6 3,3 271
doktorské studium 6,6 8,3 1,3 3,9 59 - 1,0
Absolventi VS s mistem vyuky v kraji 81672 30190 618 3 090 4090 450 2774

Zdroj: UIV
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VZDELAVANI

A-4. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateli v roce 2009

v tom kraje
Libe- Kréalové- Pardu- .. Jiho- Olo- . |Moravsko-
recky hradecky bicky Vysocina moravsky | moucky Zlinsky slezsky
STREDNI SKOLY bez konzervatofi
21 321 30949 26 969 28 080 62 996 35981 33274 69 848| zaci
93,1 95,1 95,3 94,8 95,2 93,6 94,5 92,1] z toho v dennim studiu (%)
v tom vyucuijici obory:
obory gymnazii
4790 7379 6910 6 791 17 557 9751 8103 16 958 Zaci
100,0 100,0 100,0 100,0 99,7 100,0 100,0 98,7 z toho v dennim studiu (%)
obory odborného vzdélani
bez nastavbového studia
14 591 21372 18 871 19 025 40 997 22738 22 538 47 053 Zaci
97,9 98,1 96,7 98,7 98,2 97,0 97,6 96,1 z toho v dennim studiu (%)
obory nastavbového studia
1940 2198 1188 2264 4442 3492 2633 5837 Zaci
40,2 49,8 46,6 46,9 49,1 54,4 51,2 40,4 z toho v dennim studiu (%)
Z4ci strednich $kol podle
druhu stfedniho vzdélani (%)
0,3 0,5 0,3 0,2 0,4 0,3 0,1 0,4| bez vyuéniho listu a maturity
251 21,2 21,6 22,0 20,3 21,0 18,7 20,1 s vyuénim listem
65,5 71,2 73,7 69,7 72,3 69,0 73,3 71,2 s maturitou
9,1 7.1 4.4 8,1 71 9,7 7.9 8,4] nastavbové studium
Z4aci denniho studia podle véku (%)
6,5 6,0 6,8 6,4 7,0 7,3 5,1 54| do 14 let
76,7 77,7 78,4 78,9 76,5 75,9 79,1 78,6] 15-18let
16,7 16,3 14,8 14,7 16,5 16,8 15,7 16,0 19 leta vice
Pocet Z2akl denniho studia na
stfednich Skolach na 100 obyvatel
95,0 113,1 102,8 103,0 112,4 109,4 110,2 104,7|ve véku 15 - 18 let
KONZERVATORE
- - 222 - 522 106 189 476| zaci
- - 69,4 - 98,3 100,0 100,0 92,4] z toho v dennim studiu (%)
VYSSi ODBORNE SKOLY
594 1044 1516 1533 3397 1296 1322 2480( studenti
91,8 92,2 68,5 71,7 77,3 78,2 76,9 66,1 z toho v dennim studiu (%)
Poget zak(i denniho studia VOS
52 75 11,5 11,0 11,9 7,6 8,6 7,2|na 100 obyvatel ve véku 19 - 20 let
VYSOKE SKOLY
Studenti s trvalym bydlistém v kraiji
12474 17 929 16 997 18185 40 181 23 031 23 588 45 967 |celkemk 31. 12.
56,6 55,2 56,4 57,4 56,1 56,5 56,4 55,7| z toho podil zen (%)
z celku podil studuijicich na VS se
331 20,1 21,3 10,0 73,5 331 28,6 63,0 sidlemv kraji (%)
Poget student(i VS bydlicich v kraji
20,6 24,2 23,8 25,2 25,0 25,9 28,9 26,5|na 100 obyvatel ve véku 20 - 29 let
Studenti vysokych $kol s mistem
10176 12 897 10273 3218 79910 23233 12 812 41 882|vyuky v krajik 31. 12.
73,4 65,2 77,7 80,5 76,9 70,8 65,1 66,0|z toho prezenéni studium (%):
z celku typ programu (%):
71,0 52,6 74,9 100,0 59,4 56,5 70,6 69,4| bakalaiské studium
25,3 43,9 20,2 - 35,0 37,7 25,7 25,5 magisterské studium
45 4,2 5,0 - 7,6 6,8 3,9 54| doktorské studium
1646 2534 1976 498 17 249 4 589 3088 8 930|Absolventi VS s mistem vyuky v kraji
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VZDELAVANI

Tab. A4. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateld v roce 2009

pokracovani
v tomkraje
Ceska Hlavni . '
republika | mésto Sé;ii;- ;;ZCI)(;/ Pizefisky V};ar:i;,/ Ustecky
Praha
LIDSKE ZDROJE VE VEDE
A TECHNOLOGIICH (VSPS)
Podil (%):
lidskych zdroji ve védé a technologiich
na obyvatelstvu ve véku 15+ 249 419 241 23,3 23,9 18,6 17,8
osob s ukon¢enym terciarnim vzdélanim
na obyvatelstvu ve véku 15+ 12,7 25,8 10,9 11,5 11,7 8,3 6,6
zaméstnanych ve védeckych a technickych
zaméstnanich na zaméstnanych celkem 35,6 52,4 33,8 32,9 34,5 27,3 28,7
jadra lidskych zdroji ve védé
a technologiich na zaméstnanych celkem 13,4 25,7 10,7 11,8 12,5 8,4 6,8
INFORMACNi SPOLECNOST"
Jednotlivci s mobilnim telefonem
v populaci (%) 88,0 91,2 89,0 90,7 87,4 88,5 88,8
Uzivatelé osobniho pocitace v populaci (%) 60,6 71,2 62,8 59,9 61,7 61,0 52,3
Uzivatelé internetu v populaci (%) 57,3 69,2 60,1 53,9 59,4 58,4 48,6
CELOZIVOTNi VZDELAVANI
Stiedni Skoly
studenti v jiné nez denni
formé studia 36 792 6128 3383 2225 1705 1224 3767
z celku (%):
gymnazia 2,6 8,1 0,7 0,1 32 - 2,4
SOS bez nastaveb 30,0 36,8 29,5 22,2 19,9 31,9 31,3
SOS - nastavbové studium 67,5 55,0 69,7 77,7 76,9 68,1 66,3
Konzervatoie
formeé studia 197 - - - 30 - 54
Vyssiodborné skoly
studujici pfi zaméstnani 8 068 1894 1403 538 347 98 545
Vysoké skoly
studenti v distan¢nim
a kombinovaném studiu 116 396 44 194 1523 5096 3619 1088 5504
z toho typ programu (%):
bakalarské studium 63,9 59,4 85,9 74,6 55,1 93,9 71,3
magisterské studium 24,3 26,2 13,4 20,7 241 6,1 27,3
doktorské studium 12,1 14,5 0,7 4.8 20,8 0,0 1,5
REKVALIFIKACE
Ugastnici rekvalifikaci celkem
(v daném roce) 45621 980 3062 2644 1792 1106 4 580
v tom (%):
muzi 42,1 38,9 40,0 40,9 37,4 41,7 447
Zeny 57,9 61,1 60,0 59,1 62,6 58,3 55,3
z celku podle véku (%):
do 29 let 27,6 21,7 28,2 24,8 21,7 271 31,9
50 let a vice 19,1 23,7 21,2 20,0 21,9 19,1 18,0

" tflety pramér 2008 - 2010 z celkového poctu jednotlivcil ve véku 16 a vice let,

jednotlivci s mobilnim telefonem tfilety primér 2007 - 2009

Zdroj: Celozivotni vzdélévani - UV, Rekvalifikace - MPSV
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VZDELAVANI

A-4. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatell v roce 2009

pokracovani
v tom kraje
Libe- | Kralové- | Pardu- .. Jiho- Olo- . | Moravsko-
recky |hradecky | bicky Vysocina moravsky | moucky Zlinsky slezsky
LIDSKE ZDROJE VE VEDE
A TECHNOLOGIICH (VSPS)
Podil (%):
lidskych zdroji ve védé a technologiich
191 231 22,2 21,8 27,6 20,6 22,3 22,0 naobyvatelstvu ve véku 15+
osob s ukon¢enym terciarnim vzdélanim
8,9 11,5 11,0 9,6 15,5 9,4 11,4 11,4| naobyvatelstvu ve véku 15+
zaméstnanych ve védeckych a technickych
27,3 33,7 32,0 32,2 39,8 30,7 32,3 33,8 zaméstnanich na zaméstnanych celkem
jadra lidskych zdrojli ve véde
8,1 12,0 11,2 9,9 17,2 9,5 11,5 13,3| atechnologiich na zaméstnanych celkem
INFORMACNi SPOLECNOST"
Jednotlivei s mobilnim telefonem
85,3 84,6 86,5 89,2 87,0 88,0 87,2 86,3|v populaci (%)
48,9 61,1 59,5 59,5 62,0 57,3 61,1 58,3 | Uzivatelé osobniho pocitate v populaci (%)
459 57,9 56,6 55,9 58,2 52,3 58,4 54,4|Uzivatelé internetu v populaci (%)
CELOZIVOTNi VZDELAVANI
Stiedni Skoly
studenti v jiné nez denni
1468 1516 1256 1451 3038 2286 1816 5529 formé studia
z celku (%):
- - - - 1,8 - - 41 gymnazia
20,9 27,2 49,5 17,2 23,8 30,3 29,2 33,0 SOS bez nastaveb
79,1 72,8 50,5 82,8 744 69,7 70,8 62,9 SOS - nastavbové studium
Konzervatore
- - 68 - 9 - - 36| formé studia
Vyssiodborné skoly
49 81 478 434 772 283 305 841| studujici pfi zaméstnani
Vysoké skoly
studenti v distan¢nim
2738 4539 2325 626 19763 6 929 4 506 14 413| a kombinovaném studiu
z toho typ programu (%):
69,2 69,6 64,3 100,0 61,5 64,6 64,2 66,4 bakalarské studium
241 22,6 21,5 0,0 242 21,6 29,5 23,0 magisterské studium
6,6 7.9 14,3 0,0 14,8 14,0 6,5 10,7 doktorské studium
REKVALIFIKACE
Ugastnici rekvalifikaci celkem
2412 2616 1407 4272 6139 2527 3 584 8 500((v daném roce)
v tom (%):
422 44,0 36,9 39,1 40,7 40,5 43,1 46,3 | muzi
57,8 56,0 63,1 60,9 59,3 59,5 56,9 53,7 | zeny
z celku podle véku (%):
22,8 25,2 27,9 25,8 28,4 29,3 27,8 29,6 [ do29 let
31,1 18,7 17,2 18,0 19,4 18,4 16,1 16,5 | 50 leta vice
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VZDELAVANI

Tab. A4. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateld v roce 2009

dokonceni
v tomkraje
Ceska Hlavni . '
republika | mesto | Sreao | Mo g chsky | 9" | Ustecky
Praha Cesky Cesky varsky
REKVALIFIKACE
z celku podle vzdélani (%): .
zakladni a bez vzdélani (A, B, C) 15,0 12,6 13,6 14,6 16,7 25,5 26,9
stfednivé. vyuceni (D, E H, J) 42,3 29,6 38,9 435 41,2 39,2 40,0
vyuceni s maturitou (L) 7.8 6,7 7,0 7,2 6,6 52 6,8
Uplné stredni vSeobecné (K) 4.1 5,1 4.9 3,3 3,9 3,3 34
uplné stf. odborné s maturitou (M) 242 30,6 29,2 25,0 245 241 19,6
vy$$i (N) 0,8 0,9 1,2 0,9 0,7 0,2 0,3
vysokoskolské (R, T, V) 57 14,3 5,0 52 6,3 2,5 2,9
z celku typ rekvalifikace (%):
profesnirekvalifikace 46,8 36,8 53,4 44 4 30,4 53,3 43,4
rozsifeni kvalifikace 32,1 11,3 34,4 46,7 19,1 38,0 30,2
kurz IT 12,7 41,2 6,9 51 49,3 71 20,9
pfiprava k podnikani 3,6 1,7 1,3 1.4 0,7 0,0 3.4
z celku podle doby rekvalifikace (%):
do 1 mésice 48,2 60,7 61,3 56,7 63,7 30,8 37,8
nad 1 mésic a do 3 mésicli 37,8 33,4 33,7 36,3 30,7 58,0 48,3
Uchazecis ukonéenou
rekvalifikaci 39132 922 2610 2185 1455 968 3941
v tom (%):
muzi 43,3 39,8 40,9 429 37,9 43,5 449
Zeny 56,7 60,2 59,1 57,1 62,1 56,5 55,1
Uchazecis uspésné ukoncéenou
rekvalifikaci vdaném roce 35 806 863 2455 2042 1358 851 3453
v tom (%):
muzi 43,0 39,5 40,9 42,7 38,0 42,7 443
Zeny 57,0 60,5 59,1 57,3 62,0 57,3 55,7
Pomér poétu ucastnikd
rekvalifikaci vdaném roce
k poétu uchazeél o zaméstnani
k 31.12. pfedchoziho roku (%) 13,0 5,6 9,8 15,1 10,7 8,2 10,0
v tom:
muzi 11,4 45 8,3 13,1 8,7 6,7 9,5
Zeny 14,4 6,7 11,1 16,9 12,4 9,8 10,5
Podil uspésné ukonéenych
rekvalifikaci (%) 91,5 93,6 94,1 93,5 93,3 87,9 87,6
v tom:
muzi 90,9 92,9 94,0 93,0 93,5 86,2 86,5
Zzeny 92,0 94,1 94,1 93,8 93,2 89,2 88,5
Uspésnost absolventi
rekvalifikaci pfi hledani
zaméstnani (%)" 32,3 31,2 37,2 33,4 28,8 27,3 27,0
v tom:
muzi 33,7 30,2 35,8 38,1 33,2 26,3 28,3
zeny 31,3 31,7 38,0 30,2 26,3 27,9 26,2

" pomér poctu umisténych uchazecli do 12 mésict po Uspésné ukoncené rekvalifikaci k poctu uchazecli o zaméstnani

s Uspésné ukoncenou rekvalifikaci

Zdroj: MPSV
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VZDELAVANI

A-4. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatel( v roce 2009

dokonceni
v tom kraje
Libe- Kralové- Pardu- .. Jiho- Olo- ., |Moravsko-
recky hradecky bicky Vysocina moravsky | moucky Zlinsky slezsky
REKVALIFIKACE
z celku podle vzdeélani (%):
17,1 16,4 10,9 10,3 12,1 13,6 8,2 15,2 | zakladnia bez vzdélani (A, B, C)
46,2 45,8 440 48,4 39,4 40,7 42,0 43,5 | stfednive. vyuceni(D, E H, J)
5,1 6,8 8,7 7.9 8,5 8,5 10,0 8,6 | vyucenis maturitou (L)
2,8 3,9 3,9 3,3 4,9 4,4 4,5 4,8 | Uplné stredni v§eobecné (K)
24,6 22,4 254 241 26,2 26,2 27,2 20,8 | Uplné stf. odborné s maturitou (M
0,5 0,8 1,3 11 1,0 1,2 0,9 04] vyssi(N)
3,6 4,0 5,8 4.6 7.8 53 7,0 6,6 | vysokoskolské (R, T, V)
z celku typ rekvalifikace (%):
40,4 58,6 57,4 40,0 56,0 41,3 42,4 47,3 | profesnirekvalifikace
16,1 21,2 33,5 50,4 31,3 415 472 21,9 | rozsitenikvalifikace
38,8 4,6 1,3 1,8 06 3,9 1,0 21,3 | kurzIT
3,2 4.8 1,6 43 4.4 1,9 5,1 5,8 | pfiprava k podnikani
z celku podle doby rekvalifikace (%
57,0 64,0 46,9 29,0 53,2 46,3 35,5 48,6 | do1 meésice
33,5 26,8 39,9 51,9 40,4 29,8 45,2 27,9| nad 1 mésic ado 3 mésicl
Uchazeéis ukonéenou
2112 2 357 1195 3384 5884 2022 2911 7 186 [rekvalifikaci
v tom (%):
452 43,4 39,3 39,7 40,9 40,7 46,0 48,3 | muzi
54,8 56,6 60,7 60,3 59,1 59,3 54,0 51,7 zeny
Uchazeéis uspésné
1953 2157 1107 3059 5598 1804 2626 6 480 ([ukonéenou
v tom (%):
449 427 38,5 39,4 40,9 411 45,7 48,0 muzi
55,1 57,3 61,5 60,6 59,1 58,9 54,3 52,0| zeny
FOIIEer pucLu uiastiiinu
rekvalifikaci vdaném roce
k poétu uchazeéi o
zaméstnani
14,5 17,8 8,3 23,9 14,3 10,8 17,9 14,8 |k 31.12. pfedchoziho roku (%)
v tom:
12,7 16,2 6,2 19,4 12,4 9,1 16,3 14,1 muzi
16,2 19,3 10,3 28,0 15,9 12,3 19,3 15,5| zeny
Podil uspésné ukonéenych
92,5 91,5 92,6 90,4 95,1 89,2 90,2 90,2 |rekvafikaci (%)
v tom:
91,9 90,0 90,6 89,6 95,2 90,3 89,8 89,7 muzi
92,9 92,6 93,9 90,9 95,1 88,5 90,6 90,7 zeny
Uspésnost absolventi
rekvalifikaci pfi hledani
27,0 43,2 391 35,5 311 29,1 31,2 33,2 [zaméstnani (%)"
v tom:
28,0 46,1 43,5 35,4 31,8 30,4 31,1 36,0 muzi
26,3 413 36,7 35,6 30,6 28,4 31,3 31,1 Zeny
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EKONOMIKA

Tab. A-5. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateld v roce 2009

v tomkraje
Ceska Hlavni . '
republika | mésto S;;‘Zii CJ;hSCI’(y Pizefisky V};ar:iy Ustecky
Praha
MAKROEKONOMIKA
Vyvoj HDP ve stalych cenach
(pfedchozirok = 100) 95,9 99,7 96,7 96,4 97,4 92,4 95,0
Hruby doméci produkt
na 1 obyvatele (K¢) 345601| 761596 317199 298 058| 299 846| 233629| 275653
pramér CR = 100 100,0 220,4 91,8 86,2 86,8 67,6 79,8
Hruby domaci produkt
na 1 zaméstnaného (K¢) 693 041|1 029 632| 683257| 613408| 597 622| 496 426| 639 141
pramér CR = 100 100,0 148,6 98,6 88,5 86,2 71,6 92,2
Cisty disponibilni dichod
domacnostina 1 obyvatele (K¢) 179 909| 232252 187430| 178186| 179688| 162262] 163272
pramér CR = 100 100,0 129,1 104,2 99,0 99,9 90,2 90,8
Hrubé pfidana hodnota (mil. K&) 3257 952| 850577| 353323| 170602| 153893| 64648 207 095
v tom odvétvi (%):
zemédélstvi a lesni hospodarstvi, rybolov 2,3 0,3 2,8 40 29 2,3 1,5
dobyvani nerostnych surovin 1.1 0,1 0,1 0,3 0,3 52 4.0
zpracovatelsky primysl| 23,6 8,7 35,1 242 30,9 20,8 23,7
vyroba a rozvod elektfiny, tepla, vody 57 5,0 3.4 11,7 43 7.1 12,3
stavebnictvi 7.4 55 6,7 76 9,2 7,2 9,0
obchod, ubytovani 13,6 18,1 13,2 10,4 11,0 13,4 8,6
doprava, skladovani, posty 10,5 11,8 13,1 10,9 9,8 9,6 10,9
ostatni odvétvi 35,9 50,4 25,6 30,8 31,6 34,4 29,9
Zamestnani na hlavni pracovni
pomeér podle mista pracovisté” 5231822| 919387| 575513| 309529| 286589 144933| 360611
z toho zaméstnanci 4253 931| 726095 450923| 258229| 235567| 120169] 303259
VYVOZ ZBOZi
Vyvoz celkem (mil. K&) 2133312 110908| 429231 86245 199617 41645] 129869
Vyvoz celkem, CR =100 100,0 5,2 20,1 4,0 94 2,0 6,1
REGISTR EKONOMICKYCH
SUBJEKTU
Registrované subjekty 2570611| 488307| 298099 151993| 140383 80979| 174621
v tom: fyzické osoby 1936 301 296780 234122 120734] 103896 59860] 135545
pravnické osoby 634 310| 191527 63977| 31259 36487 21119 39076
z celku jednotky typu podnik? 1346 185 254 168 161649 82088] 72337| 37689 83 920
v tom: fyzické osoby 1008347 154290 128399| 64399 53292 27769 64723
pravnické osoby 337838| 99878| 33250 17 689 19 045 9920 19197
PRUMYSL (subjekty se 100 a vice
zamestnanci se sidlem v kraji)
pramérny pocet subjektl 2 553 236 244 170 165 88 190
pramérny evidenéni pocet
zaméstnancu (fyz. osob) 782783 76316] 94043| 45732 51470 20582 55 990
trzby za prodej vlastnich
vyrobk( a sluzeb priimyslové
povahy celkem
(mil. K&, bézné ceny) 2394 588| 332393| 434737 101098| 152408 32599 241201
v pfepoctu na
1 zaméstnance (tis. K<) 3059 4 355 4623 2211 2 961 1584 4308
podil trzeb z pfimého vyvozu
na trzbach celkem (%) 47,8 25,6 56,8 53,1 63,2 47,5 37,8

" odhad celkového poétu zaméstnanych podle metodiky ESA95 (Evropsky systém uctd 1995)
2 subjekt, ktery podle statistickych zjistovani nebo administrativnich zdroji vykazuje ekonomickou aktivitu

VYVOJ LIDSKYCH ZDROJU V HL. M. PRAZE V LETECH 2000 AZ 2009 (VYBRANE KAPITOLY)

57



EKONOMIKA

Tab. A-5. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateli v roce 2009
v tomkraje
Libe- | Kralové- | Pardu- .. Jiho- Olo- . |Moravsko
recky |hradecky | bicky Vysocina moravsky | moucky Zlinsky slezsky
MAKROEKONOMIKA
Vyvoj HDP ve stalych cenach
89,7 94,8 95,5 94,1 94,3 95,2 92,5 92,4|(pfedchozirok = 100)
Hruby domaci produkt
240 057| 291241| 286 518| 270743| 330 145| 260 450| 286 977| 281 634|na 1 obyvatele (K&)
69,5 84,3 82,9 78,3 95,5 75,4 83,0 81,5 primér CR=100
Hruby domaci produkt
527 618| 613 541| 608 508| 583 941| 673 379| 569 136| 613 714| 632 020|na 1 zaméstnaného (K&)
76,1 88,5 87,8 84,3 97,2 82,1 88,6 91,2] pramér CR= 100
Cisty disponibilni dichod
167 460 172998 171694| 169 876| 176 293| 166 159| 168 431| 167 627|domacnostina 1 obyvatele (K&)
93,1 96,2 95,4 94,4 98,0 92,4 93,6 93,2 primér CR=100
94 528| 145109| 132808| 125365| 341 145| 150230| 152472 316 158]Hruba pfidana hodnota (mil. K&)
v tom odvétvi (%):
1,3 34 3,6 6,1 27 48 3,3 1,7] zemédélstvia lesni hospodarstvi, rybolov
-1,0 0,3 0,1 -1,5 1,4 0,3 0,1 6,0] dobyvaninerostnych surovin
354 29,3 29,5 33,2 21,2 27,8 38,7 27.6] zpracovatelsky primysl
1,6 6,4 5,8 11,2 44 2,1 2,0 6,2| vyroba arozvod elektfiny, tepla, vody
8,1 7.8 7,8 7,3 8,7 10,5 8,4 7,01 stavebnictvi
11,8 11,5 10,4 9,3 16,5 10,9 12,6 11,9] obchod, ubytovani
8,9 9,0 12,3 10,2 8,3 9,1 7,5 8,9 doprava, skladovani, posty
33,9 32,2 30,5 241 36,7 345 27,3 30,8] ostatni odvétvi
Zameéstnani na hlavni pracovni
199 391| 263 220( 242 898| 238 931| 563 827| 293 769| 276 498| 556 724|pomér podle mista pracovisté”
159 785 210206( 203 398| 195 824| 457 650| 235 342| 224 528| 472 957]z toho zaméstnanci
VYVOZ ZBOZi
79094 83130| 175323| 77270 154524 71530 98324| 226 160]|Vyvoz celkem (mil. K&)
3,7 3,9 8,2 3,6 7,2 3,4 46 10,6|Vyvoz celkem, CR = 100
REGISTR EKONOMICKYCH
SUBJEKTU
114 990| 129 399( 109449| 100 954| 275189| 133 275| 131 870| 241 103]|Registrované subjekty
92539 104 108| 87598 81185 207 947| 109 348| 107 716] 194 923|v tom: fyzické osoby
22451 25291| 21851 19769| 67242 23927 24154 46180 pravnické osoby
55873| 71265| 59086 57802 149294] 69044| 70543| 121 427|z celku jednotky typu podnik?
44 494| 57 456| 47344 46064 110896] 55964| 56698 96 559|v tom: fyzické osoby
11379 13809| 11742 11738] 38398] 13080| 13845 24868 pravnické osoby
PRUMYSL (subjekty se 100 a vice
zamestnanci se sidlem v kraji)
120 153 150 145 284 164 198 245] primérny pocet subjekt
pramérny evidenéni pocet
41412 39227| 42608 44356 69100| 44323| 46988 110635 zaméstnancu (fyz. osob)
trzby za prodej vlastnich
vyrobki a sluzeb primyslové
povahy celkem
101 071 71795| 160 571 89 122| 156 137| 87 425| 126 402| 307 629| (mil. K&, bézné ceny)
v pfepoctu na
2 441 1830 3769 2009 2260 1972 2690 2781 1 zaméstnance (tis. K&)
podil trzeb z pfimého vyvozu
60,2 67,9 36,1 60,7 43,0 59,6 46,6 51,11 na trzbach celkem (%)
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EKONOMIKA

Tab. A-5. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatelti v roce 2009

pokracovani
v tom kraje
Ceskd [ Hiavni . ]
republika [ mésto Svt redc,>- J |ho-’ Pizerisky Karlo-’ Ustecky
Praha Cesky Cesky varsky
STAVEBNICTVI
(subjekty s 50 a vice
zamestnanci se sidlem v kraji)
pramérny pocet subjetll 841 147 67 49 39 19 65
pramérny evidenéni pocet
zaméstnancl (fyz. osob) 109 373 31841 6873 5740 3649 1337 7 476
zéakladni stavebni vyroba
celkem (mil. K&, bézné ceny) 203 285| 71469 10533 9628 6 151 1981 15980
v pfepoctu na
1 zaméstnance (tis. K<) 1859 2245 1533 1677 1686 1482 2138
NAKLADY PRACE (2008)
Meésicni naklady prace
na 1 zaméstnance (K¢)" 32468 39168] 31105/ 29097| 30348] 28033] 29485
v tom:
pFimé naklady 23223 27701 22183 20997 216501 20322 21263
socialni pozitky 499 863 386 349 373 319 353
socidlni naklady a vydaje 8 367 9933 8089 7539 8 041 7227 7 585
personalni naklady a vydaje 421 686 493 275 338 226 347
dané a dotace -42 -156 -46 -63 -54 -61 -63
ZAMESTNANCI A MZDY (2008)
Pramérny eviden¢ni pocet
zaméstnancu (tis. fyz. osob)? 4172,0 832,5 399,9 2344 2189 102,7 272,7
v tomv odvétvi:
zemédélstvi, lesnictvia rybarstvi 122,2 24 16,3 14,2 9,1 2,7 54
téZzba a dobyvani 41,7 0,8 1,4 0,8 0,9 52 8,7
zpracovatelsky primysl| 1236,7 71,9 1472 74,7 78,9 31,2 85,3
vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla 31,7 55 2.4 3,6 1,3 0,9 3,7
zasob. vodou; ¢innosti souvisejici s odpady 54,7 7.3 59 3,2 25 1,7 57
stavebnictvi 2717 49,1 234 18,1 12,8 6,1 217
velkoobchod a maloobchod;
opravy motorovych vozidel 522,4 141,9 53,5 25,6 22,9 10,4 25,3
doprava a skladovani 2747 70,2 25,5 17,8 15,5 4.8 20,7
ubytovani, stravovani a pohostinstvi 124,2 39,0 10,7 6,7 50 53 6,6
informaéni a komunika¢ni ¢innosti 96,5 53,4 3,9 3,6 2,2 0,5 2,6
penéznictvi a pojistovnictvi 72,5 40,5 2,5 2,5 21 1,0 2,2
¢innosti v oblasti nemovitosti 50,1 19,8 3,0 1,6 1,8 1.1 2,6
profesni, védecké a technické cinnosti 153,6 69,2 10,0 57 57 1,8 55
administrativni a podptrné ¢innosti 160,7 48,1 16,6 5,6 8,8 3,5 9,6
vefejna sprava a obrana;
povinné socialni zabezpeceni 291,0 87,7 22,2 13,4 15,1 6,4 20,5
vzdélavani 295,6 49,9 25,6 17,5 15,0 6,7 19,1
zdravotni a socialni péce 271,9 46,0 22,2 14,6 14,5 10,9 21,6
kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti 54,0 15,6 4,2 28 3.2 1,6 3,4
ostatni €innosti 46,0 14,1 3.1 26 1,5 1,0 24

" zahrnuty i udaje za fyzické osoby nezapsané do obchodniho rejstfiku, zaméstnavajici 10 a vice zaméstnancl
2 podle mista pracovisté (véetné podnikatelskych subjektt do 20 zaméstnancii) a podle odvétvi CZ-NACE; tdaje za CR
obsahuijii idaje o zaméstnancich na pracovistich mimo izemi CR
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Tab. A-5. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateli v roce 2009
pokracovani
v tomkraje
Libe- | Kralové- | Pardu- Vysotina Jiho- Olo- Zlinsky Moravsko-
recky |hradecky | bicky moravsky | moucky slezsky
STAVEBNICTVI
(subjekty s 50 a vice
zaméstnanci se sidlem v kraji)
25 41 50 44 110 35 57 94| primérny pocet subjetll
pramérny evidenéni pocet
2413 4011 5082 5238 16 632 3522 5673 9888] zaméstnancl (fyz. osob)
zéakladni stavebni vyroba
5680 4820 6 907 6612 36317 5 356 7902 13949| celkem (mil. K&, bézné ceny)
v pfepoctu na
2354 1202 1359 1262 2184 1521 1393 1411 1 zaméstnance (tis. K&)
NAKLADY PRACE (2008)
Mésicni naklady prace
29424| 28956| 28958 29410 30173] 28280 28766| 31093|na1zaméstnance (K&)"
v tom:
21198 20762| 20890 21211 21862] 20459] 20795 22257] pfimé naklady
348 364 334 333 364 310 328 368| socialni pozitky
7 668 7 593 7 483 7633 7735 7319 7 453 8 181| socidlni naklady a vydaje
294 275 283 280 263 258 243 338] personalni naklady a vydaje
-84 -38 -32 -47 -51 -66 -53 -51] dané a dotace
ZAMESTNANCI A MZDY (2008)
Pramérny evidenéni pocet
156,4 204,6 190,8 182,1 481,9 2228 215,8 454 2| zaméstnancl (tis. fyz. osob)?
v tom v odvétvi:
29 8,6 8,9 13,9 14,6 9,7 54 8,2 zemédélstvi, lesnictvia rybarstvi
1,6 0,5 0,3 1,2 1,6 0,6 0,2 18,0 tézba a dobyvani
67,4 76,6 73,8 77,7 131,6 79,2 91,5 1495 zpracovatelsky primysil
0,6 1,0 1.1 1,5 3,2 1,3 1,4 41| vyroba arozvod elektfiny, plynu, tepla
1,8 3,3 25 2,8 6,1 2,8 3,0 6,0 zasob. vodou; €innosti souvisejici s odpady
9,0 11,4 12,9 12,2 34,8 14,5 15,9 29,8] stavebnictvi
velkoobchod a maloobchod,;
14,8 22,4 20,0 16,1 72,9 22,8 25,9 47,6] opravy motorovych vozidel
7,8 10,2 13,6 8,2 29,0 13,2 8,7 29,2| doprava a skladovani
40 54 43 3,6 12,4 5,0 52 10,8] ubytovani, stravovania pohostinstvi
1,4 24 2,7 1,1 12,5 2,3 22 5,8] informacni a komunikaéni €innosti
1,9 2,2 2,4 1.1 6,5 2,3 1,5 3,8] penéznictvia pojistovnictvi
11 11 1,4 0,8 71 1,7 17 4,3] ¢&innosti v oblasti nemovitosti
3,3 4.4 4.4 2,7 19,2 4,8 6,2 10,7| profesni, védeckeé a technické ¢innosti
55 3,9 3,9 2,6 19,6 6,2 47 22,2| administrativni a podplrné ¢innosti
vefejna sprava a obrana;
8,2 15,8 9,8 9,0 31,2 16,6 8,3 27,01 povinné socialni zabezpeceni
11,7 15,4 14,1 131 38,6 18,1 16,6 34,3| vzdélavani
9,9 16,0 11,6 121 29,3 171 13,5 32,9] zdravotnia socialni péce
2,3 2,3 1,4 1,2 6,2 2,1 2,3 5,31 kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti
1,3 1,6 1,7 1,2 57 24 1,7 4,5 ostatni ¢innosti
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Tab. A-5. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateli v roce 2009

dokonceni
v tom kraje
Ceska | Havni | qooo | siho- | Kerlo- | .
republika meésto Gesky Sesky Pizefisky varsky Ustecky
Praha
Primérna hruba meésicni
mzda (K¢)V 21931 28 830 21510 19 637 20 767 18 621 19 957
v tom v odvétvi:
zemeédeélstvi, lesnictvi a rybarstvi 17 477 16 569 18 795 17 524 17713 16 948 16 959
téZzba a dobyvani 29214 20 111 23214 24 454 25670 30 404 25 451
zpracovatelsky primysil 21389 26 395 24 167 20100 21987 18 112 20737
vyroba a rozvod elektfiny, plynu, tepla 34 699 50 683 29 823 34 042 31900 25 645 32412
zasob. vodou; ¢innosti souvisejici s odpady 20 851 25042 20048 20396 20352 20469] 20750
stavebnictvi 20 847 26 058 19170 19 812 19 907 16 540 19 348
velkoobchod a maloobchod;
opravy motorovych vozidel 20 690 27 343 21 281 17 786 18 070 16 055 16 153
doprava a skladovani 22222 28 265 22 959 19038 20 111 18 378 21583
ubytovani, stravovani a pohostinstvi 11 958 15028 10 607 10472 10 843 13 148 9617
informac¢ni a komunika¢ni ¢innosti 41 064 48 764 28 299 31537 32 566 24 799 28 373
penéznictvi a pojistovnictvi 43 480 52 700 31065 31240 32421 30771 34215
¢innosti v oblasti nemovitosti 18 821 22478 17 013 15575 18 522 15 255 16 872
profesni, védecké a technické €innosti 28 751 35514 23 953 20 795 22 544 19 041 21572
administrativni a podplrné ¢innosti 14 622 17 989 12185 12 255 13 553 13 355 12012
vefejna sprava a obrana;
povinné socialni zabezpeceni 25892 29918 23 386 23 065 25519 24 027 24 527
vzdélavani 20 043 21578 18 933 19 345 19 690 18 749 19172
zdravotni a socialni péce 19 999 23 077 19 036 19679 22 035 18 476 18 462
kulturni, zabavni a rekreacni ¢innosti 17 505 20 346 16 446 17 726 17 671 17 103 16 394
ostatni Cinnosti 15 666 18 749 15208 14 360 13770 13475 13074
VYBEROVE SETRENi MEZD?
Primérna hruba mési¢ni mzda
celkem (K¢) 26 677 36 658 26 671 22 951 25176 22 926 24 593
v tom: muzi 29 953 42132 29 642 25786 27 558 25 604 27 411
Zeny 22 414 30177 22524 19 500 21722 19 573 20725
Median mezd (K¢&) 22229 28 386 23 158 19 984 22 191 19 875 21487
v tom: muzi 24 158 31082 25115 21762 23 833 21 931 23 308
zeny 19797 25737 20 465 17 701 19 945 17 391 18 944
Primérna hruba meésic¢ni mzda
podle klasifikace zamestnani (K¢)
zakonodarci, vedouci a Fidici pracovnici 56 522 79 338 56 731 452771 49256] 43901 50 417
védedti a odborni dusevni pracovnici 36 347 45102 33087 30789 32367 31536 32870
technicti, zdravotnicti
a pedagogicti pracovnici 28 721 34 689 29 806 26174 27 500 26 470 26 845
niz§i administrativni pracovnici 21084 24 398 21735 18 781 22743 19 863 19 938
provozni pracovnici ve sluzbach a obchodé 16 318 18478 16 707 15 509 16 066 17 726 15 604
kvalifikovani délnici v zemédélstvi a lesnictvi 17 587 20 395 18 086 17 219 18 188 14 327 15739
femeslnici a kvalifikovani vyrobci,
zpracovatelé a opravafi 21278 25489 23 655 19215 22 268 19 686 21 306
obsluha strojd a zafizeni 20 805 24 349 22279 19 263 21347 19 856 21292
pomocni a nekvalifikovani pracovnici 14 429 15 568 15742 13484 15239 14 050 13 922
pFislusnici armady 26 486

") podle mista pracovisté (véetné podnikatelskych subjektti do 20 zaméstnancil) a podle odvétvi CZ-NACE; tidaje za CR
obsahuijii idaje 0 zaméstnancich na pracovistich mimo uzemi CR
2 Ministerstvo prace a socialnich véci CR ($etfeni o primérném vydélku) a Ministerstvo financi CR ($etieni o platu)
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Tab. A-5. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateli v roce 2009

dokon¢eni
v tomkraje
Libe- Kralové- | Pardu- .. Jiho- Olo- . | Moravsko-
recky |hradecky | bicky Vysocina moravsky | moucky Zlinsky slezsky
Prdmérna hruba mésicni
19 807 19929] 19388 198441 20763| 19292] 19219| 20 730|mzda (K&)"
v tomv odvétvi:
16 516 18196 17412 17 267 16528 17019 17852 17 262| zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi
26483| 25523 21689 23783 28797| 24291| 25462 32998| tézba a dobyvani
21162 20388| 19705 20944 20853| 19337 20141 21636| zpracovatelsky primysl
21871 32727 31877 41040 29251 23219 21922 30424| vyroba arozvod elektfiny, plynu, tepla
19088| 21766 18768 20213] 21306 19109] 18732 19761| zasob.vodou; innostisouvisejicis odpady
19238 18 975 19631 19 561 20995 22037 18969 19086| stavebnictvi
velkoobchod a maloobchod,;
17 192 17 746] 17 360 16 711 19056 17349 17948 17 261| opravy motorovych vozidel
18 651 18 829] 19890 19 454 19540 19638| 17304| 20520| doprava a skladovani
10 345 11206| 10633 10019 10 808 9671 10315 9843| ubytovani, stravovani a pohostinstvi
27877 29851| 27238 34936| 34845| 27818| 25472 33 774] informacni a komunikaéni ¢innosti
30882 30386| 36400 29740 32523] 28923 29569 31006| penéznictvia pojistovnictvi
13757 15818| 18684 15420 19581 15432 16645 18 819| cinnosti v oblasti nemovitosti
23507 20825| 22985 19379 25352| 20261| 24788| 23248| profesni, védecké a technické ¢innosti
12 526 13304| 12435 12835 15104 12225 12270 13598| administrativni a podpdrné ¢innosti
vefejna sprava a obrana;
22 844 25349 22651 23512 24 837 23500 21973 25061| povinné socialni zabezpeceni
19078 19225 19376 189771 21112 19679] 19382 20127| vzdélavani
19439 19899 17765 19048| 20031| 19607 17950 19441| zdravotnia socialni péce
17719 16 720 16 865 16 100 16 088 15841 16740 16 320| kulturni, zabavni a rekreacéni ¢innosti
14200 14012 13534] 14301 15802| 14326 13829 14 454| ostatni €innosti
VYBEROVE SETRENI MEZD?
Prdmérna hruba mési¢ni mzda
25332 23386 24120 23760/ 25700 24001] 22572 23 873|celkem (K¢&)
28482 25857 27261 26920 29126 26323| 25328| 26657]vtom: muzi
20999 20292 19996 19333] 21151 20461| 18897 20029 Zzeny
21855 20670 20828 20435 21621| 21296] 20017 21 144|Median mezd (K&)
23632 22384 22409 22505 23718| 22675] 21840 23 124|v tom: muzi
19423 18748| 18277 17 139 18776] 18943| 17124 18 211 Zeny
Prdmérna hruba mési¢ni mzda
podle klasifikace zaméstnani (K¢)
59339 46025 50212 48391 52 876| 45440| 44141 45861 zakonodarci, vedouci a fidici pracovnici
31276 30234 32031 30785 34539 31103| 30540 31103| veédectia odborni dusevnipracovnici
technicti, zdravotnicti
27106 25994| 26190| 26394 28109 25620] 25053| 26527| a pedagogittipracovnici
20735 19516] 19920 18760 20124| 19399 18655 18 688| niz$iadministrativni pracovnici
16 530 16 606| 15193 14 975 15958 15725 14263 15059| provoznipracovnici ve sluZzbach a obchodé
16 094 18 045 21020 18 485 15851| 17836| 16556 16 196| kvalifikovani délnici v zemédeélstvi a lesnictvi
femeslnici a kvalifikovani vyrobci,
22206 20150 19326| 20683] 20378| 20704 19407| 20993| zpracovatelé a opravafi
20338 19502 19621 19997| 20089 20280 19412| 21415| obsluha stroji a zafizeni
14 571 14 681| 14552 14 493 13498| 14623 13565 14 130| pomocni a nekvalifikovani pracovnici
pfislusnici armady
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NEZAMESTNANOST

Tab. A-6. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatell v roce 2009

v tom kraje
Ceska Hiavni . .
republika | mésto Svt redc’:- J |ho-’ Pizensky Karlo-’ Ustecky
Cesky Cesky varsky
Praha
NEZAMESTNANOST (MPSV)
Uchazecéi o zaméstnani
evidovani tifady prace 539 136 29 865 49 144 27 530 26 802 19 337 59 976
z toho (%):
Zeny 479 48,5 48,9 49,7 50,7 473 49,6
absolventi $kol a mladistvi 6,6 54 6,7 7,6 58 6,3 6,1
osoby se zdravotnim postizenim 12,6 7.3 11,6 14,0 12,5 9,2 12,9
¢aste¢né nezaméstnani’ 8,5 4.1 6,6 10,0 7.8 7.8 75
dosazitelni 97,9 96,9 98,3 96,6 97,8 98,3 97,9
Uchazecéis narokem na
podporu v nezaméstnanosti 189 497 12 661 19 968 11 532 9 897 5616 16 291
z toho Zzeny (%) 449 49,7 46,9 46,3 48,2 47,0 47,0
v tom podle vy$e mési¢niho naroku
na podporu v nezaméstnanosti (%):
do 1500 K¢ 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4 0,6 0,5
1501 - 2 500 K¢ 23 2,5 2,1 2,6 2,0 22 24
2501 - 3500 K& 20,2 15,3 19,0 20,7 18,6 18,9 20,6
3501 -4 500 K& 15,0 10,2 13,4 16,5 12,5 19,4 19,0
4501 - 5500 K¢ 14,9 7,5 12,4 15,7 14,1 18,5 15,3
5501 - 6 500 K& 13,9 9,1 12,8 13,6 15,8 14,2 14,1
6 501 - 7 500 K& 11,0 9,8 11,7 10,8 13,1 9,9 10,1
7 501 - 8 500 K& 7.4 9,2 8,6 7.2 8,1 6,1 6,5
8501 - 9 500 K& 4.8 7,6 6,1 4.1 5,1 3.2 4,0
9501 a vice K¢ 10,0 28,3 13,3 8,4 10,3 7,0 7,7
Primérna meésiénivyse podpory (K&) 5745 7328 6103 5575 5931 5390 5451
Uchazeéi o zaméstnani podle véku (%):
do 19 let 48 3,2 55 52 54 6,3 59
z toho mladistvi uchazeci 0,9 0,6 1,0 1,0 1.1 1,8 1,7
20-24 let 13,3 12,9 13,9 13,4 13,7 13,7 13,3
25-29 let 11,3 14,2 11,2 11,4 11,0 10,9 11,2
30-34 let 12,5 14,5 13,0 12,6 12,7 12,3 12,6
35-39 let 11,2 11,4 11,2 11,5 11,0 10,8 11,6
40-44 let 10,0 9,1 9,4 10,0 9,7 10,1 10,4
45-49 let 10,1 8,6 9,1 9,9 10,1 9,9 10,1
50-54 let 12,5 10,6 11,5 12,5 12,6 12,4 11,9
55-59 let 11,9 12,5 12,2 11,3 11,5 11,5 11,1
60-64 let 2,4 3.1 29 2,2 2,3 2,2 2,0
65 a vice let 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
pramerny veék (roky) 39,1 39,0 38,8 38,8 38,9 38,7 38,6
podle délky evidence (%):
do 3 mésicll 31,7 39,2 35,5 39,9 32,9 29,2 26,3
3-6 mésicl 22,2 27,7 24,6 22,9 24,3 19,9 19,5
6-9 mesicl 13,1 13,5 12,7 12,2 13,2 13,3 12,4
9-12 mésicul 9,9 8,0 9,1 8,8 10,0 10,0 9,7
12-24 meésicu 11,4 7,3 10,0 9,5 10,8 13,4 13,8
nad 24 mésicl 11,6 42 8,1 6,7 8,8 14,2 18,2

) gasteéna nezaméstnanost ve smyslu ust. § 209 zakoniku prace je piekazkou v praci na strané zaméstnavatele; tento
institut slouzi k feseni ekonomickych obtizi zaméstnavatele, zaroven v§ak zachovava pracovni pomeéry zaméstnanct,
se kterymi nejsou rozvazovany pracovni poméry; po odeznénirezimu ¢astecné nezameéstnanosti obnovi zaméstnavatel

plny pracovnirezim
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NEZAMESTNANOST

Tab. A-6. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatelti v roce 2009

v tomkraje
Libe- | Kralové- | Pardu- .. Jiho- Olo- .. | Moravsko-
recky |hradecky | bicky Vysocina moravsky | moucky Zlinsky slezsky
NEZAMESTNANOST (MPSV)
Uchazeéi o zaméstnani
26 273 23 373| 26 817 28566 65944 41092| 33836 80 581|evidovani ufady prace
z toho (%):
49,6 46,9 46,5 46,4 47,4 45,9 46,7 46,8| zeny
59 7,6 75 8,2 72 6,7 6,9 5,8] absolventi $kol a mladistvi
12,1 11,8 15,2 13,5 13,7 11,4 14,4 13,2 osoby se zdravotnim postizenim
8,2 10,0 9,8 9,9 7.8 12,1 8,2 9,8] caste¢né nezaméstnani®
98,2 98,2 98,6 97,4 98,8 97,4 97,9 97,5| dosazitelni
Uchazecéi s narokem na
8 820 9656 10610 11 319 23063 14913 12163 22 988|podporu v nezaméstnanosti
48,7 43,7 41,5 40,1 44,0 40,8 42,8 43,9|z toho Zeny (%)
v tom podle vySe mésic¢niho naroku
na podporu v nezaméstnanosti (%):
04 0,6 04 0,4 04 0,3 0,4 0,5 do 1 500 K¢
29 22 24 2,0 21 2,0 23 2,9] 1501-2500Ke
20,0 229 21,4 21,3 20,3 20,3 19,8 22,11 2501-3500Ke
15,5 15,1 14,5 13,3 15,2 14,6 14,8 16,2] 3501 -4 500 K&
15,2 15,5 16,7 15,4 16,6 171 18,5 13,8] 4501-5500Ke
14,3 14,9 14,9 14,4 15,0 15,0 15,4 12,8] 5501 -6 500 Ke
11,2 11,7 11,1 10,7 11,0 11,1 11,6 10,7] 6501 -7 500 K&
73 6,3 6,7 8,1 6,6 7,6 6,9 7,51 7501-8500Ke
47 4,0 43 5,6 44 44 39 49| 8501-9500Ke
8,6 6,9 7.4 8,9 8.4 7,6 6,4 8,5] 9501 avice K&
5624 5431 5504 5691 5619 5594 5482 5 5441 Primérna mésicni vyse podpory (KE)
Uchazeéi o zaméstnani podle véku (%):
5,3 5,1 5,2 4,5 43 4,0 3,9 4,4] do 19 let
1,0 0,9 0,9 0,5 0,7 0,6 0,4 0,9 z toho mladistvi uchazegi
13,0 13,9 13,5 14,0 13,8 13,2 13,5 12,1 20-24 let
10,8 11,0 11,1 11,5 11,9 11,2 11,5 10,4| 25-29 let
11,9 12,3 12,5 12,5 12,6 12,5 12,4 11,5| 30-34 let
11,6 10,7 11,0 11,3 11,3 11,4 11,2 10,9| 35-39let
9,9 9,8 9,5 10,0 9,9 10,3 9,7 10,7| 40-44 let
9,9 10,0 9,7 10,3 9,9 10,6 10,4 11,1] 45-49 let
12,2 12,7 12,7 13,0 12,3 12,9 13,2 13,8| 50-54 let
13,0 12,2 12,7 11,0 11,8 11,9 12,0 12,0 55-59 let
24 2,3 2,0 1,9 22 21 2,2 3,1] 60-64let
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,11 65 avice let
39,3 39,1 39,1 38,9 39,0 39,4 39,4 40,1] primeérny vék (roky)
podle délky evidence (%):
29,0 37,5 35,3 33,0 31,5 31,8 29,1 27,11 do 3 mésicud
21,9 24,5 22,6 22,3 21,8 23,1 22,7 19,41 3-6 mesicli
14,2 13,8 12,2 12,9 12,8 14,1 14,9 13,01 6-9 meésicl
12,1 9,8 94 10,0 9,7 10,8 10,7 10,4 9-12 mésicud
12,6 9,4 11,2 11,7 12,0 10,8 11,6 12,11 12-24 mésicl
10,2 50 9,3 10,0 121 94 11,0 18,0] nad 24 mésicu
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NEZAMESTNANOST

Tab. A-6. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatell v roce 2009

pokracovani
v tom kraje
Ceska | Havni | g oo | Jino- | Kerlo- | .
republika meésto gesky Eesky Pizefisky varsky Ustecky
Praha
Uchazeci o zaméstnani podle
dokonéeného vzdélani (%):
zakladni 26,7 15,8 25,9 24,0 28,1 42,8 41,3
stfednibez maturity 45,1 32,0 44,0 46,7 448 39,3 39,8
stfedni s maturitou 22,9 35,1 24,8 23,8 22,5 16,0 16,7
vysokos$kolské 53 17,2 53 5,6 4,6 2,0 2,3
podle klasifikace zaméstnani: (%)"
nemanualni pracovnici
vysoce kvalifikovani 15,3 39,2 15,1 16,0 13,2 9,7 11,0
s nizsikvalifikaci 241 32,0 26,5 26,1 241 20,8 22,0
manualni pracovnici
kvalifikovani 27,8 16,2 23,2 33,7 239 23,4 25,6
nekvalifikovani 254 11,3 23,3 19,6 21,6 32,5 35,9
Mira registrované nezaméstnanosti (%) 9,2 3,7 7,0 7,8 8,2 11,1 13,6
v tom:
muzi 8,4 3,3 6,2 6,9 7,0 10,4 11,7
Zzeny 10,3 41 8,2 8,9 9,7 11,9 16,4
Volna pracovni mista 30 927 8 508 3296 1516 2078 830 1721
z toho (%):
nemanualni pracovnici
vysoce kvalifikovani 31,2 26,0 28,2 34,2 26,4 39,3 39,0
s nizsikvalifikaci 12,5 9,8 13,0 16,6 11,8 16,0 12,5
manualni pracovnici
kvalifikovani 29,6 11,4 36,0 34,9 49,7 27,2 37,4
nekvalifikovani 26,7 52,7 22,6 14,3 11,9 17,5 1.1
Mira volnych pracovnich mist? 0,7 1,6 0,7 0,6 0,9 0,7 0,5
Uchazec¢i na 1 volné pracovni misto 174 3,5 14,9 18,2 12,9 23,3 34,8
Primérna délka (dny)
prabézné evidence 424 210 325 280 336 469 604
ukoncené evidence 216 151 181 169 177 222 288

» skupiny klasifikace zaméstnani (KZAM):
nemanualini pracovnici vysoce kvalifikovani (tfidy 1 - 3)
nemanualni pracovnici s nizsikvalifikaci (tfidy 4 a 5)
manualni pracovnici kvalifikovani (tfidy 6 - 8)
manualni pracovnici nekvalifikovani (tfida 9)
rozdéleni nezahrnuje pfislusniky armady

2) mira volnych mist pfedstavuje podil volnych mist na celkovém poctu pracovnich mist, tj. obsazenych i volnych;
ukazatel miry volnych mist se zpracovava ¢tvrtletné, priméry jsou vypocteny ze stavu k 15. kalendarnimu dni
pFislu§nych mésicl a podle mezinarodni metodiky (doporuceni Eurostatu) nejsou zahrnuta volna mista nabizena
firmami a organizacemi, které dosud Zzadné zaméstnance neméla; poc€et volnych mist je piebiran ze statistiky MPSV,
data o obsazenych pracovnich mistech jsou &erpana z VSPS (v podminkach CR jsou definovana jako
soucet po¢tu zaméstnancl a ¢lend produkénich druzstev s jedinym a dal$im zaméstnanim)
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NEZAMESTNANOST

Tab. A-6. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateli v roce 2009

pokracovani
v tomkraje
Libe- | Kralové- | Pardu- .. Jiho- Olo- . | Moravsko-
recky | hradecky | bicky Vysocina moravsky | moucky Zlinsky slezsky
Uchazeci o zaméstnani podle
dokonéeného vzdélani (%):
28,0 252 24,6 17,3 23,5 23,8 17,6 28,7| zakladni
459 471 49,2 52,8 454 48,4 50,0 46,8| stfednibez maturity
21,9 22,9 21,7 25,0 24,6 23,0 26,5 20,3| strfednis maturitou
42 4,7 45 49 6,5 48 5,8 42| vysokoskolské
podle klasifikace zaméstnani: (%)"
nemanualni pracovnici
15,2 13,6 13,7 13,8 17,4 12,2 14,8 13,0 vysoce kvalifikovani
25,6 23,7 23,4 22,4 254 21,6 22,8 22,7 s nizsikvalifikaci
manualni pracovnici
33,1 271 33,5 36,8 28,7 28,3 28,1 29,2 kvalifikovani
24,2 25,3 254 18,7 24,7 23,3 22,4 31,3 nekvalifikovani
11,2 8,0 9,6 10,3 10,6 12,2 10,8 12,1|Mira registrované nezaméstnanosti (%)
v tom:
10,0 7.4 9,0 9,6 9,7 11,6 10,3 11,4] muzi
13,0 8,7 10,4 111 11,7 13,0 11,5 13,2 zeny
1201 1333 1813 762 3040 821 1252 2 756|Volna pracovni mista
z toho (%):
nemanualni pracovnici
36,1 33,7 30,9 40,8 247 49,8 32,3 40,4 vysoce kvalifikovani
13,2 19,2 13,1 14,2 12,2 13,3 11,2 13,6 s nizsikvalifikaci
manualni pracovnici
42,6 27,7 47,8 33,5 28,3 30,0 33,0 37,5 kvalifikovani
8,1 19,4 8,2 11,5 34,8 6,9 23,6 8,5 nekvalifikovani
0,7 0,6 0,9 0,4 0,7 0,3 0,6 0,6{Mira volnych pracovnich mist?
21,9 17,5 14,8 37,5 21,7 50,1 27,0 29,2|Uchazeci na 1 volné pracovni misto
Primérna délka (dny)
361 253 361 379 423 374 395 623] pribézné evidence
192 176 192 209 227 214 224 288| ukoncené evidence
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NEZAMESTNANOST

Tab. A-6. Mezikrajské srovnani vybranych ukazatel( v roce 2009

dokonceni
v tom kraje
Ceska | Havni | qooo | siho- | karo- |
republika meésto gesky Sesky Pizefisky varsky Ustecky
Praha
Vykonové ukazatele aktivni
politiky zaméstnanosti (APZ)
Vytvofena pracovni mista 39915 195 3 261 2675 1436 1537 6 027
z toho (%):
vefejné prospésné prace" 45,9 35,4 51,2 44,9 40,1 43,1 48,2
spolecensky Gcelna
pracovni mista® 51,1 50,8 47,3 51,9 57,1 55,0 47,0
chranéné pracovni dilny
a mista 2,7 13,8 1,4 3.1 2,8 2,0 47
Pocet podpofenych osob 102 349 1486 7132 7 656 3781 2988 12 803
z toho (%):
vefejné prospésné prace" 19,3 8,2 25,2 16,8 16,8 26,2 25,9
spolecensky Gcelna
pracovni mista® 19,7 6,1 20,9 18,1 21,6 27,9 22,6
chranéné pracovni dilny
a mista 11,3 245 9,4 17,1 14,7 10,4 16,2
rekvalifikace 38,9 58,2 35,6 29,7 39,2 354 32,0
Vydaje na statni politiku zaméstnanosti
aktivni politika zaméstnanosti (APZ) (mil. K&) 3848 57 314 233 121 124 586
z toho (%):
vefejné prospésné prace” 35,6 10,1 39,8 39,3 35,2 38,2 41,2
spole¢ensky Gc¢elna pracovni mista® 25,6 11,7 22,5 23,0 23,5 28,1 25,7
chranéné pracovnidilny a mista 8,4 21,0 5,6 9,6 13,8 10,6 13,5
rekvalifikace” 10,1 15,2 8,7 7,6 8,0 9,5 8,7
podpora v nezaméstnanosti (mil. K&) 15076 1145 1575 841 863 459 1264
mzdové naroky zaméstnancl zaméstna-
vatelll v platebni neschopnosti (mil. K&) 844 104 84 27 34 86 57
pFispévék na podporu zaméstnavani
osob se zdravotnim postizenim (mil. K&) 2257 402 100 222 93 30 160

" v¢etné programu financovanych ESF
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NEZAMESTNANOST

Tab. A-6. Mezikrajské srovnani vybranych ukazateli v roce 2009

dokonéeni
v tomkraje
Libe- Kralové- | Pardu- .. Jiho- Olo- . | Moravsko-
recky |hradecky | bicky Vysocina moravsky | moucky Zlinsky slezsky
Vykonové ukazatele aktivni
politiky zaméstnanosti (APZ)
1752 1798 2317 2399 4817 3514 2668 5 519|Vytvofena pracovni mista
z toho (%):
48,7 51,8 44,4 427 46,3 54,3 41,8 38,6] vefejné prospésné prace?
spolecensky Gc¢elna
41,9 447 48,1 55,0 52,0 446 56,4 60,2| pracovnimista®
chranéné pracovni diny
29 3,5 6,9 2,3 17 1,0 1,8 1,2| amista
5525 4 687 4 659 6 696 14 595 6 626 6 428 17 287|Pocet podpofenych osob
z toho (%):
17,7 20,9 22,9 15,5 16,3 30,5 16,7 13,5 vefejné prospésné prace”
spolecensky Gc¢elna
12,7 16,7 23,2 19,6 17,3 24,8 23,5 18,1 pracovnimista®
chranéné pracovni diny
10,0 1,7 252 3,8 9,5 3,7 10,0 8,4 amista
359 48,7 26,3 50,6 38,6 329 48,7 44,5] rekvalifikace
Vydaje na statni politiku zaméstnanosti
201 177 183 218 511 317 261 546] aktivni politka zaméstnanosti (APZ) (mil. K&)
z toho (%):
36,0 36,5 34,8 30,1 34,5 40,9 32,0 29,7 vefejné prospésné prace"
15,2 19,0 23,0 234 324 25,8 22,0 32,6 spolec¢ensky tcelna pracovni mista®
6,1 6,1 18,7 2,9 6,0 2,4 6,9 7,7 chranéné pracovnidiiny a mista
8,6 12,3 6,5 14,2 10,2 9,2 12,2 12,3 rekvalifikace”
787 773 790 895 1704 1152 937 1892] podpora v nezaméstnanosti (mil. K&)
mzdové naroky zaméstnancli zaméstna-
91 19 40 105 97 31 35 34| vatell v platebni neschopnosti (mil. K&)
prispévék na podporu zaméstnavani
89 103 136 31 315 237 133 206| osob se zdravotnim postizenim (mil. K&)
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OBYVATELSTVO

Tab. B-1. Vybrané ukazatele v éasové radé 2000 az 2009

Hlavni mésto Praha

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009
Pocet obyvatel (k 31.12.) 1181 126 (1 160 118|1 161 938|1 165 581|1 170 571|1 181 610|1 188 126 |1 212 097 |1 233 211|1 249 026
z toho Zeny 621 582|610 466| 610 048( 610 099 611 463| 615 068| 617 245| 626 369|634 173]| 640 710
VEKOVE SLOZENI (k 31.12.)
Obyvatelstvo ve véku:
0-14let 159 725 153 192| 150 472 147 691 146 124 145 364 144 560| 146 466| 150 109| 155 238
15-19 let 68415| 66 987| 65861| 65775| 64 426| 63498| 62645 61887 60468| 57 856
20 - 24 let 92 951| 89098| 84841| 80796| 77 159| 76826| 76866 79423 82300 82529
25 - 29 let 96 590 99 891|105 085| 107 838| 108 421| 108 063| 105 188( 105 074( 103 984| 101 905
30 - 34 let 77 943| 77 630| 81283| 87586| 95629103 891|110 741( 119 837( 125 121| 127 473
35 - 39 let 79575| 79096| 80080| 79051| 78069| 79528| 82209( 87792 95437|104 246
40 - 44 let 74280| 69927| 68942| 71493| 76095 79784| 81387 84003 83731 83307
45 - 49 let 95372| 90355| 86428| 82387| 77373| 73979| 71490 71955 75088 79688
50 - 54 let 102 815 97 704 95352| 93812| 93200| 91542| 88572| 85467 82171| 77965
55 - 59 let 86467| 92811| 97704| 97 934| 96451| 96260 92898 90871 89706 89192
60 - 64 let 54 308 56 083 60 147| 66619| 73 863| 78 449| 85346| 89 798| 89937| 88583
65 a vice let 192 685( 187 344| 185 743( 184 599( 183 761 184 426( 186 224| 189 524| 195 159| 201 044
Pramérny vék (roky) 41,2 41,3 41,5 41,6 41,7 41,7 41,8 41,7 41,6 41,6
Index stafi (65+/0 - 14) 120,6( 122,3| 123,4| 1250 1258 126,9] 128,8| 129,4| 130,0] 1295
Index ekonomického zatizeni
(0-14a65+/15-64) 42,5 41,5 40,7 39,9 39,2 38,7 38,6 38,4 38,9 39,9
STEHOVANI
Stéhovani celkem
pristeéhovali 11120] 13121] 32033| 30540| 28763| 40482| 45061 54 811| 47 194| 38 094
vystéhovali 12877| 19950| 26 570| 23466| 22055 28713| 38801 31827 28150| 24402
saldo stéhovani -1757| -6829] 5463| 7074 6708] 11769 6260 22984 19044| 13692
Vnitfni stéhovani (v ramci CR)
pristeéhovali 9197| 11893| 16001| 14832| 13531| 15279| 18533 24234 20791| 21477
vystéhovali 12799| 13916| 14915| 14348| 15740 17 716| 18929 23937 27 602 23 951
saldo vnitfniho stéhovani -3602| -2023] 1086 484 -2209| -2437 -396 297| -6811| -2474
Zahrani¢ni stéhovani
pristeéhovali 1923 1228 16032| 15708| 15232| 25203| 26528| 30577| 26403| 16617
vystéhovali 78| 6034 11655 9118 6315 10997| 19872 7890 548 451
saldo zahrani¢niho stéhovani 1845| -4806| 4377 6590 8917| 14206 6656 22687| 25855| 16 166
Stéhovani osob s jinym nez statnim
ob&anstvim CR
pristeéhovali 931| 3030| 21155| 20334| 18144| 29236| 32723 41815 34038| 25967
vystéhovali 135 7042 12369 10019| 7499 12886 21972| 12940 8541 6490
saldo stéhovani 796| -4012| 8786| 10315 10645| 16350 10751 28875 25497| 19477
Pristé hovali celkem 11120 13121 32033| 30540| 28763| 40482| 45061 54 811| 47 194| 38 094
z toho Zeny 5698 6402 13719| 12700| 12638| 17572] 19907| 24 036| 20743| 17897
v tom ve véku:
0- 14 let 1310] 1549 3795 2893 2620 339 3390 4773 4769 4597
15-19 let 566 555 1644| 1784| 1342 2035/ 2548 3203 2999 2504
20 - 24 let 1936 2236 5223| 5487| 4602 6797 8148 9391| 8446] 6790
25 -29 let 2758 3292 6798 6867 6803 9088 9564| 11506 9755| 7499
30 - 34 let 1319 1741 4309| 4052 4158| 6209| 7090 8717 7336 5912
35 - 39 let 759 990 2996| 2743| 2688 4143| 4477 5444 4579 3601
40 - 44 let 539 731 2427 2264 2235 3281 3595 4331 3167| 2485
45 - 49 let 462 580/ 1868 1780 1610 2275 2764 3266 2450 1853
50 - 54 let 444 443 1316( 1109 1089 1513 1602 1915 1641 1204
55 - 59 let 271 272 678 689 693 813 876 1014 922 671
60 - 64 let 198 193 322 315 349 347 337 510 454 355
65 a vice let 558 539 657 557 574 585 670 741 676 623
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OBYVATELSTVO

Tab. B-1. Vybrané ukazatele v ¢asové radé 2000 az 2009

pokra¢ovani Hlavni mésto Praha
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Vystéhovali celkem 12877| 19950 26 570 23466 22055 28713 38801| 31827 28 150| 24 402
z toho Zeny 6610 9095/ 11758 10350 10004| 13167| 17 314 14945 13 474| 11885

v tom ve véku:
0-14let 2499 2909| 3452 2971 3054 3923 4804 4911 4721 4352
15-19 let 646 886 1135 1000 874] 1205 1577 1265 920 898
20 - 24 let 1380 2176 3204 2995| 2425| 2901| 4544 3427 2094 1899
25-29 let 1682 3066 4418| 3969| 3661 4465 6154 4556| 3748] 3006
30 - 34 let 1141 2373 3191 2847| 2807 4035/ 5881 4695 4599 3773
35 -39 let 949| 1886| 2642 2065 1929 2878 3995 2936 2784| 2476
40 - 44 let 742| 1538 2056 1665 1598 2331 3291 2470 2110 1714
45 - 49 let 722| 1307 1757| 1504 1353] 1841 2547 1878 1588 1335
50 - 54 let 705| 1137 1455 1341 1210 1576 1903| 1675 1421 1134
55 - 59 let 660 861 1158 1137 1103] 1238| 1570 1363 1338 1076
60 - 64 let 440 517 677 704 790 867 1074 1232 11541 1110
65 a vice let 1311 1294 1425 1268| 1251 1453 1461 1419 1673 1629

Priristek sté hovanim

celkem -1757| -6829| 5463 7074 6708] 11769| 6260/ 22984| 19 044| 13692
z toho Zeny -912| -2693] 1961 2350 2634 4405/ 2593 9091 7269 6012

v tom ve véku:
0-14let -1189| -1360 343 -78 -434 -527] -1414 -138 48 245
15-19 let -80 -331 509 784 468 830 971 1938 2079 1606
20 - 24 let 556 60| 2019| 2492 2177] 3896 3604 5964 6352 4891
25-29 let 1076 226] 2380 2898 3142 4623| 3410 6950 6007| 4493
30 - 34 let 178 -632| 1118| 1205 1351] 2174 1209| 4022| 2737 2139
35 -39 let -190 -896 354 678 759 1265 482| 2508 1795 1125
40 - 44 let -203 -807 371 599 637 950 304| 1861 1057 771
45 - 49 let -260 -727 111 276 257 434 217| 1388 862 518
50 - 54 let -261 -694 -139 -232 -121 -63 -301 240 220 70
55 - 59 let -389 -589 -480 -448 -410 -425 -694 -349 -416 -405
60 - 64 let -242 -324 -355 -389 -441 -520 -737 -722 -700 -755
65 a vice let -753 -755 -768 -711 -677 -868 -791 -678 -997| -1006

Pfirastek vnitinim

stéhovanim -3602( -2023| 1086 484 -2209| -2437 -396 297 -6811| -2474
z toho zeny -1794( -1115 -322 -339| -1196] -1234 -334 -586| -3236| -1387

v tom ve véku:
0-14let -1288( -1166( -1125 -887( -1147| -1477 -1536| -2036| -2327| -1739
15-19 let -210 -102 -12 -8 -146 -166 23 15 -156 -172
20 - 24 let 411 705 1153 1018 571 7731 1196 1524 436 759
25 -29 let 781 1159 1726 1689 1325 1673 2116| 2579| 1393 1722
30 - 34 let -51 186 734 535 201 308 510 806 -538 400
35 - 39 let -398 -205 199 126 -105 -255 6 121 -720 -154
40 - 44 let -335 -223 232 149 -226 -253 -23 67 -715 -156
45 - 49 let -385 -343 -37 4 -256 -299 -77 74 -551 -154
50 - 54 let -398 -455 -190 -372 -454 -513 -419 -422 -679 -365
55 - 59 let -504 -503 -505 -570 -616 -684 -654 -710 -864 -611
60 - 64 let -334 -280 -314 -408 -551 -606 -732 -864 -914 -855
65 a vice let -891 -796 -775 =792 -805 -938 -806 -857| -1176] -1149
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OBYVATELSTVO

Tab. B-1. Vybrané ukazatele v Easové radé 2000 az 2009

dokon¢eni Hlavni mésto Praha
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Priristek zahrani¢nim

stéhovanim 1845| -4806| 4377| 6590, 8917| 14206/ 6656 22687 25855 16166
z toho zeny 882| -1578] 2283 2689 3830 5639 2927 9677 10505 7399

v tom ve véku:
0-14let 99 -194| 1468 809 713 950 122 1898 2375 1984
15-19 let 130 -229 521 792 614 996 948| 1923 2235 1778
20 - 24 let 145 -645 866| 1474 1606 3123| 2408 4440 5916 4132
25-29 let 295 -933 654| 1209 1817| 2950 1294 4371 4614 2771
30 - 34 let 229 -818 384 670 1150 1866 699 3216 3275 1739
35 - 39 let 208 -691 155 552 864| 1520 476| 2387 2515 1279
40 - 44 let 132 -584 139 450 863| 1203 327 1794 1772 927
45 - 49 let 125 -384 148 272 513 733 294 1314 1413 672
50 - 54 let 137 -239 51 140 333 450 118 662 899 435
55 - 59 let 115 -86 25 122 206 259 -40 361 448 206
60 - 64 let 92 -44 -41 19 110 86 -5 142 214 100
65 a vice let 138 41 7 81 128 70 15 179 179 143
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CIZINCI

Tab. B-2. Vybrané ukazatele v éasové fadé 2000 az 2009

Hlavni mésto Praha

2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
CIZINCI (BEZ AZYLANTU)
Cizinci celkem (k 31. 12.) 57 583|161 477|70978|69 115(77 922| 89 997|103 482|129 002|141 841|148 123
z toho zeny . . .|27 294131 200| 36 276 42 119]| 52701| 58 608| 63 144
z toho s trvalym pobytem .| 1330714 578| 15 969(21 89025 419| 33 388| 42 142
VEKOVE SLOZENI CIZINCU (k 31.12.)
Cizinci ve véku:
0-14 let 6805 7484 8041 9600| 11070| 12731
15-19 let 3100 3521| 4084 5193] 5932 6245
20 - 24 let .| 8331| 9755| 11450 14879| 15576| 15249
25 - 29 let 112297114 327| 16 523| 20626| 22 322| 22 647
30 - 34 let .| 11566]|13 447| 15779 19914| 21 969| 22 394
35 -39 let 9937[11476| 13226( 16 473]| 18 140| 18 984
40 - 44 let 8640| 9878| 11186 13639| 14 575| 15290
45 - 49 let 6598 7687 8983 11345| 12421| 13171
50 - 54 let 4586| 5415 6183 7612 8729 9364
55 - 59 let 2710 33101 3811 4641 5187 5585
60 - 64 let 1335| 1468 1737 2189 2641 2927
65 a vice let 2017 2229 2479] 2891 3279 3536
VYBRANA STATNi OBCANSTVI (k 31.12))
Ukrajina .| 17 501|121 588]| 19 40724 877| 30 744| 35620 46 758| 47 559| 50 318
Slovensko .| 1064613 988]| 15 134113 299| 14 267| 16 300 18 003| 19 754| 17 967
Vietnam 3172| 3540| 3742| 4369| 4998| 5896 8152 9606 10699
Polsko 1365| 1444| 1201| 1480 1746 1916] 2074 2245 2061
Rusko 6399| 6757| 6428 7495 8588 9782 13055| 15468| 17 509
ZAMESTNANOST CIZINCU (k 31. 12.)"
Celkova zaméstnanost cizincl 49 960( 55 063| 54 135|155 525]56 355(72 317| 80 395( 95443(114 784|107 578
v tom dle postaveni na trhu prace:
s platnym Zivnostenskym opravnénim 19 817|23 411|21 585|121 505/ 21 836|21 405 18 113| 18 919 20682| 22 834
z toho podle statniho ob&anstvi (%):
Slovensko 10,8] 10,6 10,9 11,3 111 11,1
Ukrajina 37,1 398 42,7 41,1 36,0 37,0
Polsko 0,9 0,8 0,7 0,7 0,7 0,8
Vietnam 20,91 20,3 211 21,9 27,6 271
Rusko : . . . 3,9 3,5 3,1 3,1 29 2,7
evidovani Gfady prace (UP) 30 143(31 652| 32 550( 34 020(34 519|50 912| 62 282 76 524| 94 102| 84 744
z toho podle statniho ob&anstvi (%):
Slovensko 4571 39,9 42,6 37,3 32,6 38,1
Ukrajina 29,9] 352 31,5 35,0 36,7 30,0
Polsko 2,6 2,6 34 3,4 2,3 3,0
Vietnam 0,1 0,1 0,1 0,3 0,6 0,3
Rusko 1,7 29 22 1,8 1,9 24
CIZINCI EVID. UP PODLE KZAM (k 31.12.)
zéakonodarci, vedouci a fidici pracovnici 1595 22271 2810 2998 3431 3821
védecti a odborni dusevni pracovnici 4161| 5626| 7887 9319 10929| 11 560
technicti, zdravotnicti a pedagogicti prac. 4050 5608| 7059 8124 9989| 10645
nizs$i administrativni pracovnici 1220] 2474 4104 4352 4915 5216
provozni pracovnici ve sluzbach a obchodé 2864| 4287 5919 6793 8022 8670
kvalifikovani déinici v zemédélstvi a lesnictvi 66 124 122 112 114 153
femeslnici a kval. vyrobci, zprac. a opravafi 7716 9016 8949 9088 8691 7536
obsluha strojli a zafizeni 2092| 2064 2547 3355 3862 3073
pomocni a nekvalifikovani pracovnici .[10 754|119 485| 22 882 32 063| 43 757| 33 984
pfisludnici armady 1 1 3 320 392 86

" Udaje o legalizaci pobytu a legalizaci zaméstnani cizinc vychazi z riiznych pravnich Gprav a z informa&nich systémi na sobé

nezavislych (evidence Reditelstvi cizinecké policie, MPSV, MPO), z tohoto diivodu nelze tyto Gdaje pFimo srovnavat (pocet

zaméstnanych cizincll mize byt dokonce vétsinez pocet evidovanych cizincd).

Zdroj: Po&et a slozeni cizincd - Reditelstvi sluzby cizinecké policie Ministerstva vnitra CR;
zameéstnanost: evidovani urady prace - MPSV CR; zaméstnanost: s platnym Zivnostenskym opravnénim - MPO
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL
Tab. B-3. Vybrané ukazatele v éasové fadé 2000 az 2009

Hlavni mésto Praha

2000 | 2001 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
OBYVATELSTVO VE VEKU
15 A VICELET (tis. osob) 1021,5| 1009,8| 1 009,2| 1 014,8| 1 020,4( 1 027,7( 1 040,3| 1 048,8| 1 071,9]| 1 088,0
v tom:
muzi 4774 4725 473,01 477,5| 481,5] 486,8( 4953 5004| 5150| 5256
Zeny 544 1| 537,3| 536,2| 537,3] 538,8] 5409 5449| 548,5| 556,9| 5624
v tom podle dosazeného vzdélani:
zéakladni vzdélani a bez vzdélani 163,7| 151,8] 131,6] 137,21 133,61 1325 128,0] 1234 122,1] 1163
stfedni bez maturity 248,7| 238,9] 250,01 258,5| 251,81 2439 2342 2271] 2053| 2209
stfedni s maturitou 400,3| 409,6] 409,6] 399,8| 4088 4212 437,3| 458,4| 4704 4705
vysokos$kolské 208,5| 209,41 216,99 219,01 2258 229,8] 239,9| 2383| 2738 2802
z toho vybrané obory
vzdélani ISCED 97:
vSeobecné vzdélavaci programy 24371 2119 2153 217,4| 219,81 217,4] 218,0] 203,5
priprava ucitelll a pedagogika 32,5 34,4 33,3 35,9 37,6 35,6 34,2 33,8
uméni 19,0 20,6 28,6 30,2 34,3 37,6 37,9 39,5
humanitni védy 18,4 20,8 18,0 16,6 19,5 18,0 17,5 20,4
spol. a behavioralni védy a nauky 27,2 27,7 84,1 98,5 116,6| 122,8 133,2| 123,9
obchod a sprava 172,5] 186,5 113,41 1049 90,4 97,4 94,31 106,3
pravo 15,5 20,2 14,8 15,4 17,9 17,3 21,9 23,7
védy o zZivé prirode 6,4 6,9 6,3 55 52 6,2 8,3 7,8
védy o nezivé prirode 7.2 7,0 18,6 19,3 16,6 19,6 18,9 19,4
technika a technicka remesla 2054 197,3 192,31 194,4| 193,2| 186,5 201,2| 2071
vyroba a zpracovani 455 53,4 58,5 48,9 46,6 442 49,2 59,0
architektura a stavebnictvi 68,8 68,4 72,0 74,9 63,3 61,6 63,1 68,0
zemédélstvi, lesnictvi a rybarstvi 15,5 15,8 14,9 16,9 19,5 11,4 13,9 19,9
zdravotnictvi 54,6 54,6 56,7 54,2 58,3 60,1 54,0 495
osobni sluzby 56,8 61,4 50,6 53,2 49,6 52,1 50,2 53,2
prepravni sluzby a spoje 9,7 12,0 13,7 11,0 15,8 21,3 16,8 15,4
bezpec¢nostni sluzby . 4.4 5,0 . 3,7 3,7 55 5,6 4,0 3,9
PRACOVNI SILA (tis. osob) 640,3| 631,9] 631,2| 634,6]/ 6256| 637,5 6452 648,2] 6581 680,8
v tom:
muzi 338,2| 334,3| 3353 337,6] 337,1] 3453| 349,4| 3516| 364,3] 3788
Zeny 302,1| 297,5| 2959 297,01 288,5] 292,3| 2959| 296,6/ 2938 302,0
v tom ve véku:
15 - 29 let 140,01 138,8] 138,2| 137,8| 1356| 129,01 126,9] 128,5| 1242 1261
30-44 let 213,11 209,01 208,2] 208,55 216,0] 229,9| 238,8| 244,3| 256,7| 2676
45 - 59 let 2492 2449 2422| 2405 233,8] 2334 2308| 221,5| 222,71 2219
60 a vice let 38,0 39,1 426 47,9 40,1 452 48,8 53,9 54,5 65,3
v tom:
zaméstnani v NH 613,4| 607,5| 608,3| 608,0] 601,3] 615,2| 627,2| 632,4| 645,6] 660,0
v tom:
muzi 326,3| 322,6| 3258 326,9] 3255] 334,6| 3392 344,2| 358,7| 3675
Zzeny 287,11 2849| 2824 281,1] 2758 2805 288,0| 2882 2870 2925
v tomve véku:
15-29 let 130,01 131,3| 1299 129.1| 1275 121,6| 121,71 1242 1211 1188
30-44 et 205,01 201,31 202,71 199,7| 208,9| 2232 232,2| 240,01 252,5| 260,0
45 - 59 et 2414 237,5| 2352| 233,01 2265 2264 2254| 2153| 2183 217,0
60 a vice let 37,0 374 40,4 46,2 38,4 44,0 47,9 52,9 53,7 64,2
nezaméstnani 26,9 244 23,0 26,6 24,3 22,4 18,1 15,8 12,5 20,8
v tom:
muzi 11,9 11,8 9,5 10,7 11,6 10,7 10,2 7,3 57 11,3
zeny 15,0 12,6 13,5 15,9 12,8 11,7 79 8,5 6,8 9,5
v tomve véku:
15-29 let 10,0 7,5 8,3 8,7 8,1 7.4 5,1 43 3,1 7,2
30- 44 let 8,1 77 5,6 8,8 7.1 6,7 6,6 42 42 7.6
45 - 59 let 7.7 7,5 7,0 7.4 7.3 7,0 54 6,2 4.4 49
60 a vice let 1.1 1,7 2,2 1,7 1,7 1,2 1,0 1,0 0,8 1.1
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL
Tab. B-3. Vybrané ukazatele v éasové radé 2000 az 2009

1. pokracovani

Hlavni mésto Praha

2000 | 2001 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
EKONOMICKY NEAKTIVNI
OBYVATELSTVO
(tis. osob) 381,2| 377,9| 378,0( 380,2| 394,7| 390,2 395,0( 400,6| 413,7| 407,2
v tom:
muzi 139,2 138,2| 137,6| 139,9| 144,5| 141,6] 146,0] 148,8| 150,6| 146,8
zeny 242,01 239,8| 240,3| 240,4| 250,3| 2486 249,1| 251,8/ 263,1 260,3
v tom ve véku:
15-29 let 1191 119,2| 17,7 1171 116,7| 1179 1183 1127 119,1] 116,55
30 - 44 let 19,4 19,0 20,3 25,6 27,7 25,5 30,5 36,5 40,8 42,0
45 - 59 let 34,3 36,1 37,9 36,6 36,5 31,2 27,4 28,9 25,2 254
60 a vice let 208,5 203,7| 202,1] 201,0| 213,9| 2156 218,9] 2224| 2286 2233
v tom podle diivodu ekonomické
neaktivity:
starobni a invalidni ddchodci 2352 230,0] 226,7| 223,4| 232,3( 232,2| 221,8] 239,9| 250,3| 246,1
navs$tévuji zakladni $kolu 9,2 11,8 8,8 8,1 9,0 10,2 10,8 71 9,3 8.2
pfipravuji se v ucilisti 7,0 55 8,0 6,5 45 52 8,0 5,6 3,8 43
studuji na stfedni Skole 52,7 52,4 443 475 457 48,4 453 46,2 46,7 42,2
studuji na vysoké skole 33,5 37,8 38,6 38,1 40,4 37,4 43,8 445 50,0 49,8
pecuji o rodinu,
jsou v domacnosti 16,1 16,4 15,9 13,4 15,1 15,6 13,5 12,1 17,0 16,7
rodi¢ovska dovolena 171 12,5 15,9 17,7 19,8 18,3 21,2 26,2 257 27,8
zdravotni dGvody 42 45 4,9 52 4,5 21 51 5,6 4,0 3,9
nejsou schopni nastupu
do 14-tidn0 1,4 . 0,5 0,6 . . . 0,6 . 1,1
jiné diivody 51 53 13,5 18,0 21,7 20,0 251 12,7 5,6 7.1
bez uvedenidlivodu - - 0,6 1,0 0,7 -
ZAMESTNANI V NH
(tis. osob) 613,4| 607,5| 608,3| 608,0f 601,3] 6152 627,2 632,4| 6456| 660,0
v tom:
muzi 326,3| 3226 3258 326,9| 3255| 3346 3392 344,2| 358,7| 3675
Zeny 287,1| 2849| 2824 281,1| 2758 2805 288,0f 288,22 2870 2925
v tom ve véku:
15-19 let 3,6 2,3 2,7 21 2,3 1,9 1,3 2,0 1,7 24
20-24 let 53,0 50,4 45,5 42,6 37,2 34,4 33,3 36,2 34,8 35,5
25-29 let 73,3 78,6 81,7 84,3 88,0 85,3 87,1 86,1 84,6 81,0
30-34 let 64,4 65,2 67,9 67,9 74,3 83,1 86,7 93,0 99,7 100,6
35-39 let 69,6 68,9 71,0 69,5 67,5 69,0 69,1 717 76,9 81,6
40 - 44 let 70,9 67,2 63,7 62,3 67,1 711 76,3 75,3 76,0 77,7
45 - 49 let 89,9 84,9 80,6 77,3 72,4 69,9 68,3 66,7 69,7 72,4
50 - 54 let 90,8 88,5 84,9 81,5 82,0 85,2 82,7 79,3 75,8 73,9
55-59 let 60,8 64,1 69,7 74,2 72,1 71,3 74,5 69,3 72,8 70,7
60 - 64 let 18,5 20,9 23,0 28,4 25,2 29,8 33,1 36,7 36,6 41,9
65 a vice let 18,4 16,5 17,4 17,7 13,2 14,1 14,8 16,2 171 22,4
z toho podle dosazeného
vzdélani:
zakladni vzdélani a bez
vzdélani 26,4 22,8 16,4 23,1 21,1 18,0 20,9 20,1 21,6 19,3
stfedni bez maturity 163,7 151,2| 156,9| 156,8| 149,0| 148,8] 1448 1326/ 1156]| 1373
stfedni s maturitou 260,3| 269,9| 263,1| 259,3| 257,5( 2689 281,55 297,7| 300,0f 294,0
vysokos$kolské 163,01 163,6| 171,6| 168,7| 173,4| 179,6] 179,7| 1815 2084| 2094
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL
Tab. B-3. Vybrané ukazatele v éasové radé 2000 az 2009

2. pokracovani

Hlavni mésto Praha

2000 | 2001 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
z toho podle odvétvi
ekonomické €innosti:
zemeédélstvi, lesnictvi
a rybarstvi 4,0 4.2 3,1 2,3 2,0 37 3,2 1,5 0,7 2,7
téZzba a dobyvani 0,7 0,8 0,8 . - - 0,8 - .
zpracovatelsky primysl| 58,2 58,3 56,8 58,4 55,2 47,4 55,4 49,0 55,2 56,8
vyroba a rozvod elektfiny,
plynu, tepla 6,5 10,5 94 8,7 75 6,9 7,3 4.6 6,4 8,0
zasob. vodou; ¢innosti
souvisejici s odpady 49 41 47 3,6 45 6,1 3.1 1,8 3,6 1,7
stavebnictvi 59,9 57,8 55,1 56,9 54,2 61,9 57,0 54,7 53,6 63,7
velkoobchod a maloob.;
opr. mot. vozidel 105,9 99,4 94,6 99,3 93,9 91,8 98,2 94,9 95,9 97,2
doprava a skladovani 53,2 455 425 49,0 50,4 43,7 46,6 48,3 44,8 45,7
ubytovani, stravovani
a pohostinstvi 27,4 23,9 33,3 26,1 26,7 31,9 341 37,7 35,6 31,9
informac¢ni a komunika¢ni ¢innosti 29,8 34,9 31,2 30,3 32,1 31,4 29,1 34,1 449 50,5
penéznictvi a pojistovnictvi 25,0 29,8 29,9 31,4 28,7 257 27,0 29,0 34,5 32,9
¢innosti v oblasti nemovitosti 7,3 6,6 51 6,7 9,4 11,4 9,6 10,8 12,8 13,0
profesni, védecké
a technické ¢innosti 46,5 36,9 40,3 45,8 45,0 43,9 52,3 56,2 64,5 61,2
administrativni a podplrné ¢innosti 23,5 19,4 20,1 22,7 22,5 23,3 26,8 271 27,9 24,6
vefejna sprava a obrana;
povinné socialni zabezpeceni 431 43,7 449 43,2 455 49,7 48,0 48,1 49,3 54,6
vzdélavani 38,6 42,6 47,9 39,9 39,9 49,1 42,7 445 37,7 39,9
zdravotni a socialni péce 39,2 45,9 457 44 4 44,0 46,1 46,3 47,8 439 40,6
kulturni, zabavni a rekrea¢ni
ginnosti 23,3 211 23,0 22,8 22,2 241 25,0 26,5 22,0 21,4
ostatni €innosti 14,7 21,3 18,5 15,2 16,7 16,4 14,2 14,1 11,9 13,6
z toho podle klasifikace
zaméstnani:
zakonodarci, vedouci
a fidici pracovnici 50,7 48,3 54,4 48,6 45,0 52,7 56,1 61,4 62,7 50,4
védecti a odborni
dusevni pracovnici 1376 134,4| 134,5| 138,8| 148,3| 142,9| 1472 1523 153,1] 1470
technicti, zdravotnicti
a pedagogicti pracovnici 146,3| 156,2| 152,8| 157,6| 155,00 166,01 177,4] 1828 193,0] 198,7
nizsi administrativni
pracovnici 59,1 66,2 63,8 61,6 59,1 61,9 53,1 53,3 50,7 62,2
provozni pracovnici
ve sluzbach a obchodé 68,9 717 74,9 70,0 62,4 64,6 70,5 69,5 64,9 68,0
kvalifikovani délnici
v zemédélstvi a lesnictvi 1,7 3,0 22 1,7 1,2 2,9 1,9 1,7 0,9 1,6
femeslnici a kvalifikovani
vyrobci, zpracovatelé
a opravafi 77,6 68,4 66,5 69,3 67,3 60,7 55,0 53,5 60,0 69,3
obsluha strojd a zafizeni 30,9 29,4 27,5 28,1 31,9 32,2 36,0 30,5 27,2 30,5
pomocni a nekvalifikovani
pracovnici 36,3 268 287 309 290 290 294 265 317 317
pfislugnici armady 2,8 21 1,9 1,0 0,6 0,8 0,7 1,0
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL
Tab. B-3. Vybrané ukazatele v éasové radé 2000 az 2009

3. pokracovani

Hlavni mésto Praha

2000 | 2001 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
z toho podle postaveni
v zaméstnani:
zaméstnanci 4872 4845 471,8] 472,6| 4717 486,4] 491,01 4989 509,7 513,3
zaméstnavatelé 33,6 26,1 33,8 34,1 27,2 26,2 32,7 28,4 30,7 24,9
pracujici na viastni ucet 86,8 91,7 97,6 96,9 98,8 99,1 98,5 99,7| 102,11 1194
¢lenové produkénich druzstev 14 0,9 - . . . . . - .
pomahajici rodinni pfislusnici 4.1 42 4,9 43 3,3 3,2 42 47 3,2 2,1
Primérny tydenni pocet
obvykle odpracovanych
hodin zaméstnanych
v civilnim sektoru 434 43,3 434 43,4 43,0 43,5 43,3 431 42,5
v tom:
plna pracovni doba 448 449 45,1 449 445 449 45,1 448 445
z toho:
zaméstnanci 43,5 43,3 43,7 43,4 43,2 43,4 43,8 43,3 43,2
¢lenové produkénich
druzstev 46,1 - 40,0 40,0 43,9 - - - 40,0
podnikatelé 49,9 50,7 50,5 50,6 49,6 50,8 50,5 50,5 49,5
pomahajici rodinni pfislusnici 447 43,7 43,7 46,6 45,9 475 41,4 45,5 48,6
zkracena pracovni doba 22,6 21,0 21,4 21,5 22,2 21,6 20,6 21,2 21,2
Specifické skupiny
zaméstnanych
(tis. osob)
pracujici u¢ni a studenti 1,8 24 3,7 24 3,7 3,3 46 7,7 10,2 14,2
pracujici dichodci 33,6 31,6 24,0 28,0 18,9 18,2 19,3 22,5 25,2 353
matefska dovolena 2,6 3,3 43 4.0 3.6 2,6 2,7 34 2,6 45
Zaméstnani v NHs druhym
(dalsim) zaméstnanim
(tis.osob) 24,6 20,7 20,5 254 21,0 17,9 13,8 9,5 12,2 11,0
v tom:
muzi 14,5 12,4 11,9 14,0 11,8 8,9 8,7 7,0 7,0 6,2
Zzeny 10,1 8,3 8,6 11,4 9,2 8,9 52 2,5 52 4.8
NEZAMESTNANI
(tis. osob) 26,9 244 23,0 26,6 24,3 224 18,1 15,8 12,5 20,8
v tom:
muzi 11,9 11,8 9,5 10,7 11,6 10,7 10,2 7.3 57 11,3
Zeny 15,0 12,6 13,5 15,9 12,8 11,7 7,9 8,5 6,8 9,5
v tom ve véku:
15-19 let 1,4 1.1 0,8 1,2 1,3 . . 0,5 . 0,7
20 - 24 let 54 3,5 4,0 3,3 3,5 3,7 2,6 2,1 1,7 3,2
25 - 29 let 3.2 2,9 3,5 4,2 3.4 3,7 21 1,7 1,3 3,3
30 - 34 let 4,0 2,9 1,7 3,3 2,8 2,2 29 1,4 1,9 3,0
35 -39 let 2,3 3.2 2,5 3.1 24 1,5 2,7 1,8 0,8 2,8
40 - 44 let 1,8 1,7 1,3 2,4 2,0 3,0 1,0 1,0 1,4 1,8
45 - 49 let 3.1 2,7 2,2 1,6 2,2 1,7 1,7 1,3 1,0 1,0
50 - 54 let 2,8 3,2 3,3 43 2,6 2,2 1,9 2,1 1,4 1,8
55 - 59 let 1,8 1,6 1,4 1,5 25 3.1 1,8 2,8 2,0 2,1
60 - 64 let 0,6 1.1 1,3 0,7 1,2 0,9 0,8 0,9 0,8 0,9
65 avice let 0,6 0,9 1,0 -
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL
Tab. B-3. Vybrané ukazatele v ¢asové radé 2000 az 2009

4. pokracovani

Hlavni mésto Praha

2000 | 2001 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
v tom podle dosazeného
vzdélani:
zakladni vzdélani a bez
vzdélani 3,9 44 3,2 4,8 44 3,2 3,3 2,2 24 3,0
stfedni bez maturity 7,6 7.7 7,3 8,7 8,5 9,1 58 53 3,0 5,0
stfedni s maturitou 11,9 8,8 10,4 9,8 9,3 8,0 7,0 5,8 4.4 8,3
vysokos$kolské 3,5 3,5 2,0 3,2 2,2 21 2,0 2,4 2,7 45
z toho podle doby hledani
zaméstnani:
do 3 mésicl 5,8 42 5,4 4,6 3,3 29 3,0 3,5 1,8 6,3
3 -6 meésich 55 43 4.1 45 3,3 3,6 3,2 24 21 44
6 - 12 mésicl 6,9 5,9 5,2 5,7 5,9 5,6 4.1 3,9 3,2 3,6
1 rok 2 roky 47 6,0 2,3 6,5 4,6 49 3,9 3,2 3,1 2,8
vice nez 2 roky 2,5 2,7 4,0 4,5 6,1 43 3,6 2,5 21 3.1
z toho nejcéastéjsi zplisoby
hledani prace:"
prostiednictvim Gradi prace 14,0 13,4 14,0 15,6 15,9 14,3 12,5 11,6 8,1 13,5
prostiednictvim soukromych
zprostiedkovatelen prace 1.1 1,7 3,0 4,2 3,9 5,2 3,9 2,1 2,8 54
sledovanim inzeratd 12,9 10,9 16,5 21,7 21,5 19,9 15,6 14,4 10,9 18,8
prostiednictvim znamych 10,4 9,6 15,1 221 21,3 20,0 16,6 14,6 11,7 19,4
navstévami podnikd a firem 1,0 8,2 12,6 12,3 11,8 10,2 10,9 9,0 12,8
Dlouhodobé nezaméstnani
(déle nez jeden rok)
(tis. osob) 7,3 5,7 4,9 5,6
z toho ve véku:
15-24 let . 0,6 .
25-29 let 0,9 . . 0,6
30 -39 let 2,7 1,6 1,1 2,0
40 - 49 let 1,8 1,1 1,4 0,9
50 - 59 let 1,6 2,3 1,3 17
z toho podle dosazeného
vzdélani:
zakladni 17 1,2 1,1 1,6
stfedni bez maturity 3,1 2,2 1.1 1,9
stfedni s maturitou 2,0 1,8 1,6 1,8
vysoko$kolské 0,5 1,0
MiRA NEZAMESTNANOSTI (%) 4,2 3,9 3,6 4,2 3,9 3,5 2,8 2,4 1,9 31
v tom:
muzi 35 35 2,8 3.2 34 3.1 2,9 21 1,6 3,0
Zzeny 5,0 42 46 53 44 4,0 2,7 2,8 2,3 3.2
v tom podle véku:
15-19 let 28,1 32,9 23,7 36,0 35,4 . 20,9 22,5
20 - 24 let 9,2 6,5 8,0 71 8,5 9,6 7.1 5,6 4.6 8,3
25 -29 let 41 35 41 4.8 3,7 42 24 1,9 1,5 3,9
30 - 34 let 5,8 42 24 4.6 3,6 2,6 3,2 1,5 1,9 2,9
35 - 39 let 3,3 44 34 43 3.4 2,1 3,8 24 11 3,3
40 - 44 let 25 24 21 3,7 2,9 4,0 1,4 1,4 1,8 22
45 - 49 let 3,3 3.1 2,7 2,1 3,0 24 24 2,0 1,4 1,4
50 - 54 let 3,0 35 3.8 5,0 3,1 2,5 22 25 1,9 2,3
55 - 59 let 2,9 24 2,0 1,9 3,3 4.1 24 3,9 2,7 2,9
60 - 64 let 32 4.8 52 24 47 3,0 2,3 2,3 21 21
65 avice let 3,7 49 54

" do konce roku 2001 mohl respondent uvést maximainé 2 zplsoby, od roku 2002 respondent uvadi véechny zpUsoby
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VYBEROVE SETRENi PRACOVNICH SIL
Tab. B-3. Vybrané ukazatele v ¢asové fadé 2000 az 2009

dokonceni Hlavni mésto Praha
2000 | 2001 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
v tom podle dosazeného
vzdélani:
zakladni vzdélani a bez vzdélani 12,9 16,1 16,2 17,2 17,2 15,0 13,5 10,0 9,9 13,5
stfednibez maturity 4.4 4,9 45 53 54 5,8 3.8 3,9 2,5 3,5
stfedni s maturitou 44 3.1 3,8 3,7 3,5 2,9 24 1,9 1,5 2,7
vysokos$kolské 21 2,1 1,2 1,9 1,2 1,1 1,1 1,3 1,3 2.1
MiRA ZAMESTNANOSTI (%) 60,0 60,2 60,3 59,9 58,9 59,9 60,3 60,3 60,2 60,7
v tom:
muzi 68,3 68,3 68,9 68,5 67,6 68,7 68,5 68,8 69,7 69,9
Zeny 52,8 53,0 52,7 52,3 51,2 51,9 52,8 52,5 51,5 52,0
v tom podle véku:
15-19 let 5,2 3,4 4,0 3,2 3,5 3,0 21 3,2 2,8 41
20 - 24 let 55,7 54,8 52,4 51,6 471 45,3 439 47 .4 43,9 43,6
25 - 29 let 78,0 80,3 79,8 79,3 81,5 79,6 81,9 83,4 81,8 79,1
30 - 34 let 82,8 84,5 85,5 80,4 81,2 83,8 80,7 81,4 81,5 79,7
35 -39 let 89,0 87,3 89,3 87,4 86,0 88,0 85,3 85,1 84,1 81,8
40 - 44 let 92,8 93,5 91,7 88,8 91,0 91,4 94,4 91,5 90,6 93,1
45 - 49 et 93,0 92,0 91,2 91,6 90,6 92,5 93,7 93,5 94,8 93,4
50 - 54 let 88,3 88,9 88,0 86,0 87,8 92,1 91,5 91,1 90,4 92,2
55 - 59 let 72,3 71,9 73,2 75,8 74,3 73,9 78,5 75,2 80,4 78,9
60 - 64 let 34,8 38,2 39,6 44.8 36,0 39,0 40,2 41,7 40,6 46,7
65 avice let 9,5 8,8 9,3 9,6 7,2 7.7 8,0 8,6 8,9 11,2
z toho ve véku 20 - 64 let 77,9 781 77,8 77,0 76,0 76,9 77,2 76,9 76,6 76,5
v tom podle dosazeného
vzdélani:
zakladni vzdélani a bez vzdélani 51,0 471 43,9 52,4 48,9 449 53,2 53,8 56,8 51,3
stfedni bez maturity 80,4 80,7 79,9 771 76,6 77,9 78,9 74,8 74,2 79,0
stfedni s maturitou 74,5 75,3 74,4 74,6 72,2 73,4 741 75,3 74,2 72,9
vysokoskolské 89,4 89,0 88,1 87,0 88,0 88,6 85,9 85,7 85,4 84,6
MiRA EKONOMICKE
AKTIVITY (%) 62,7 62,6 62,5 62,5 61,3 62,0 62,0 61,8 61,4 62,6
v tom:
muzi 70,8 70,8 70,9 70,7 70,0 70,9 70,5 70,3 70,8 721
Zeny 55,5 55,4 55,2 55,3 53,6 54,0 54,3 54,1 52,8 53,7
v tom podle véku:
15-19 let 7.2 5,0 52 5,0 54 3.1 2,8 4.1 3,0 52
20 - 24 let 61,3 58,7 56,9 55,5 51,4 50,2 47,3 50,2 46,1 47,6
25 - 29 let 81,4 83,2 83,1 83,3 84,7 83,1 83,9 85,0 83,1 82,3
30 - 34 let 87,9 88,2 87,6 84,3 84,3 86,0 83,4 82,7 83,1 82,1
35 - 39 let 92,0 91,3 92,4 91,3 89,0 89,9 88,7 87,2 85,0 84,6
40 - 44 let 95,2 95,8 93,6 92,3 93,7 95,2 95,7 92,8 92,3 95,2
45 - 49 let 96,2 94,9 93,7 93,5 93,4 94,7 96,0 95,4 96,1 94,8
50 - 54 let 91,0 92,1 91,4 90,6 90,7 94,5 93,5 93,5 92,1 94,4
55 - 59 let 74,5 73,6 74,7 77,3 76,8 771 80,4 78,3 82,7 81,3
60 - 64 let 35,9 40,1 41,8 459 37,7 40,2 41,2 427 414 477
65 a vice let 9,8 9,1 9,8 10,1 7.4 7.8 8,1 8,7 8,9 11,3
z toho ve véku 20 - 64 let 81,3 81,1 80,6 80,2 78,9 79,7 79,3 78,7 78,1 78,9
v tom podle dosazeného
vzdélani:
zakladni vzdélani a bez vzdélani 57,5 55,5 52,9 61,9 58,3 52,9 61,2 59,7 63,0 58,2
stfedni bez maturity 84,1 84,8 83,4 81,4 81,0 82,7 82,0 77,8 76,1 81,9
stfedni s maturitou 77,8 77,5 77,2 771 747 75,6 75,9 76,7 75,3 75,0
vysokoskolské 91,3 91,0 89,2 88,8 89,0 89,6 86,9 86,9 86,5 86,5
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VZDELAVANI
Tab. B-4. Vybrané ukazatele v ¢asové fadé 2000 az 2009
Hlavni mésto Praha

2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009

u stfedniho a vy$siho odborného vzdélavani skolni ro¢nik

2000/ | 2001/ | 2002/ | 2003/ | 2004/ | 2005/ | 2006/ | 2007/ | 2008/ | 2009/
2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010

STREDNi SKOLY
zaci ) .| 76 834| 78 242| 78 276| 77 634| 77 066| 76 078| 74 799| 73 622
z toho v dennim studiu ) ) .| 71068 71 031| 70 817| 70 710| 69 632| 68 473| 67 494

v tom vyucuijici obory:
obory gymnazii
Z4ci 22 958| 23 147| 23 370| 23 760 23 852 24 171| 24 761 24 999| 24 962| 24 829
z toho v dennim studiu 22 560( 22 688| 22 919] 23 295 23 380| 23 779| 24 307| 24 550| 24 481 24 331
obory odborného vzdélani
bez nastavbového studia

Z4ci . . .| 47 634| 47 536| 46 735 46 054| 45 107| 44 083| 43 318
z toho v dennim studiu . . .| 44 914| 44 877| 44 229 43 794| 42 652| 41 731| 41 060
v tom:
obory SOS, praktickych kol
Zaci . . .| 30927| 31 216| 30 911 30 893| 30 432| 30 043| 29 747
z toho v dennim studiu . . .| 28727| 29 111| 28 927( 29 017| 28 505| 28 165
obory SOU, OU
Zaci 17 146| 17 340( 17 140 16 707| 16 320| 15 824| 15 161| 14 675| 14 040| 13 571
z toho v dennim studiu 16 767 16 922| 16 662| 16 187| 15 766| 15 302| 14 777| 14 147| 13 566
obory nastavbového studia
Zaci . . .| 6848| 6888| 6728 6251 5972 5754| 5475
z toho v dennim studiu . . .| 2859| 2774| 2809 2609 2430 2261| 2103

Z4ci stednich $kol podle
druhu stiedniho vzdélani (%)

bez vyuéniho listu a maturity . . . . . 0,5 0,5 0.4 0,5 0,5

s vyuénim listem . . . . . 15,5 14,3 13,7 12,8 126

s maturitou . . . . | 7531 772 780 790| 795

nastavbové studium . . . . . 8,7 8,1 7,8 7,7 7,4
Z4ci denniho studia podle véku (%)

do 14 let . . . . . 8,8 9,1 9,5 9,7 9,8

15-18 let . . . . | 745 7441 732 733 722

19 let a vice . . . . . 16,8 16,8 17,3 17,01 18,0
KONZERVATORE

Z&ci 1398| 1432| 1438 1394 1389 1399| 1374 1464 1421 1354

z toho v dennim studiu 1398| 1432 1438 1394 1389 1399| 1374 1464| 1421| 1354
VYSSi ODBORNE SKOLY

studenti 7046| 6755| 6867| 7290| 6996| 6677| 6580| 6961 6708| 6554

z toho v dennim studiu 5609| 5233| 5252| 5642| 5605| 5296| 5222| 5250 4900| 4660

CELOZIVOTNi VZDELAVANI
Stredni Skoly

studenti v jiné nez denni formé studia . . | 7174 7245 6817| 6356 6446| 6326 6128
z celku:
gymnazia 398 459 451 465 472 392 454 449 481 498
SOS bez nastaveb . . .| 2720| 2659 2506| 2260| 2455 2352| 2258
SOS - nastavbové studium . . | 3989| 4114 3919| 3642| 3542| 3493| 3372
Konzervatoie
studenti v jiné nez denni
formé studia - - - - - - - - - -
Vyssiodborné Skoly
studujici pfi zaméstnani 1437 1522 1615] 1648 1391 1381| 1358 1711 1808| 1894
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VZDELAVANI

Tab. B-4. Vybrané ukazatele v ¢asové radé 2000 az 2009

1. pokracovani

Hlavni mésto Praha

2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
VYSOKE SKOLY"
Studenti s trv. bydl. v kraji k 31. 12. 30 265| 32 534| 35 149| 38 180| 40 942| 43 204| 45 749| 48 137| 50 025| 51 146
z toho Zeny 14 122| 15 465| 16 977 18 497| 20 316| 21 800| 23 486 25 096| 26 455] 27 311
z celku:
na vefejnych VS 29 647| 31 052| 32 573| 34 367| 35921| 36 941| 38 057| 38 448| 38 829| 38 975
na soukromych VS 631| 1517 2624| 3881 5098 6347| 7795 9810| 11 347| 12332
z celku:
na VS se sidlem v kraji 27 302| 29 134| 31 343| 33 800| 36 137| 38 052| 40 354| 42 503| 44 414| 45708
UK Praha 13 555| 13 757| 14 011] 14 215| 14 458 14 704| 15 038| 14 867| 15 288| 15 254
CVUT Praha 6482 6569| 6523 6549| 6371| 6338 6382| 6074 5576 5656
VSCHT Praha 750 755 747 784 886 920 940 904 850 824
VSE Praha 2364 2840 3460| 3977| 4513| 4349| 4456| 4824 4975 5006
CZU Praha 2687 2940 3325 3831| 4365 5034 5526| 6004| 6433| 6684
AMU Praha 608 586 562 559 532 537 526 535 526 549
AVU Praha 105 107 110 111 111 108 116 122 126 119
VSUPV Praze 169 164 161 167 164 180 181 177 173 165
Bankovni institut Praha 109 210 310 438 618 677 751 674 641 604
VSH Praha 160 283 421 581 630 683 775 799 717 726
VS Fa$S Praha 176 351 546 826 1106| 1334| 1549| 1726| 1840 1896
Literarni akademie s.r.o. Praha 52 108 111 126 126 132 11 140 150 131
VS aplikovaného prava, s.r.o. Praha - - 74 104 146 114 108 127 166 156
VS ekonomie a managementu Praha - - 10 45 82 100 86 336 631 875
University of New York in Prague, s.r.o 84 125 149 131 109 79 97 84 72 64
VS manazerské informatiky a ekonomiky
Praha - - 27 62 87 174 289 295 392 381
VS mezinar. a vefejnych vztah( Praha - - 36 103 128 124 141 199 209 209
Mezinar. baptisticky teologicky seminar
Praha - - - - - - - - - -
VS regionalniho rozvoje Praha - - - - 20 36 58 165 199 166
VS TV a sportu Palestra Praha - - - - 14 33 53 48 71 74
Vysoka Skola zdravotnicka, o.p.s. Praha - - - - - 92 171 211 168 120
VS CR hotel. a lazeh. Praha - 23 26 28 18 23 22 20 19 19
Soukr. VS ekon. studii Praha - 129 197 241 236 206 180 179 158 177
VS obchodni Praha - 45 108 167 221 273 381 675 838 1013
Prazsky technol. institut - 5 11 25 28 31 27 29 - -
VS VS a W Praha - 24 80 162 287 446 648 999 1340| 1467
VS JA. Komenského Praha - 67 252 458 780 1221| 1591] 2053| 2488 2963
Anglo-americka VS, o.p.s. Praha 1 36 67 79 69 64 75 90 95 92
Prazska VS psychosocialnich studi - 10 19 31 32 40 47 52 63 67
CEVRO institut 0.p.s. Praha - - - - - - 29 52 94 122
Unicorn College s.r.o. Praha - - - - - - - 43 79 92
Vzdélavaci institut Franka Dysona Praha - - - - - - - - 2 1
VS cestovniho ruchu a teritorialnich
studii, s.r.o. Praha - - - - - - - - 29 21
AKCENT College s.r.o. Praha - - - - - - - - 6 15
na VS se sidlem v ostatnich krajich 2963| 3400 3806| 4380 4805| 5152| 5395 5634 5611| 5438

"za véechny roky podle stavu matriky k 29. 1. 2010
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VZDELAVANI
Tab. B-4. Vybrané ukazatele v éasové radé 2000 az 2009
2. pokracovani Hlavni mésto Praha

2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
Studenti vysokych skol s mistem
vyuky v kraji k 31.12.2 .| 78 935| 84 819| 91 993 99 240( 107 561| 115 848| 125 909| 135 114| 142 865
z toho Zeny .| 35384| 38 734| 42 819| 47 938| 53 230| 58 732| 65 270| 71 795| 77 007
z celku typ programu:
bakalarsky .| 12022] 17 215| 28 372| 40 491| 52 410| 62 355| 71 995| 80 042| 84 598
magistersky .| 59 775] 59 850 55 292| 49 872| 45 677| 43 758| 43 893| 45 136| 47 842
doktorsky .| 8247| 9017 9761| 10360| 10848| 11 015| 11 307| 11 384| 11 863
z celku prezenéni studium .| 67 011] 70 939| 75 348| 78 898| 82 916| 87 467| 91 809| 95 612 99 572
z toho typ programu:
bakalarsky .| 9267| 12465 20 956 29 908| 38 817| 46 393| 52 313| 56 257| 58 734
magistersky .| 55 009| 55 441 50 907| 45 078| 40 125| 37 236| 35 685| 35 403| 36 387
doktorsky .| 3555| 3970 4507| 4916 4944| 4786 4778 5024] 5478
z celku distan¢ni a kombinované studium .| 12374] 14 342| 17 103| 20 780 25 132| 28 905( 34 697| 40 239] 44 194
z toho typ programu:
bakalarsky .| 2763| 4770| 7461]10646( 13 716] 16 113| 19 931| 24 098] 26 271
magistersky .| 4937| 4564 4485 4859 5611 6600 8280| 9836| 11598
doktorsky .| 4709] 5075 5283| 5465| 5925| 6254 6554| 6384| 6410
Absolventi VS s mistem vyuky v kraji .| 11 004] 11 109| 10 890| 12 591| 15 196] 18 042 22 640| 26 572] 30 190
z toho zeny .| 5113] 5458| 5389| 6319 8052| 9679 12177| 14617] 17 182
LIDSKE ZDROJE VE VEDE
A TECHNOLOGIICH (VSPS)
Podil (%):
lidskych zdrojii ve védé a technologiich
na obyvatelstvu 15+ 353| 36,2 364| 374 378 382 401 408 426| 419
osob s ukon€enym terciarnim vzdélanim
na obyvatelstvu 15+ 19,3| 19,7] 21,51 21,6] 221 224 231 227 255 258
zaméstnanych ve védeckych a technic-
kych zaméstnanich na zamést. celkem 46,3 47,8 47,2 488 504 502 518 53,0 536 524
jadra lidskych zdrojli ve véde
a technologiich na zaméstnanych celkem 19,6 20,3 22,4 22,3 239 238 235 23,01 254| 257
INFORMACNI SPOLECNOST?
Jednotlivei s mobilnim telefonem
v populaci (%) . . . .| 80,1 838 866| 889 912 .
Uzivatelé osobniho pocitace v populaci (%) . . . . 53,2 55,1 58,6 64,8 68,2 71,2
Uzivatelé internetu v populaci (%) . . . .| 46,9 492 531 60,9] 654| 692
REKVALIFIKACE
Ugastnici rekvalifikaci
celkem (vdaném roce) . 521 570 968 1189| 1250| 1589| 2128 1570 980
v tom:
muzi . 189 181 336 418 459 560 754 532 381
Zeny . 332 389 632 771 791 1029| 1374] 1038 599
z celku podle véku
do 29 let . 143 156 287 335 298 319 302 283 213
50 let a vice . 99 104 193 243 306 545 890 498 232

2 student m(ize studovat na vice $kolach, v riiznych krajich ve vice typech i formach studia, proto soucet studentt
v jednotlivych krajich je vy$$inez v CR celkem (obdobné u typu a formy studia)
% trilety pramér z celkového poctu jednotlivell ve véku 16 a vice let
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VZDELAVANI

Tab. B-4. Vybrané ukazatele v ¢asové fadé 2000 az 2009

dokonéeni Hlavni mésto Praha
2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
REKVALIFIKACE
z celkového poctu (Ucastnikl rekvalifikac)
podle vzdélani
zakladni a bez vzdélani 61 56 125 162 138 224 309 191 123
stfednive. vyuceni 123 140 270 369 391 523 904 436 290
vyucenis maturitou 45 50 72 79 74 99 102 99 66
Uplné stredni vS§eobecné 44 41 76 81 97 108 119 142 50
Uplné stfedni odborné s maturitou 189 199 315 376 401 442 480 449 300
vy$S§i 5 10 10 12 16 22 14 16 9
vysokos$kolské 52 73 100 109 131 171 196 233 140
z celku typ rekvalifikace
profesni rekvalifikace 282 424 706 786 330 501 527 566 361
roz$ifeni kvalifikace 31 11 23 216 859 920 885 287 111
kurz IT . . . . - - 204 564 404
pFiprava k podnikani 3 3 10 8 18 5 34 20 17
z celku podle doby rekvalifikace
do 1 mésice 422 440 740 912 881 974 1389 911 595
nad 1 mésic a do 3 mésicli 34 77 141 183 256 380 528 529 327
Uchazeci s ukoncenou rekvalifikaci 460 514 875| 1080 1136| 1392] 1951 1421 922
v tom:
muzi 169 155 302 384 427 492 684 475 367
Zeny 291 359 573 696 709 900| 1267 946 555
Uchazecis uspésné ukonéenou
rekvalifikaci vdaném roce 438 483 822 999] 1046| 1278| 1805| 1292 863
v tom:
muzi 161 141 270 352 393 456 620 416 341
Zeny 277 342 552 647 653 822| 1185 876 522
Pomér pocétu ucéastniki rekvalifikaci
v daném roce k poctu uchazecu
o zaméstnani k 31. 12. pfedch. roku (%) 24 2,6 41 47 4,7 6,5/ 10,0 9,0 5,6
v tom:
muzi 1,9 1,7 3,0 34 3.6 4.8 7.5 6,5 4,5
Zzeny 2,9 3,5 5,1 5,8 5,6 791 121 11,3 6,7
Podil aspésSné ukonéenych
rekvalifikaci (%) 95,2| 94,0 93,9 92,5 921 91,8 92,5/ 90,9| 93,6
v tom:
muzi 953| 91,0 894 91,7 92,0 92,7 906 876] 929
Zeny 952| 953 96,3] 930 921 91,3] 935 926 94,1
Uspésnost absolventi rekvalifikaci
pfi hledani zaméstnani (%)* 51,8| 41,7 34,4 399 409 31,3 402 385 31,2
v tom:
muzi 51,3] 409 336 397 41,7 332 41,7 38,1 30,2
Zeny 52,1 42,01 34,7] 401 40,51 30,4 39,5 387 31,7

4 pomér po&tu umisténych uchazeét do 12 mésicl po Uspésné ukonéené rekvalifikaci k po&tu uchazedl o zaméstnani

s uspésneé ukoncenou rekvalifikaci

Zdroj: Skoly v&.celoZivotniho vzdsléavani - UV, Rekvalifikace - MPSV
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EKONOMIKA

Tab. B-5. Vybrané ukazatele v éasové radé 2000 az 2009

Hlavni mésto Praha

2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 2008 2009
MAKROEKONOMIKA
Vyvoj HDP ve stalych cenach
(pfedchozirok = 100) 104,3| 1059| 100,6f 103,8| 103,8) 106,7| 106,7] 109,7| 1017 99,7
Hruby domaci produkt
na 1 obyvatele (K¢) 425 316|475 750(506 109530 334|567 946|608 975|659 756| 735 980 756 883| 761 596
prameér CR = 100 199,6]/ 206,8] 209,5 209,9] 2059| 208,9| 2102 2149 2140 2204
Hruby domaci produkt
na 1 zaméstnaného (K¢) 628 306|694 333|729 790|764 076|817 712|854 766(893 951|1 005 1881 025 815|1 029 632
prameér CR = 100 141,8] 146,5| 147,8| 146,01 1435 143,0] 1412 1485 1471 148,6
Cisty disponibilni diichod
domécnosti na 1 obyvatele (K&) 150 994|162 270(170 588|181 308|187 074|194 277|212 792| 229 253 | 238 106 232 252
prameér CR =100 133,2] 1355 136,2| 1385 136,8 1351 137,1] 1355 1311 129,1
Hrubé pfidana hodnota (mil. K&) 456 213|502 309|533 089560 208|594 958|642 151|704 608| 791 537 834 975( 850 577
v tom odvétvi (%):
zemeédélstvi a lesni
hospodarstvi, rybolov 0,3 0,4 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2 0,2 0,3 0,3
dobyvani nerostnych surovin 0,0 0,0 0,0 0,0 0,1 0,1 01 0,1 0,1 0,1
zpracovatelsky priimysl 11,0 10,3 9,6 8,4 9,4 9,6 9,3 8,7 8,5 8,7
vyroba a rozvod elektfiny, tepla,
vody 24 3,2 3.2 2,7 3,2 29 43 43 4,2 5,0
stavebnictvi 59 56 53 5,3 5,4 54 5,2 4,9 5,0 55
obchod, ubytovani a stravovani 23,2 21,2 20,7 20,0 19,2 20,6 20,6 19,0 20,6 18,1
doprava, skladovani, posty
a telekomunikace 12,0 13,4 14,3 14,6 13,4 12,0 12,9 12,8 12,0 11,8
ostatni odvétvi 451 45,8 46,6 48,9 49,3 49,2 47,4 50,0 49,2 50,4
Zaméstnani na hlavni pracovni
pomér podle mista pracovisté" 801 412|798 028|803 627|806 424|809 585|837 920|873 505| 876 021| 904 056 919 387
z toho zaméstnanci 640 028|640 301|635 405|637 464|646 161|672 095|694 039] 697 727| 723 500( 726 095
VYVOZ ZBOZi
Vyvoz celkem (mil. K&) 64 552| 93 661|107 220{128 276 137 024 122 517| 110 908
Vyvoz celkem, CR =100 4,7 5,4 5,7 6,0 5,6 5,0 5,2
REGISTR EKONOMICKYCH
SUBJEKTU
Registrované subjekty 376 752|384 322|394 702|411 612|417 123|426 165|437 882| 453 006| 471 183| 488 307
v tom: fyzické osoby 271 509|275 092(282 106|290 133|288 344(289 116|291 063| 292 372| 295 139| 296 780
pravnické osoby 105 243|109 230(112 596|121 479|128 779|137 049|146 819| 160 634 176 044| 191 527
z celku jednotky typu podnik? . 1232 685|234 221| 233 225 256 198| 254 168
v tom: fyzické osoby . 157 660|152 814| 146 259| 151 494| 154 290
pravnické osoby 75025| 81407| 86 966|104 704| 99 878
PRUMYSL
Subjekty se 100 a vice
zamestnanci se sidlem v kraji
prdmérny pocet subjektd 181 194 213 224 211 212 214 221 235 236
pramérny evidenéni pocet
zaméstnancl (fyz. osob) 77 866| 80863| 82759| 78193| 72221| 74 072 73 984| 72977| 74 043| 76316
trzby za prodej vlastnich vyrobkd
a sluzeb primyslové povahy
celkem (mil. K&, bézné ceny) 171 427(199 661(202 484|208 369|209 974|233 107|264 852| 290 327 308 634| 332 393
v pfepoctu na
1 zaméstnance (tis. K&) 2202 2469| 2447 2665 2907| 3147| 3580 3978] 4168| 4355

" odhad celkového poétu zaméstnanych podle metodiky ESA95 (Evropsky systém Gétl 1995)

2 subjekt, ktery podle statistickych zjistovani nebo administrativnich zdrojii vykazuje ekonomickou aktivitu
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EKONOMIKA

Tab. B-5. Vybrané ukazatele v éasové radé 2000 az 2009

pokracovani Hlavni mésto Praha
2000 | 2001 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 2008 2009
STAVEBNICTVi
Subjekty s 50 a vice
zaméstnanci se sidlem v kra;ji®)
prdmérny pocet subjetl 284 303 310 310 341 364 129 131 127 147
pramérny evidenéni pocet
zaméstnancl (fyz. osob) 36 536| 35079 35497] 35334| 36643| 38 030| 30960| 31128| 31422| 31841
zakladni stavebnivyroba
celkem (mil. K&, bézné ceny) 65331| 68862 73406| 71469
v pfepoctu na
1 zaméstnance (tis. K¢&) 2110 2212 2336 2245
Subjekty s 20 a vice
zaméstnanci podle mista stavby
stavebni prace (v hodnoté "S") v
tuzemsku podle mista stavby (v mil.
K¢, bézné ceny) 42 096| 47 787| 51179| 60203| 67 771| 68 044| 68 147| 75511 79 124| 66 540
v pfepoctu na 1 obyvatele
(tis. K&) 35,6 41,0 442 51,8 58,1 57,9 57,6 63,1 64,6 53,5
NAKLADY PRACE
Mési¢ni naklady prace
na 1 zaméstnance (K¢)¥ 24 659| 26 720| 28 628| 30622| 32776]| 36 388| 35689| 38455| 39 168
v tom:
pfimé naklady 17 297| 18654 19966| 21 163| 22 792| 25 187| 24 991| 26 596 27 701
socialni poZitky 538 618 668 849 878 968 930f 1128 863
socialni naklady a vydaje 6458| 7036 7587 8039] 8580] 9410 9163] 10092 9933
personalni naklady a vydaje 383 418 431 603 559 823 640 654 686
dané a dotace -17 -6 -24 -32 -33 0 -35 -15 -15
ZAMESTNANCI A MZDY
Pramérny evidenéni pocet
zaméstnancd (tis. fyz. osob)® 468,0 467,8| 680,3] 6836 703,6| 7258| 7369 7688 8325
v tom v odvétvi:
zemeédélstvi, lesnictvia rybarstvi 21 2,7 3,3 24
tézba a dobyvani 0,4 0,7 0,6 0,8
zpracovatelsky primysl| 67,9 65,9 69,2 71,9
vyr. a rozvod elektfiny, plynu, tepla 8,8 6,6 5,7 55
zasob. vodou; ¢innosti
souvisejici s odpady 6,7 6,2 6.8 7,3
stavebnictvi 459 46,5 47,2 49,1
velkoobchod a maloobchod,;
opravy motorovych vozidel 1252 117,6] 124,81 1419
doprava a skladovani 53,8 65,0 68,9 70,2
ubyt., stravovani a pohostinstvi 35,2 35,8 36,5 39,0
informaéni a komunika¢ni €innosti 43,7 455 49,5 53,4
penéznictvi a pojistovnictvi 35,6 36,1 37,5 40,5
¢innosti v oblasti nemovitosti 16,6 17,9 18,5 19,8
profesni, védecké a tech. ¢innosti 54,8 57,4 62,3 69,2
administrativni a podptrné cinnosti 38,8 417 46,6 48,1
vefejna sprava a obrana;
povinné socialni zabezpeceni 76,1 75,0 73,3 87,7
vzdélavani 47,0 47,5 48,1 49,9
zdravotni a socialni péce 42,0 42,4 42,9 46,0
kulturni, zabavni a rekr. ¢innosti 14,3 14,3 14,6 15,6
ostatni €innosti 10,8 11,9 12,5 14,1

% do roku 2005 podniky s 20 a vice zaméstnanci, od roku 2006 podniky s 50 a vice zaméstnanci se sidlem v kraji
4 v roce 2008 a 2009 zahrnuty i Udaje za fyzické osoby nezapsané do obchodniho rejstiiku, zaméstnavajici 10 a vice zaméstnanci

% podle mista pracovisté (od roku 2002 véetné mensich podnikl) a od roku 2005 podle CZ-NACE
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EKONOMIKA
Tab. B-5. Vybrané ukazatele v Easové radé 2000 az 2009

dokonéeni Hlavni mésto Praha
2000 | 2001 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 2007 2008 2009
Primérna hruba mésicni
mzda (K¢)» 18 865| 20 800| 20 364| 21 590| 22914 23 552| 25175| 26 896| 28 830
v tom v odvétvi:
zemédélstvi, lesnictvia rybarstvi 14 676]| 14 481] 14 903| 16 569
tézba a dobyvani 27 003| 16 778] 21206| 20111
zpracovatelsky primysl| 21 827| 23621] 24952| 26 395
vyr. a rozvod elektfiny, plynu, tepla 33 462| 38 808| 44 202| 50683
zasob. vodou; innosti
souvisejici s odpady 20592 22682 24 842| 25042
stavebnictvi 21051| 22709| 23981| 26058
velkoobchod a maloobchod,;
opravy motorovych vozidel 21622| 24 109| 25810| 27343
doprava a skladovani 25033| 24 843| 25624 28265
ubyt., stravovani a pohostinstvi 12 866| 13 867] 14287| 15028
informa¢ni a komunika¢ni ¢innosti 38985| 42506 45211| 48764
penéznictvi a pojistovnictvi 44 047| 46 784| 49766| 52700
¢innosti v oblasti nemovitosti 19701| 20381] 23156| 22478
profesni, védecké a tech. €innosti 27 204| 28 406) 31 027| 35514
administrativni a podplrné €innosti 13929 15134] 15830 17989
vefejna sprava a obrana;
povinné socidlni zabezpeceni 25 314| 26 643| 29214| 29918
vzdélavani 18 647| 19687| 21342| 21578
zdravotni a socidlni péce 19107| 20956] 22163| 23077
kulturni, zabavni a rekr. ¢innosti 17 140| 18096 18 891| 20 346
ostatni ¢innosti 16 805| 17 627| 18492| 18749
VYBEROVE SETRENi MEZD®
Primérna hruba mési¢ni mzda
celkem (K¢) 19458| 21682| 24 833| 26 502 26 972 28 260| 31 173] 33 553| 35905| 36658
v tom: muzi 22 376| 24878 29005] 30641| 30508| 31831| 35115] 37 866| 40842| 42132
Zeny 16 089| 18 074| 20250] 21 795 22 500] 23 481| 25827| 28148| 29717| 30177
Median mezd (K¢) 19 240| 20560 22 010| 23 188| 24 941| 26 090 27 900| 28 386
v tom: muzi 21374| 22607| 23969 25584 27 494| 28229 30791| 31082
Zzeny 17 319] 18611| 19564| 20 375| 22 088| 23 744| 25063| 25737
Primérna hruba mesi¢ni mzda podle
klasifikace zaméstnani (K¢)
zakonodarci, ved. a fidici prac. 45075| 55437| 56 722| 58 244| 57 694| 65 154] 69360 75768| 79 338
védecti a odborni dusevni pracovnici 27 994| 29 460| 32505| 32476| 35123| 38 005 42419| 43 884| 45102
technicti, zdrav. a pedag. pracovnici 21 847| 24 300| 26 503| 26 260| 28 078| 30 508| 32642| 34 444| 34689
niz§i administrativni pracovnici 16 570| 18 170] 18 958| 19237| 20 522| 22 031| 23 525| 24 430| 24 398
provozniprac. ve sluzbach a obch. 12617| 14107] 13700| 14 181| 15139] 16598 17 030 18 300| 18 478
kvalif. délnici v zemeédél. a lesnictvi 10952| 15597] 13 019| 14 257| 15250| 16231| 18 858| 19693| 20 395
femesinici a kvalifikovani vyrobci,
zpracovatelé a opravafi 16 417| 18 725] 19606| 20 309| 21 028| 22 670 23 556| 25054| 25489
obsluha strojd a zafizeni 15935| 17 505] 18 704| 19473| 20465| 21422| 23 694| 24705| 24349
pomocni a nekvalif. pracovnici 10536| 11509] 12362| 13 084| 13 349| 14 572| 14 893| 15903| 15568

% podle mista pracovi§té (od roku 2002 véetné mensich podnikl) a od roku 2005 podle CZ-NACE

6 Ministerstvo prace a socialnich véci CR (Setfeni o primérném vydélku) a Ministerstvo financi CR ($etfeni o platu)
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NEZAMESTNANOST (MPSV)

Tab. B-6. Vybrané ukazatele v casové radé 2000 az 2009
Hlavni mésto Praha

2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009
Uchazecéi o zaméstnani
evidovani tirfady prace 21 832| 21 632| 23 691| 25 448| 26 727| 24 571| 21 364| 17 363| 17 433| 29 865
z toho:
Zeny 11624 11 262| 12 472| 13 310| 14 042| 13 011] 11 343] 9193| 8 940( 14 491
absolventi $kol a mladistvi 1835| 1482| 2139 2209 2069| 1591| 1386 985 904| 1601
osoby se zdravotnim postizenim 2581 2781 2866| 3137 3100 2890 2392 2130 1911] 2192
¢aste¢né nezaméstnani . ) . . . 433 579 588 644| 1230
z toho Zeny . . . . . 275 354 374 389 725
dosazitelni . .| 22 860| 24 775] 24 415] 22 520| 19 603 15 813 16 143| 28 947
z toho:
Zeny . .| 12261| 13 124] 12 655] 11 740| 10 252 8249 8186| 13 967
absolventi $kol a mladistvi . .| 1690| 1866] 1931 1521] 1328 934 867| 1586
Uchazeci s narokem na podporu
v nezaméstnanosti 10 054 10 180| 11 506 11 993] 9706 9392| 8520| 7268| 8518| 12661
z toho zeny . .| 6120| 6388] 5265| 5098 4578| 3884| 4455| 6296
v tom podle vy$e mésiéniho naroku
na podporu v nezaméstnanosti:
do 1500 K¢ . : 555 510 525 117 101 58 48 52
1501 -2 500 K¢ . .| 3873] 3589] 1336] 1381 1203 918 539 315
2501 - 3 500 K& . .| 1517 1762] 1438] 1459| 1027 658 877 1931
3501 - 4 500 K& . .| 1522 1585] 1318] 1191| 1062 742 838| 1288
4501 - 5500 K¢ . .| 1284| 1304] 1327] 1188| 1071 809 831 952
5501 - 6 500 K& . . 858| 1007| 1106| 1024| 1005 873 923| 1158
6 501 - 7 500 K& . . 510 692 793 843 807 775 894| 1246
7 501 - 8 500 K¢ . .| 1387| 1544 503 599 583 606 887| 1169
8501 - 9 500 K¢ . . . . 343 400 393 483 599 965
9 501 a vice K& . . . .1 1017 1190| 1268| 1346] 2082| 3585
Primérna mésiénivyse podpory (K&) . .| 4044| 4206] 5047| 5411| 5760 6313] 7010| 7328
Uchazecéi o zaméstnani
podle véku:
do 19 let 501] 1154 1152 1213] 1016 825 718 531 492 957
z toho mladistvi uchazeci 190 173 173 175 144 140 155 137 130 187
20-24 let 4751 3954| 4278| 4268 3903| 3107| 2500 1797 1960 3839
25-29 let 2684 2946| 3368| 3728] 3652| 3307| 2754| 2174 2350| 4233
30-34 let 2249 2290| 2487| 2775 3155| 2975 2701| 2270 2422| 4327
35-39 let 2050 2008 2224] 2391] 2638| 2376 2164| 1742| 1823| 3390
40-44 let 2067 1834 1923] 2068] 2370 2302 2074| 1774] 1686 2715
45-49 let 2836 2693 2617| 2738] 2789| 2346 1950| 1555| 1527| 2559
50-54 let 3278 3116| 3317| 3539] 3864| 3605 3094| 2406| 2166| 3174
55-59 let 1344| 1528| 2155 2477| 2926| 3175| 2840| 2485 2370 3738
60-64 let 72 109 170 251 404 546 562 620 625 917
65 a vice let - - - - 10 7 7 9 12 16
prdmérny vék (roky) 36,7 36,71 37,0 37,3 383 397 40,0 40,70 401 39,0
podle délky evidence:
do 3 mésicl 7280 7604 7707| 8407| 8874 8150| 7361| 6641| 7718| 11704
3-6 mésicl 4660| 4920 5795 6090| 6027| 5427| 4695 3687 4000/ 8281
6-9 mésicl 2475 2149 2699| 2805| 3132| 2872 2371| 1814| 1686| 4037
9-12 mésicul 1907 1758 1975| 2098| 2281| 1829| 1737 1278] 1131 2401
12-24 meésicu 3851] 2894 30701 3398] 3561| 3446| 2612 1981 1451 2179
nad 24 mésicl 1659 2307| 2445| 2650| 2852| 2847| 2588 1962| 1447 1263

) ¢asteCna nezaméstnanost ve smyslu ust. § 209 zakoniku prace je prekazkou v praci na strané zaméstnavatele; tento institut
slouzi k re$eni ekonomickych obtizi zaméstnavatele, zarovei véak zachovava pracovni poméry zaméstnanct, se kterymi
nejsou rozvazovany pracovni pomeéry; po odeznénirezimu ¢aste¢né nezameéstnanosti obnovi zameéstnavatel piny pracovni
rezim
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NEZAMESTNANOST (MPSV)

Tab. B-6. Vybrané ukazatele v ¢asové fadé 2000 az 2009
pokracovani Hlavni mésto Praha

2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009

Uchazecéi o zaméstnani
podle dokonéeného vzdélani:

zakladni 4742 4726] 4772 5240 5195| 4585 3929 3115] 2921 4715
stfednibez maturity 7965 7710 8577| 9090 9743| 8805 7424| 5620| 5373| 9554
stfedni s maturitou 7007| 6849| 7727 8314 8749 8116 7173| 6078 6197| 10471
vysokos$kolské 2118| 2347| 2615 2804] 3040| 3065 2838] 2550f 2942| 5125

podle klasifikace zaméstnani:?
nemanualni pracovnici

vysoce kvalifikovani . .| 7983 8515] 8585 8292 7365 6101] 6231| 11715
s niz8i kvalifikaci . | 7194| 7931| 8644| 7972 7031 5776] 5206| 9554
manualni pracovnici
kvalifikovani . .| 3454| 3798| 4147 3724 3207 2499] 2350| 4845
nekvalifikovani . .| 4082 4682] 4389 3757 3235 2366] 2042 3372
Mira registrované nezaméstnanosti (%) 3.4 3,4 3,7 4,0 4,2
Mira nezaméstnanosti
dosazitelnych uchazecl (%) . . . . 3,6 3,2 2,7 2,2 21 3,7
v tom:
muzi . . . . 3.1 2,8 2,3 1,9 1,9 3,3
Zzeny . . . . 41 3,8 3,2 2,5 2,5 4.1
Volna pracovni mista 4906 7658 7685| 8482|14598|11119| 16 192| 28 746| 25 002 8 508
z toho:
nemanualni pracovnici
vysoce kvalifikovani 1616| 2405| 2910 2679] 3338 2343| 3681 5144] 4483 2213
s niz8i kvalifikaci 14201 1556] 1096| 1219] 2284| 1648| 2748| 3940 3698 831
manualni pracovnici
kvalifikovani 1528 2300] 2327| 2430] 3403| 2477| 4409| 6811 5127 971
nekvalifikovani 342| 1397| 1352| 2154| 5473| 4551| 5354( 12850 11679 4480
Mira volnych pracovnich mist® 1,0 1,6 1,6 1,8 3,0 2,2 3,2 954 4,71 1,6
Uchazeci na 1 volné pracovni misto 4,5 2,8 3.1 3,0 1,8 2,2 1,3 0,6 0,7 3,5

podle klasifikace zaméstnani:
nemanualni pracovnici

vysoce kvalifikovani . . 2,7 3.2 2,6 3,5 2,0 1,2 1,4 53

s niz&i kvalifikaci . . 6,6 6,5 3,8 48 2,6 1,5 14 115
manualni pracovnici

kvalifikovani . . 1,5 1,6 1,2 1,5 0,7 04 0,5 5,0

nekvalifikovani . . 3,0 2,2 0,8 0,8 0,6 0,2 0,2 0,8

2) skupiny klasifikace zaméstnani (KZAM):
nemanualni pracovnici vysoce kvalifikovani (tfidy 1 - 3)
nemanualni pracovnici s nizsikvalifikaci (tfidy 4 a 5)
manualni pracovnici kvalifikovani (tfidy 6 - 8)
manualni pracovnici nekvalifikovani (tfida 9)
rozdéleni nezahrnuje pfislusniky armady
% mira volnych mist predstavuje podil volnych mist na celkovém poctu pracovnich mist, tj. obsazenych i volnych; ukazatel miry
volnych mist se zpracovava ctvrtletng, priméry jsou vypocteny ze stavu k 15. kalendarnimu dni prislu§nych meésicli a podle
mezinarodni metodiky (doporuceni Eurostatu) nejsou zahrnuta volna mista nabizena firmami a organizacemi, které dosud zadné
zamestnance neméla; poc€et volnych mist je pfebiran ze statistiky MPSV, data o obsazenych pracovnich mistech jsou Cerpana
z VSPS (v podminkach CR jsou definovana jako souget po&tu zaméstnanc(i a &lend produkénich druzstev s jedinym a dal§im
zamestnanim)

6 nezjistény pocet ¢lenli produkénich druzstev
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NEZAMESTNANOST (MPSV)

Tab. B-6. Vybrané ukazatele v ¢asové fadé 2000 az 2009
dokonceni Hlavni mésto Praha

2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009

Zména poctu uchazecli o zaméstnani

noveé hlaseni 46 116] 46 147| 48 187| 50 327| 52 490| 48 494| 45 075| 40 393| 41 281| 58 569

vyfazeniz evidence 46 840 46 347) 46 128| 48 570| 50 904| 50 650| 48 282 44 394| 41 211| 46 137
z toho:

umisténi 28 050| 26 840| 27 933| 29 430| 31 509| 30 725| 20 541| 20 334] 20 194| 25 286

z toho UP . . . .1 1927 2025 1675 1614| 1356 954

pro nespolupraci 8173| 8635 8351| 8528| 7860 8664 9242| 8782 8176| 8547

Zména poctu
volnych pracovnich mist

nové hlasena . . . .| 37 883| 39 485 52 428| 71 226| 85 196| 48 958

uvolnéna . . . . 898 65 624 34 42 244

obsazena . . . .| 21 456| 24 179 24 006| 34 403| 52 420| 40 318

zru$ena . . . .| 11209| 18 850( 23 973| 24 303| 36 562| 25 378
Primérna délka (dny)

pribézné evidence . . 276 286 293 316 320 320 282 210

ukoncené evidence . . 143 163 172 186 189 187 168 151

Vykonové ukazatele aktivni politiky
zaméstnanosti (APZ)

Vytvofena pracovni mista . . . . 287 247 298 183 163 195
vefejné prospésné prace? . ) . . 99 84 87 111 59 69
spole¢ensky uéelna pracovni mista® . ) . . 150 156 175 64 87 99
chranéné pracovnidilny a mista . . . . - 7 6 8 17 27

Pocet podporenych osob . . . .| 1367| 1535 3621 4369 3516| 1486
verejné prospésné prace? . ) . . 125 126 125 123 91 122
spole¢ensky uéelna pracovni mista® . ) . . 141 149 155 97 85 91
chranéné pracovnidilny a mista
(vytvofeniiprovoz) . . . . - 158 546 347 302 364
pFispévky . . . . - - - - - -
projekty ESF ¥ (v&etné Regionalnich
individualnich programd) . . . . - -| 1205 1840] 1651 44
rekvalifikace . . . .| 1065 1102 1590 1962| 1387 865

4 v¢etné programtil financovanych ESF
% kromé verejné prospésnych a spolecensky tcelnych mist
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