
Preliminary as at 21th November 2015

Tab. č.:  

Tab. No.:
108

Období  1.- 3. čtvrtletí / Q1-Q3 2015

Reference period:  Q1-Q3 2015

1 2 3 4 5 6 7 8

940 228 949 895 734 665 44 494 284 105,0 47 322 868 46 002 209 1 320 659 102,9

245 872 358 234 470 063 11 402 295 104,9 13 839 477 13 386 020 453 456 103,4

245 872 358 234 470 063 11 402 295 104,9 13 839 477 13 386 020 453 456 103,4

92 646 246 87 678 710 4 967 536 105,7 4 057 834 3 930 060 127 773 103,3

92 646 246 87 678 710 4 967 536 105,7 4 057 834 3 930 060 127 773 103,3

96 295 050 91 694 847 4 600 203 105,0 4 724 853 4 462 763 262 090 105,9

47 500 794 45 320 557 2 180 237 104,8 2 362 587 2 291 477 71 111 103,1

48 794 257 46 374 290 2 419 967 105,2 2 362 266 2 171 286 190 980 108,8

70 884 115 68 241 538 2 642 578 103,9 3 434 546 3 554 820 -120 274 96,6

18 454 255 17 971 423 482 832 102,7 1 048 390 1 085 531 -37 141 96,6

52 429 860 50 270 115 2 159 745 104,3 2 386 156 2 469 289 -83 133 96,6

110 817 494 105 217 966 5 599 528 105,3 5 502 304 5 217 063 285 241 105,5

31 724 716 30 150 367 1 574 349 105,2 1 533 142 1 466 243 66 900 104,6

40 793 631 38 974 767 1 818 864 104,7 2 011 858 1 919 577 92 281 104,8

38 299 148 36 092 833 2 206 315 106,1 1 957 303 1 831 243 126 060 106,9

141 097 926 134 252 976 6 844 949 105,1 6 849 338 6 707 641 141 697 102,1

37 015 988 35 271 482 1 744 506 104,9 1 561 090 1 581 905 -20 815 98,7

104 081 938 98 981 494 5 100 444 105,2 5 288 247 5 125 736 162 512 103,2

88 443 101 83 858 067 4 585 034 105,5 4 246 817 4 184 533 62 283 101,5

45 946 812 43 376 450 2 570 362 105,9 2 324 690 2 310 505 14 185 100,6

42 496 289 40 481 617 2 014 672 105,0 1 922 127 1 874 028 48 098 102,6

93 149 481 89 360 101 3 789 381 104,2 4 626 808 4 510 468 116 340 102,6

93 149 481 89 360 101 3 789 381 104,2 4 626 808 4 510 468 116 340 102,6

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z dy   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages, incl. other personnel costs  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel costs 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

Kód tabulky:   

Code of table:
11002415q3108

PŘEDBĚŽNÝ z 21.11.2015

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages, incl. other personnel costs by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


