
Preliminary as at 22th August 2014

Tab. č.:  

Tab. No.:
28

Období  2. čtvrtletí / Q2                                                                                                                                                                                              2014

Reference period:  Q2 2014

1 2 3 4 5 6 7 8

303 468 225 294 013 936 9 454 290 103,2 16 306 421 15 113 540 1 192 882 107,9

79 070 098 76 858 708 2 211 390 102,9 4 972 035 4 513 367 458 668 110,2

79 070 098 76 858 708 2 211 390 102,9 4 972 035 4 513 367 458 668 110,2

30 450 156 29 466 853 983 304 103,3 1 351 383 1 266 885 84 498 106,7

30 450 156 29 466 853 983 304 103,3 1 351 383 1 266 885 84 498 106,7

30 983 156 29 868 125 1 115 030 103,7 1 583 934 1 518 958 64 976 104,3

15 297 738 14 871 573 426 165 102,9 804 274 782 839 21 435 102,7

15 685 417 14 996 552 688 865 104,6 779 660 736 119 43 541 105,9

23 455 732 22 893 868 561 864 102,5 1 236 841 1 154 474 82 367 107,1

6 343 875 6 216 357 127 517 102,1 381 737 335 507 46 229 113,8

17 111 857 16 677 510 434 347 102,6 855 105 818 967 36 138 104,4

35 168 776 34 087 773 1 081 003 103,2 1 768 398 1 720 325 48 073 102,8

10 119 660 9 785 821 333 839 103,4 499 998 482 818 17 180 103,6

13 027 049 12 710 929 316 120 102,5 653 190 637 560 15 630 102,5

12 022 067 11 591 023 431 044 103,7 615 210 599 947 15 263 102,5

45 536 181 43 670 497 1 865 685 104,3 2 410 253 2 203 956 206 297 109,4

12 116 425 11 678 024 438 401 103,8 533 037 478 892 54 145 111,3

33 419 756 31 992 472 1 427 284 104,5 1 877 215 1 725 064 152 152 108,8

28 396 930 27 286 699 1 110 230 104,1 1 502 023 1 345 491 156 532 111,6

14 641 074 14 198 581 442 493 103,1 812 334 744 086 68 248 109,2

13 755 855 13 088 118 667 737 105,1 689 688 601 405 88 283 114,7

30 097 088 29 591 975 505 113 101,7 1 472 644 1 385 083 87 561 106,3

30 097 088 29 591 975 505 113 101,7 1 472 644 1 385 083 87 561 106,3

SOPR = stejné období předchozího roku

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

CPPY = corresponding period of the previous year

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z d o v é    p r o s t ř e d k y   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages and salaries, incl. other personnel expenses  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel expenses 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

Kód tabulky:   
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PŘEDBĚŽNÝ z 22.8.2014

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages and salaries, incl. other personnel expenses, by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


