
Preliminary as at 21st February 2018

Tab. č.:  

Tab. No.:
48

Období  3. čtvrtletí / Q3                                                                                                                                                                                                    2017

Reference period:  Q3 2017

1 2 3 4 5 6 7 8

368 439 403 338 502 526 29 936 877 108,8 18 691 679 17 251 669 1 440 010 108,3

94 462 787 86 912 117 7 550 670 108,7 5 310 891 4 885 975 424 916 108,7

94 462 787 86 912 117 7 550 670 108,7 5 310 891 4 885 975 424 916 108,7

37 407 173 33 784 342 3 622 830 110,7 1 640 659 1 566 761 73 897 104,7

37 407 173 33 784 342 3 622 830 110,7 1 640 659 1 566 761 73 897 104,7

37 385 488 34 639 838 2 745 650 107,9 1 861 777 1 733 926 127 850 107,4

18 405 240 17 080 717 1 324 523 107,8 942 097 872 967 69 130 107,9

18 980 248 17 559 121 1 421 127 108,1 919 680 860 960 58 720 106,8

28 114 522 25 705 604 2 408 918 109,4 1 412 892 1 283 002 129 889 110,1

7 216 339 6 619 429 596 910 109,0 401 166 374 532 26 634 107,1

20 898 182 19 086 175 1 812 008 109,5 1 011 725 908 470 103 255 111,4

44 036 166 40 250 549 3 785 617 109,4 2 138 508 1 950 391 188 117 109,6

12 562 634 11 364 320 1 198 314 110,5 625 107 529 894 95 213 118,0

16 451 255 14 990 831 1 460 425 109,7 771 345 713 327 58 018 108,1

15 022 277 13 895 398 1 126 879 108,1 742 056 707 169 34 886 104,9

55 429 909 51 055 042 4 374 867 108,6 2 752 441 2 573 100 179 342 107,0

14 598 010 13 459 054 1 138 956 108,5 650 216 608 074 42 142 106,9

40 831 898 37 595 988 3 235 911 108,6 2 102 225 1 965 026 137 200 107,0

35 108 837 32 194 685 2 914 152 109,1 1 755 249 1 565 149 190 099 112,1

18 367 758 16 815 532 1 552 226 109,2 981 013 835 700 145 312 117,4

16 741 080 15 379 154 1 361 926 108,9 774 236 729 449 44 787 106,1

36 085 461 33 578 438 2 507 023 107,5 1 811 637 1 687 534 124 103 107,4

36 085 461 33 578 438 2 507 023 107,5 1 811 637 1 687 534 124 103 107,4

2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

SOPR = stejné období předchozího roku CPPY = corresponding period of the previous year

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR .

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z dy   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages, incl. other personnel costs  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel costs 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100

Kód tabulky:   

Code of table:
11002317q448

Předběžná z  21.2.2018

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages, incl. other personnel costs by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


