Ukazatele socialniho a hospodaiského vyvoje Ceské republiky

18. Primérné hodinové mzdy v sekcich CZ-NACE v CR’
Average hourly wages by CZ-NACE section in the CR”
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2010 1. 142,9 96,3 165,2 132,7 235,2 131,4 117,3 123,3 1254 72,9
2. 145,4 1011 1811 137,2 2191 132,4 1231 126,6 130,5 74,2
3. 169,6 108,8 194,6 155,1 235,1 137,9 135,6 144,2 144,0 81,7
4. 168,7 126,1 239,2 158,5 2721 159,5 151,9 145,4 1411 81,1
2011 1. 147,5 101,9 173,4 137.9 253,3 128,2 121,0 127,5 125,3 71,5
2. 151,5 1041 193,3 145,2 230,9 139,1 1241 134,2 128,1 72,5
3. 177,4 115,9 196,2 164,3 246,6 157,0 138,7 148,6 146,1 81,3
4. 173,5 132,2 235,1 164,4 277,0 163,0 151,5 150,4 143,0 77,0
2012 1. 151,9 104,0 178,7 142,2 254,0 136,2 124,4 1311 128,1 72,9
2. 159,4 109,0 192,2 153,8 250,2 146,1 125,9 138,1 134,8 75,9
3. 185,5 118,9 199,3 171,7 239,9 156,3 138,6 156,6 157,8 84,2
4. 177,0 138,0 236,9 164,7 298,8 163,1 1511 154,5 1441 78,9
2013 1. 158,6 115,5 187,5 150,6 256,2 1311 131,4 140,1 134,4 79,2
2. 160,8 117,3 186,8 157,3 235,1 149,5 129,2 140,7 135,2 80,1
3. 179,7 126,7 197,5 168,5 266,4 145,3 135,8 152,4 150,9 90,4
4. 175,5 145,6 243,5 169,0 269,1 166,1 142,0 152,6 146,4 87,1
2014 1. 163,4 120,3 190,2 157,7 270,5 142,5 132,0 143,9 137,6 84,0
2. 165,6 125,2 194,9 162,1 244,0 152,2 1331 145,3 137,7 85,4
3. 180,9 125,0 200,4 172,0 261,6 161,8 138,4 153,3 147,5 86,6
4. 182,9 151,0 229,9 177,0 279,7 171,3 148,0 156,6 148,8 90,0
2015 1. 168,1 120,7 184,8 160,7 261,6 139,8 136,2 149,3 140,4 84,5
2. 168,8 121,3 189,7 165,6 237,6 150,0 136,3 149,8 1411 85,9
3. 185,0 128,1 195,3 1731 259,2 151,6 146,2 159,5 151,2 93,1
4. 197,5 156,6 246,4 192,1 276,9 185,5 163,1 170,6 163,4 94,4
2016 1. 169,7 120,6 190,2 162,3 262,1 147,2 136,3 151,0 144,5 89,1
2.
3.
4.
" udaje jsou odvozené z primérnych hrubych mésiénich mezd 7 Data are derived from average monthly gross wages from
z podnikového vykaznictvi a primérného poctu skuteéné business reporting systems and average number of hours
odpracovanych hodin z Vybérového Setfeni pracovnich sil actually worked from the Labour Force Sample Survey
na osobu. Tyto hodnoty jsou jednim z podkladi pro Index (LFSS) per person. These values are one of background
celkovych nakladl prace (tab.17) materials for the Index of total labour costs (Table 17).
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Ukazatele socialniho a hospodaiského vyvoje Ceské republiky

18. Priimérné hodinové mzdy v sekcich CZ-NACE v CR’
Average hourly wages by CZ-NACE section in the CR K
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2. 240,3 271,8 128,8 1741 89,6 159,0 134,6 133,9 116,5 105,8
3. 2757 290,4 140,9 208,4 104,3 179,9 236,1 153,0 130,8 122,0
4. 2747 283,2 139,4 218,9 104,7 184,0 167,9 148,4 130,9 120,6
2011 1. 264,9 315,8 128,8 174,9 94,2 149,9 130,0 132,9 117,8 113,8
2. 256,6 276,7 132,5 187,4 95,1 155,4 137,2 144,2 121,7 116,4
3. 2957 306,4 154,0 220,1 112,8 189,1 229,0 165,3 143,8 129,2
4. 291,8 290,0 145,9 226,9 107,3 177,2 173,9 160,4 132,2 122,3
2012 1. 267,7 318,2 134,0 184,4 96,7 151,2 132,3 140,9 112,1 110,3
2. 269,3 298,8 140,2 1941 100,9 163,4 143,2 152,3 121,3 111,8
3. 304,8 321,7 154,3 214,6 114,9 186,9 269,0 172,2 131,8 133,3
4. 287,0 352,1 149,7 226,2 108,8 176,7 169,2 161,8 140,0 118,0
2013 1. 282,3 297,2 136,1 191,9 101,6 158,2 145,7 149,0 126,9 114,5
2. 271,6 289,9 139,9 195,2 103,8 165,1 145,1 152,0 129,2 118,0
3. 292,2 291,5 156,6 203,1 113,9 182,9 254,0 167,0 135,2 122,6
4. 294,9 2857 139,3 221,3 114,4 181,9 174,8 159,2 139,8 119,5
2014 1. 288,9 323,5 140,0 193,8 102,9 159,9 144,8 148,2 130,3 114,2
2. 284,5 298,0 141,0 194,3 104,4 170,6 150,4 154,6 137,5 115,4
3. 306,5 297,9 147,3 207,4 110,7 186,0 230,7 170,2 146,3 1331
4. 306,2 297,1 155,4 228,1 113,5 192,4 183,9 170,1 159,5 123,7
2015 1. 301,1 319,9 163,2 205,2 107,4 168,7 147,9 155,1 137,7 126,0
2. 286,7 301,3 154,0 201,6 103,9 179,5 148,8 156,6 137,7 1234
3. 308,3 304,2 149,8 211,9 118,3 192,1 239,5 173,9 168,7 136,4
4. 334,9 323,1 166,6 241,0 121,7 213,4 197,4 175,8 161,1 139,9
2016 1. 301,4 313,5 142,2 205,7 112,3 174,6 145,8 158,7 145,9 1234
2.
3.
4.
") udaje jsou odvozené z pramérmych hrubych mésiénich mezd 7 Data are derived from average monthly gross wages from
z podnikového vykaznictvi a prdmérného poctu skuteéné business reporting systems and average number of hours
odpracovanych hodin z Vybérového Setfeni pracovnich sil actually worked from the Labour Force Sample Survey
na osobu. Tyto hodnoty jsou jednim z podkladl pro Index (LFSS) per person. These values are one of background
celkovych nakladl prace (tab.17) materials for the Index of total labour costs (Table 17).
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