
Česká republika

v tis. %1) v tis. %1)
vyšší než 

v práci 
používají

odpovídají 
požadované 

práci

hodilo by se 
jim další 
školení

Pracující 16+ 542,5 18,6 217,2 7,4 17,0 80,8 2,3

Pohlaví

Muži 16+ 294,7 19,4 171,1 11,3 21,8 76,3 1,9

Ženy 16+ 247,8 17,7 46,0 3,3 11,7 85,7 2,7

Věková skupina

16–24 let 34,9 31,1 9,0 8,0 29,0 69,8 1,2

25–34 let 180,8 27,1 81,9 12,3 24,8 73,7 1,5

35–44 let 151,1 17,2 63,4 7,2 18,4 79,4 2,2

45–54 let 110,5 14,9 36,3 4,9 12,5 84,5 3,1

55–64 let 57,9 13,7 18,1 4,3 8,9 88,4 2,8

65+ 7,2 7,5 8,4 8,7 6,4 92,9 0,7

Vzdělání (25+)

Základní 0,9 3,6 - - 18,2 75,1 6,7

Střední bez maturity 55,1 11,7 7,0 1,5 12,4 83,9 3,7

Střední s maturitou + VOŠ 227,9 17,3 65,7 5,0 15,2 82,4 2,4

Vysokoškolské 223,7 22,6 135,5 13,7 20,1 78,5 1,4

Zaměstnanecké postavení

Zaměstnaní 464,3 19,8 173,0 7,4 17,0 80,7 2,3

Podnikatelé se zaměstnanci 18,6 13,2 11,2 7,9 12,9 84,9 2,2

OSVČ 57,6 13,8 32,9 7,9 18,4 79,9 1,7

1) Podíl z pracujících v dané socio-demografické skupině používajících počítač v práci 

Zdroj: Český statistický úřad, 2018

Tabulka 112: Rozvoj a sebehodnocení dovedností při práci s počítačem, 2018

Učili se s novým softwarem 
v posledním roce

Podíleli se na výběru, 
testování či vývoji nového SW

Sebehodnocení počítačových dovedností 

(%1))


