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Pfedbézné vysledky za 2. C&tvrtleti 2009 nadéle potvrzuji negativni vliv poklesu
vykonnosti ekonomiky na uroven celkové zaméstnanosti, ktera se v priméru za
1. pololeti 2009 snizila proti stejnému obdobi 2008 o 0,7 % a klesla i pod uroven
2. pololeti roku 2007. Pocet nezaméstnanych se v priméru za 1. pololeti 2009
meziro€né zvysil o 37 % a vratil se zhruba na uroven poloviny roku 2006.

Celkova zaméstnanost byla v priméru 4 944,0 tis. osob, coz znamena, Ze se
meziroCné snizila o 37,0 tis. osob; ve 2. Ctvrtleti meziroéné uz o 62,0 tis. osob.
V jednotlivych sektorech v8ak probihal odliSny vyvoj. Zaméstnanost v primarnim
sektoru se ve 2. Ctvrtleti mezirocné snizila o 2,7 tis. osob, v sekundarnim sektoru
0 110,7 tis. osob (ve zpracovatelském primyslu dokonce o 127,9 tis.), ale
v terciarnim sektoru vzrostla o 51,3 tis. osob.

Kromé toho se trh prace pfizpusoboval poklesem poctu odpracovanych hodin.
Skute¢ny tydenni pocet odpracovanych hodin v hlavnim zaméstnani se ve 2. ¢tvrtleti
meziro¢né snizil o 0,8 hodiny; u muzt o 1,0 hodiny a u Zen 0,6 hodiny. Relativhé
vétsi pokles byl zaznamenan v sekundarnim sektoru.

Mira zaméstnanosti ve skupiné 15 az 64letych poklesla v 1. pololeti 2009 meziro¢né
v priméru 0 0,9 p. b. na 65,5 %, ve 2. ¢tvrtleti byla 65,4 %.

Primérny pocet nezaméstnanych v 1. pololeti 2009 ¢&inil 318,3 tis. osob, coZ bylo
meziro¢ni zvySeni o 86,0 tis. osob; ve 2. ¢tvrtleti proti stejnému obdobi minulého roku
ovéem o 113,8 tis. osob, nejvice za dobu existence CR, a podet nezaméstnanych
dosahl 333,9 tis. osob.

Obecna mira nezaméstnanosti 15 az 64letych se v 1. pololeti 2009 v priméru zvysila
na 6,1 %, mezirocné o 1,6 p. b.; ve 2. Ctvrtleti dosahla 6,4 %. Presto byla nizSi nez
priméma mira v EU 27. Pfi rostouci celkové nezaméstnanosti klesl pocet
dlouhodobé nezaméstnanych a vyznamné se snizil jejich podil na celkové
nezaméstnanosti (na 28,6 % ve 2. Ctvrtleti). Mira registrované nezaméstnanosti podle
MPSV byla ve 2. Ctvrtleti 7,9 % a meziroéné se zvySila o 2,7 p. b. Ob& miry maji
rozdilnou metodiku.

Rozdil ve zménach poétu zaméstnanych a nezaméstnanych podle VSPS odrazi
pohyb mezi hlavnimi kategoriemi ekonomického postaveni obyvatelstva, tedy v€etné
skupiny ekonomicky neaktivnich osob.

Dale klesl pocet volnych pracovnich mist (podle MPSV), koncem &ervna na 43,4 tis.
mist, tj. o vice nez 100 tisic proti poloviné loriského roku.

Primérna hruba meésicni nominalni mzda na pfepoctené pocty zaméstnancu v celém
narodnim hospodafstvi dosahla v 1. pololeti 2009 vySe 22 605 K¢, takZe se
meziroéné zvysila o 2,7 %. To bylo podstatné zpomaleni proti minulym letim
odrazejici zmény na trhu prace. Protoze se vSak zaroven podstatné snizila i inflace,
mzda vzrostla realné o 0,9 %. To bylo méné nez ve ve stejném obdobi roku 2008.

Primérna mzda v podnikatelské sféfe se nominalné zvysila o0 2,4 % na 22 522 K¢,
jeji realny rust byl 0,6 %. Primérna mzda v nepodnikatelské sféfe nominalné vzrostla
0 4,2 % na 22 982 K¢ a realné o 2,4 %. Zatimco v predchozich tfech letech rostla
realna mzda rychleji v podnikatelské sféfe, v letoSnim roce je tomu naopak.

Meziodvétvova mzdova diferenciace se v 1. pololeti 2009 proti stejnému obdobi
pfedchoziho roku vyrazné projevila i v dynamice realnych mezd. Ty poklesly
v odvétvi tézba a dobyvani (-8,3 %), ubytovani, stravovani, pohostinstvi (-1,7 %),
administrativni a podparné ¢&innosti, v nichz jsou i agentury zprostfedkujici praci
(-1,6 %) a velkoobchod a maloobchod, opravy a udrzba motorovych vozidel (-1,1 %).
Na druhé strané doSlo ke zvySeni realné mzdy - vedle oCekavaného zvySeni ve
zdravotni a sociélni péci (+5,3 %) a vzdélavani (+3,1 %) - i v odvétvi vyroba a rozvod
elektfiny, plynu, tepla a klimatizovaného vzduchu (+6,3 %).



