M&siéni naklady prace v tfidéni podle polozek UNP a sekce CZ-NACE
Monthly labour costs by item of labour costs and NACE Section, rev. 2

Tabulka/Table: 17
Uzemi : CR celkem/Czech Republic
Rok/Year : 2020

v Ké&/mésic na 1 poéty)

in CZK/month per 1 employee (full-time

v tom sekce CZ-NACE

f which by NACE Section, rev. 2
Promys!
Industry
Vefeina
Zasob.vodou; Velkoobchod a Profesni sprivaa Kulturni,
Zemadsistvi, Viropaa | o9padni vody, maloobchod; Ubylovani, | i o e ratni|  obrana; | zavawnia
lesnictvi yroba a odpady a opravy motor. stravovania "2 | Pensznictvia |  Cinnosti a podpimeé povinné Zdravotnia |  rekreacni
CRcelkem | arybarstvi rozvod el., sanace Vozidel Dopravaa | oooctinstyi | KOmMUNKaENT | ooiistovnicti | v oblasti technické Ginnosti socialn socidini pége | &innosti Ostatni
. Tetbaa plynu, tepla Stavebnictvi skiadovéni Ginnosti | cnnost 0| vaseiavani Ginnosti
Polozka néklad préce Celkem oy | zoracovateisi nemovitosti zabezpezen Htem of labour costs
Tl | Agicuture, O | e, | WSSO | Conguaion | WROIESHO N x| Accomodation| | Financilang Professionai, | AdTinstrative ) cducation | Human heaith 5. | omer senvice
forestry and sewerage, retail trade: and food insurance | Real estate a Public and social | entertainment
fishing Total Mining and |y facturing | 985 $1€8M | yagte repair of motor | A4S0 | qoryice and actvites | activities | SCientfic and adminisiration work aciviies | and recreation | 2°1ViteS
quarrying andal | anagement vehicles and activitios | MMM technical | astiities | and defence;
condiioning and motorcycles activities compuisory
SUPPY | remediation social security
activities
(A) (B+C+D+E) (8) ©) () E) (F) (6) (H) (1) ) (K) L) (M) (N) (0) (P) Q (R) (S)
3 1 2 3 4 5 6 7 s o 10 11 12 13 14 15 16 17 18 10 20 21 a
1. MZDY A PLATY (za vykonanou préci) 31612 25873 30282) 31418 20831 46706 2837 27689) 29341 27927, 16 678 55798 53070) 26883 39417 21430) 36043 32345 37 543 27309) 23643(1. TOTAL WAGES FOR HOURS WORKED
tarifni mzdy 24359 19 980| 22853 22191 22507, 33677 21354 21932 23618 21882 14432 46194 40 980 22128 32628 18 067] 26 448 24643 25182) 22206 20353 basic wages
odmény a prémie pravidelné 2956 3425 3347, 4874 3285 4361 3320 3123 3449) 2771 1292 481 5192) 2638 3487 1610) 1825| 2486 2295 1 865 1843 bonuses paid at fixed periods
odmény podle visledks hospodareni 1150) 722) 1043] 464 976 2961 1433, 1153 799) 614 325| 2268 4545 929 1318 500) 953 1162] 2432 754 286 bonuses based on economic resuls
odmény hrazené ze zisku %3 27 125] 100) 125| 73 172 7| 64 34 18] 135| 104 33 157 17] 48 82 154 182] 30) bonuses paid from profi
mimoradne vyplaty (vEetné dalsiho platu) 355| 138] 603 668, 570 1980) 38| 302 179) 281 66 520) 501 162] 256 8 280) 265 285 166| 210) bonuses not paid at each period
priplatky za prescasovou pré 210 305 250 272) 24 290 303] 15| 124 258 58 168| 118] 40 62 139) 181 69 564 54 4] overtime additional pays
ostatni priplatky (mzdova zvyhodnani) a doplatky 1027] 820) 1392 2377 1363 2366 935 498 678 1698] 380) 632) 675, 685 784 767] 5813 3303 5442 1788 704 other premium
naturdini mzdy vyjadrené v penézich 45 16 49 26 53 5 17] 22 70 31 17] 254 169) 43 82 33 o o 3 7 15 wages in kind
odmény za pracovni pohotovost 113 13| 79) 186 4 671 30| 4 20| 164 18 459) 178 34| 54 27 316] 21 306 20| 20) bonuses for being on call to work
ostatni mzch 404 427 540) 252) 570 321 165) 341 331 193] 72 356 519) 192] 301 174] 174 312 861 258 136} other wages
2. NAHRADY MZDY (placené zaméstnavatelem) 4568 3266 4770 5017 4755 5803 3878 3755, 4146 4151 3618 6455 6910 2990 4728 2002 4746 6159 a2m 4048 3229]2. WAGE COMPENSATION (paid by employer)
néhrady mzdy za dovolenou 3404 2444 3276 3944 3226 4842 2084 2666 2808 3008 1733 5606 5798 2518 3958 2062 3716 5263 3630 3026 2418 paid leave
néhrady pri prekaZkach na strané zaméstnavatele 554 44 676, 762) 705 276 274 489) 788 508 1520) 262 219) 197] 252 577] 458 206 275| 1654 499) paid dle time and other impediments on employer's side
néhrady pri prekaZkach na strané zaméstnance 255 164 256, 419) 252 390) 201 128] 121 222 208 200) 619) 104 168 108| 545, 556| 189 114 o) paid impediments on employee's side
néhrady mzdy za svétly 354 615 562) 792) 572 205 420 a72| 339) 413 159) 387, 274 171 350| 244 27 134 118] 153 219) paid
1.-2. PRIME NAKLADY 36 180) 29 140) 35051 37335, 34 587, 52 509) 32 265| 31444 33 487) 32078 20206 62253 5981 20872 44145 24 422) 40789) 38504 41754 32 257 26 874|1. - 2. DIRECT COSTS
3. SOCIALNI POZITKY 501 418 539) 808 485 1728 790) 410 428 507, 111 837] 1422 296 452 272) 1068| 140) 342) 346 198f3. FRINGE BENEFITS
vyrobky fimy se slevou 1 7 4 1 4 o o 0 0 1 0 0 0 o o 0 o o 0 1 company products at reduced price
prispévky na bydieni E 0 16 1 17] 1 0 4 5 6 1 9 81 1 2 4 278 1 11 5 27] housing contributions
sluzebni vozy k soukromym Gcelm 79 % 88 68 84 208 o7 163| 121 54 20 224 217, 85 129) 30) 6 2 25 32) 51 company cars also for private purposes
prispévky na stravovani 304 279) 347, 531 323 713 550) 215, 285, 410 84 460 o72) 188| 273 163] 480) 116] 169| 306 118} contributions to catering, canteens.
prispévky ve formé sporeni, prode akcii 5 0 5 18] 5 12 2 8 1 2 o 7 3 o 25 0 0 o 0 0 9 contributions to employees' savings and sharing funds
vydaje ze socidinino fondu 79 a2 79) 160] 5 785| 141 20) 171 124 5 67 149| 2) 2 39) 304 21 137 3 2 expendiures from social fund
2 toho: prispévky odbordm 5 1 7 1 7 21 3 2 0 9 1 4 2 1 1 1 14 4 14 9 9 incl o trade-union organization
4. SOCIALNI NAKLADY / VYDAJE 13141 11 218] 13 126] 15917] 12.887] 20862 11821 11070) 11951 11 987] 7267 21508 22023 10 05| 15 267] 8762 14 859) 13 494 15230 11 164] 9377)4. SOCIAL COSTS
platoy zékonného pojistného 12 299) 9904 11990) 12.995] 11818] 18177] 11071 10 606] 11380) 11036] 6798 20 593 19861 9527, 14 505] 8282 14 155| 13 139) 14 364 10 785] 8947 statutory social security contributions
nadstandardni programy socidiniho zabezpedeni 256] 278 34| 536] 352] 1316 36| 159 137 35| 57, 428 1 26| 127 245 o7 169 64 132 46 54 non-statutory social security contributions:
vyrovnani za nemoc placené zamastnavatelem 326 95| 367] 419) 374 23| 276| 226 25| 273 166 200| 213 149 162 275| 235| 28] 647 195 214 compensation for absence due to sickness paid by employer
odstupné 221 69 294 1618 264 716 76 58 150] 271 242) 563 596, 243 343 133] 272) 33 64 136] 159) severance pay
ostatni sociaini dévky 38 4 92) 350) 80 421 12 20) 9 23 4 3 o7 9 10) 4 29) o 23 3 2 other social benefis paid by employer
5. PERSONALNI NAKLADY / VYDAJE 463 354 492) 296 490 822 394 345, 281 374 182] 601 729) 149| 263 219) 1590) 168] 415 149) 188]5. PERSONNEL COSTS
néklady na nabor zaméstnanc o7 1 63 5 65 86 2 27, 48 45 19) 25| 140| 61 78 53 646, 13| 17] 13] 1 recruitment costs
néklady na vychovu a zapracovéni ughi 3 1 5 0 5 o 1 2 2 10) 1 0 0 o 0 0 0 1 1 2 1 costs of training apprentices
néklady na Skoleni zaméstnanci pro povolani 18] 74 100) 73 105| 262 108| 113] 7 115] 52 259) 399) 53 125 a7, 202 80 82 48 127] vocational training costs
néklady na pracovni odév, uniformy, "osatné" 190) 256 239) 212) 234 307] 247] 189) 139) 153| 106 20 16 30 4 107] 472 43 303 7 44 costs of working clothes, uniforms
ostatni persondini naklady 55 2 hed 6 81 77 13 14 17 51 3 9% 174] 5 21 2 179) 32 13 15 E other personal costs
6. DANE A DOTACE 281 -4 ~180) 25| 189 31 -159) 6| 121 66| 902 20| 3 226 88 501 -202] 596 -805| 864 -1 101[6. TAXES AND SUBSIDIES
dané a sankce souvisejici se zaméstnavanim lidi E 1 18] 0 19) 8 8 7 148] 20 42 2 a1 2 20 5 5 2 29 17] 34 taxes and sanctions related to employment
dotace na pracovni silu 313 5 198] 25 208 39 167] 53 269) 86 1034 2 9 229 108 506) 206 507, 834 881 1134 subsidies related to employment
3.- 6. NEPRIME NAKLADY 13 824 11 987] 13977} 16 996| 13673 23382 12 845| 11779) 12 540) 12.892] 6568 23 226] 24 205, 10 274] 15893 8752 17 316} 13 208] 15 182) 10 796} 8662]3. - 6. INDIRECT COSTS
1.-6. NAKLADY PRACE CELKEM 50004 41127 49 028 54331 48 260] 75 891 45110 43223 46 026 44970 26 865 85 478 84 186 40146 60039 33174 58 106 51711 56 937] 43053 355341, - 6. LABOUR COSTS. TOTAL




