1. Velikost pracovni sily

Pracovni sila se Pracovni sila® v Pardubickém kraji predstavuje v poslednich letech v priméru
v kraji i republice 254 tisic osob (2007 — 2009). Z dlouhodobého hlediska dochazi k jejimu nardstu
zvétsuje (mezi lety 2000 az 2009 o 5,3 tisic, tj. 2,1 %), coz odpovida trendu v Ceské republice

(kde se pracovni sila ve stejném obdobi zvysila 0 1,9 %, tj. 0 100,3 tis. osob). Podil
kraje na celkové pracovni sile CR predstavuje dlouhodobé 4,8 %.

Graf €. 1 Praceschopné obyvatelstvo ve véku Graf €. 2 Mira ekonomické aktivity 15letych
20 az 64 let v Pardubickém kraji a starsich v krajich CR v roce 2009
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Trhu prace se Zastoupeni pracovni sily v populaci Pardubického kraje patfi k podprdmérnym;

ucastni méné nez vroce 2009 predstavovali ekonomicky aktivni 49,4 % celkového poctu obyvatel

polovina obyvatel (pficemz pramér za CR cinil 50,4 %). Mira ekonomické aktivity obyvatel starSich
15 let dosahla v kraji 57,8 % (v CR 58,7 %). Podprimérna mira ekonomické aktivity
se v kraji vyskytuje u osob ve vé&ku nad 60 let a také u mladych lidi do 29 let
(s vyjimkou vékové skupiny 20 — 24 let), jejichz aktivita na trhu prace je nizsi
predevsim z duvodu vzdélavani. | z pohledu Evropské unie patfi region soudrznosti
NUTS 2 Severovychod k regionim s nizsi mirou ekonomické aktivity.

Kartogram ¢. 1 Ekonomicka aktivita obyvatel a struktura zaméstnanych podle kraji v roce 2009
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Zdroj: Vybérové Setfeni pracovnich sil (Cesky statisticky ofad)

2 Pracovni silu tvofi v&ichni, kdo jsou ekonomicky aktivni, tj. ti, kdo se uCastni trhu prace, a to jak zaméstnani, tak nezaméstnani.
Zaméstnani se dale ¢leni podle postaveni v zaméstnani na zaméstnance, zaméstnavatele a pracujici na vlastni ucet.
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je dana
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Graf &. 3 Mira podnikatelské aktivity v krajich CR

Mirné podprimeérna je také mira zaméstnanosti; celkovy pocCet zameéstnanych
predstavuje 46,2 % obyvatel kraje (v CR 47,0 %). Stejné& jako v celé Ceské republice,
i v Pardubickém kraji plsobi nejvétsi ¢ast zaméstnanych (. vyuzité pracovni sily)
na trhu prace v postaveni zaméstnancli. Zaméstnanci predstavovali v kraji v roce
2009 (podobné jako v pfedchozich letech) 85,6 % zaméstnanych, coz bylo
po Moravskoslezském, Usteckém a JihoCeském kraji nejvice ze vSech regioni CR.
Naopak podil podnikatelt (j. zaméstnavatelt a pracujicich na vlastni ucet) byl na

sy v s

trhu prace treti nejnizsi v CR (v kraji 13,6 % oproti republikovému podilu 16,2 %).
Graf ¢. 4 Mira ekonomické aktivity v Pardubickém

v roce 2009 kraji podle pohlavi a véku
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Ekonomicka aktivita Mira ekonomické aktivity obyvatel se v kraji snizuje. Ve vékové skupiné

klesa pomaleji nez

vCR

Ekonomicka aktivita

v v

muZzi je vysSsi nez

u Zen

20 — 64 let’® poklesla v Pardubickém kraji ze 76,3 % v roce 2000 na 75,8 % v roce
2009 (v CR ve stejném obdobi klesla ze 77,6 % na 75,8 %). K vyraznému snizeni
doslo u osob ve véku 20 — 24 let, které se vétSi mérou vénuji vzdélavani a odkladaji
nastup do zameéstnani az po ukonceni studia (pokles miry ekonomické aktivity ve
vékove skupiné 20 — 24 let dosahl ve sledovaném obdobi 15,8 procentnich bodu,
v CR byl pokles jesté o néco vyraznéjsi). Naopak v souvislosti s posouvanim hranice
odchodu do duchodu vyrazné vzrostla mira ekonomické aktivity osob ve véku
55 — 59 let: v Ceské republice 0 17,3 p.b., v Pardubickém kraji dokonce o 26,7 p.b.

Mira ekonomické aktivity je u muzi vyssi nez u zen, a to ve vSech vékovych
skupinach nad 20 let. Dvodem nizSi aktivity Zen na trhu prace je studium (v kraji je
vice studentek stfednich a vysokych Skol nez studentu), rodiCovska dovolena a ve
vysSim véku rozdilny vék odchodu do dichodu. Zanedbatelny neni ani pocet zen
v domacnosti.

Graf ¢. 5 Pocet obyvatel ve véku 20 — 24 let a 60 — 64 let (generace pfichazejici a odchazejici z trhu
prace) v Pardubickém kraji
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8z demografického hlediska se za produktivni vék povazuje 15 az 64 let. Pro uCely analyzy trhu prace se vSak zaméfime pfedevSim na
vékovou skupinu 20 az 64 let, nebot’ vétSina 15 - 20letych se pfipravuje na budouci povolani a na trh prace jeSté nevstoupila. Naopak
osoby starsi 65 let jiz z trhu prace zpravidla odesly.
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Demografickeé viivy
zatim zvétsuji
pracovni silu

Pracovni sila starne

V poslednich deseti letech se pracovni sila v Pardubickém kraji zvySila i diky
demografickym vliviim. Projevil se zejména pfichod silnych ro¢niku ze 70. let na trh
prace (po dokonceni vzdélani a astecné po navratu z rodiCovské dovolené). V letech
2000 — 2009 vzrostl pocet obyvatel v kraji ve véku 30 — 39 let 0 29 %. O vice nez
tretinu (37 %) se zvysil také pocet osob ve véku 55 — 64 let (silné povalecné rocniky).
Tento trend vSak v pfistich letech skon&i a poCet osob v produktivhim véku bude
klesat.

Pracovni sila starne; kromé zvySujiciho se primérmého véku populace
(demografické hledisko) probihaji zmény v ekonomické aktivité jednotlivych skupin
osob. Mladi lidé jsou méné Casto ekonomicky aktivni (déle se vénuji studiu), naopak
star$i generace jsou vlivem legislativniho oddaleni odchodu do dichodu na trhu
prace Cinni déle. Tendence v Pardubickém kraji odpovida situaci v Ceské republice.

Graf ¢. 6 Vékova struktura obyvatelstva Graf ¢. 7 Projekce obyvatelstva Pardubického
Pardubického kraje k 31. 12. 2009 kraje v roce 2019 a 2029
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Zahraniéni migrace
prfevazuje

Na zakladé demografické prognozy Ize oCekavat, ze v roce 2019 bude v produktivnim
veéku (fj. 15 — 64 let) 333 tisic obyvatel Pardubického kraje. To by za predpokladu
stejné ekonomické aktivity jako v roce 2009 (69,6 % u obyvatel ve véku 15 — 64 let)
znamenalo pokles pracovni sily v pfistich deseti letech o 20 tisic osob, tj. 0 8 %.
Za stejnych podminek by do roku 2029 klesl po€et ekonomicky aktivnich o dalSich
10 tisic osob (tj. 4 %). V projekci obyvatel kraju vSak neni zahrnuta migrace, ktera
kromé celkového poctu obyvatel mize vyrazné ovlivnit vékovou strukturu a tudiz
i velikost pracovni sily v regionu. Migraci v ramci regionu vSak nelze pfedpovédét.

Vyznamnym demografickym faktorem, ktery ovliviiuje velikost pracovni sily, je
migrace. V poslednich deseti letech se pocet obyvatel v kraji zvysil stéhovanim
o témér 9 tis. osob, tj. 0 1,8 %. Pocinaje rokem 2004 bylo v jednotlivych letech saldo
migrace vzdy kladné, vroce 2009 vSak rostouci trend salda zastavil a pfirastek
obyvatel stéhovanim se skokové sniZil na Sestinu poc¢tu z pfedchoziho roku.

Zahranicni stéhovani ma v kraji rozhodujici vliv; na celkovém pfirGstku obyvatel
stéhovanim v letech 2000 — 2009 se zahrani¢ni migrace podilela 94 %.
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Lidé se stéhuji za Pfestoze ma vnitini migrace na celkové zméné poctu obyvatel mensi podil, je velice

praci k centriim vyznamna, jelikoz odrazi preference obc&anl®. V poslednich deseti letech prevliada

zaméstnanosti v celé Ceské republice stéhovani do zazemi vétSich mést (tzv. suburbanizace).
V Pardubickém kraji je tento trend nejsilngjSi v okoli Hradecko-pardubické
aglomerace a nedaleké Chrudimi. V celém kraji pak hraje velkou roli stéhovani
k vyznamnym lokalnim centrim zaméstnanosti.

Kartogram €. 2 Zména poétu obyvatel stéhovanim podle spravnich obvodi ORP v letech 2000 — 2009
na 1000 obyvatel stiedniho stavu v roce 2009
méné nez 0,0
00-199
20,0-499
[ 50,0 a vice
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[ wniitini
B zahranicni

Kartogram ¢. 3 Zména poctu obyvatel stéhovanim podle obci v letech 2000 — 2009

celkové saldo stéhovani na 1 000 obyvatel stfedniho stavu v roce 2009
[0 méné nez 0,0
0,0-399
40,0-74,9
[ 75,0-149,9
B 150,0 a vice

* Do vnitini migrace se v8ak zahrnuje i pohyb cizich statnich prislusniki mezi kraji CR.
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Obéané CR preferuji  Srovnani krajii z hlediska stéhovani podle statni pfislusnosti znazorfiuje graf &. 8.

Stredocesky kraj Zatimco v poslednich tfech letech byl ve vSech krajich zaznamenan pfirastek osob
s cizi statni prislusnosti, preference statnich ob&an(i CR jsou rozdilné — vétsina krajd
ztracela Ceské obCany. Zcela odliSna situace je ve StfedoCeském kraji, kam se
naopak pristehovaly desetitisice obyvatel a kladné saldo migrace bylo u statnich
obc&anu CR dokonce vysSi nez v pfipadé cizincu.

Graf €. 8 Prirastek obyvatel podle statni prislusnosti v obdobi 2007 az 2009
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Miadi Cesi Z hlediska vékové struktury dochazi k nejvétSimu pfirGstku obyvatel kraje
odchazeji z kraje zahrani¢ni migraci u vékovych skupin v mlad$im produktivnim véku, s narustajicim

vékem pak toto saldo klesa. Zcela opaéna situace je u vnitiniho stéhovani: nejvice
osob odchazi z kraje ve véku 25 — 34 let a naopak mirné pfibyva obyvatel v ostatnich
vékovych skupinach. Od r. 2004 se sice nesleduji udaje o stéhovani podle vzdélani,
ale Ize pfedpokladat, Ze pfedevsim vysokoSkolaci hledaji uplatnéni v jinych krajich.
Graf €. 9 Prirastek stéhovanim podle vékovych skupin v Pardubickém kraji v letech 2000 — 2004
a 2005 - 2009
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Graf ¢. 10 Prirtstek stéhovanim mladych lidi a celkovy pfirtistek stéhovanim v Pardubickém kraji

24 | | |
o) 201 M celkovy pfirdstek st¢hovanm
g 16 | celkovy pfiristek stéhovanim 25-34letych
3 M pfirdstek vnitfnim stéhovanim 25-34letych
S 12 A
S
®©
<
x
[}
b7
S
S
S

2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

12 VYVOJ LIDSKYCH ZDROJU V PARDUBICKEM KRAJI V LETECH 2000 AZ 2009 (vybrané kapitoly)



Do roku 2008
prirdstek obyvatel
stéhovanim nartstal

Pardubicky kraj
patii mezi kraje
s niZzs$im poctem
cizincu

V poslednich péti letech Ize v kraji vysledovat trend zvySujiciho se poctu pfichozich
pfedevS§im ze zahrani€i, av8ak vroce 2009 doSlo k zastaveni tohoto trendu
v souvislosti s ekonomickym poklesem. Z hlediska pracovni sily a jeji budoucnosti je
tfeba zaméfit se na mladou generaci. Pardubicky kraj po celé desetileti ztracel
vnitfnim st&hovanim obyvatele ve véku 25 — 34 let, zahrani€nim st&€hovanim mladé
pracovniky naopak v poslednich péti letech ziskaval. Otazkou zlstava, ktery trend
pfevladne v budoucnosti a jaky dopad bude mit na velikost a kvalitu pracovni sily.

pfi republikovém primeéru 4,1 %. Na konci sledovaného obdobi Zzilo v kraji téméF
12 tisic cizincl (bez azylant(); nejvice jich bydlelo v okoli krajského mésta. Vice nez
tfetina cizincu v kraji pochazi z Ukrajiny, pétina ze Slovenska a osmina z Vietnamu.

Kartogram ¢. 4 Cizinci podle obci k 31. 12. 2009

Zdroj: Ministerstvo vnitra R
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Kartogram ¢. 5 Cizinci ze zemi Evropské unie podle obci k 31. 12. 2009

Zdroj: Ministerstvo vnitra R
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Pocet ekonomicky
neaktivnich v kraji
pozvolna roste,
podil zistava
stabilni

Nejvétsi potencial
pracovni sily
predstavuji studenti

Vedle téch, ktefi se trhu prace pfimo ucastni, tj. pracovni sily, jsou dulezitym
faktorem velikosti pracovni sily i ekonomicky neaktivni. Ti pfedstavuji v poslednich
letech 42 % obyvatel Pardubického kraje starSich 15 let. Tento podil je v kraiji
pomérné stabilni, jelikoz se dlouhodob& mirné zvySuje poCet ekonomicky aktivnich
i neaktivnich (zejména duchodcu). V poslednich tfech letech se pocet starobnich
ainvalidnich dichodcl témeéf vyrovnal s poctem déti do 15 let a studujicich
(v pfedeslych letech bylo senior( relativné méng).

Ve skupiné starobnich a invalidnich dichodcl existuje urcity potencial pracovni sily
— nékteré tyto osoby by rady pracovaly, ale situace na trhu prace jim to momentalné
neumoznuje. Mnohem vétsi potencial ma vSak skupina osob pfipravujicich se na
budouci povolani. Déle je tfeba brat v uvahu osoby, které ztrhu prace doCasné
odesly (napf. osoby na rodiCovské dovolené v kraji tvofi pfiblizné 4 % ekonomicky
neaktivnich).

Graf €. 11 Budouci a minula pracovni sila — ekonomicky neaktivni v Pardubickém kraji
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Graf ¢. 13 Studenti vysokych sSkol s bydlistém V Pardubickém kraji (stejné jako v celé Ceské
v Pardubickém kraji a v jinych krajich republice) v poslednim desetileti vyrazné narGsta

Studenti Studujici na poCet vysokoskolakll. To zplUsobuje vyrazné
s bydlistém v kraji Univerzité Pardubice prodlouzeni pfipravy na budouci povolani, a tedy
16 1 oddaleni vstupu na trh prace. PfestoZze se tento
14 | trend zda pozitivni z hlediska zkvalitfiovani pracovni
S 121 sily, otazkou zUstava, zda je takto oteviené vysoké
2 10 3kolstvi dostateéné kvalitni.
< . . . . v .
S 84 V poslednim desetileti se také zvySovala mobilita
2 6 studentd — narustal pocet studentl vzdélavajicich se
> 44 v jinych krajich nez nejblize bydlidti. Projevilo se to
2 - pfirGstkem poctu studentd Univerzity Pardubice
0 - zjinych regionl a jesSté vice u studentd bydlicich
2000 2009 2000 2009 v Pardubickém kraji, ktefi odchazeli za studiem jinam.
W studujici VS m bydlici v ostatnich Tento trend muze mit negativni dopad na pracovni silu
v ostatnich krajich krajich v kraji — Fada studentl bude hledat uplatnéni spiSe
studujici VS v kraji bydlici v kraji v kraji studia nez ve svém domovském regionu.

Zdroj: Ustav pro informace ve vzdélavani
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