
Preliminary as at 21st February 2015

Tab. č.:  

Tab. No.:
28

Období  2. čtvrtletí / Q2                                                                                                                                                                                              2014

Reference period:  Q2 2014

1 2 3 4 5 6 7 8

302 916 507 294 013 936 8 902 571 103,0 16 130 428 15 113 540 1 016 889 106,7

78 968 388 76 858 708 2 109 680 102,7 4 876 366 4 513 367 363 000 108,0

78 968 388 76 858 708 2 109 680 102,7 4 876 366 4 513 367 363 000 108,0

30 372 925 29 466 853 906 072 103,1 1 336 370 1 266 885 69 485 105,5

30 372 925 29 466 853 906 072 103,1 1 336 370 1 266 885 69 485 105,5

30 943 965 29 868 125 1 075 840 103,6 1 601 695 1 518 958 82 737 105,4

15 276 700 14 871 573 405 127 102,7 802 072 782 839 19 233 102,5

15 667 265 14 996 552 670 713 104,5 799 623 736 119 63 504 108,6

23 357 946 22 893 868 464 078 102,0 1 213 743 1 154 474 59 269 105,1

6 330 677 6 216 357 114 319 101,8 377 899 335 507 42 392 112,6

17 027 269 16 677 510 349 759 102,1 835 844 818 967 16 877 102,1

35 108 160 34 087 773 1 020 387 103,0 1 746 211 1 720 325 25 886 101,5

10 096 282 9 785 821 310 462 103,2 488 585 482 818 5 767 101,2

12 998 374 12 710 929 287 444 102,3 642 679 637 560 5 118 100,8

12 013 504 11 591 023 422 481 103,6 614 947 599 947 15 000 102,5

45 421 571 43 670 497 1 751 074 104,0 2 384 841 2 203 956 180 885 108,2

12 106 961 11 678 024 428 937 103,7 538 500 478 892 59 607 112,4

33 314 610 31 992 472 1 322 138 104,1 1 846 342 1 725 064 121 278 107,0

28 450 176 27 286 699 1 163 477 104,3 1 528 194 1 345 491 182 703 113,6

14 670 444 14 198 581 471 863 103,3 845 411 744 086 101 325 113,6

13 779 732 13 088 118 691 614 105,3 682 783 601 405 81 378 113,5

29 983 275 29 591 975 391 300 101,3 1 434 034 1 385 083 48 951 103,5

29 983 275 29 591 975 391 300 101,3 1 434 034 1 385 083 48 951 103,5

SOPR = stejné období předchozího roku

2) Zahrnuti jsou i zaměstnanci sledovaných subjektů pracující mimo území ČR . 2) Includes also employees of reporting units that work abroad.

CPPY = corresponding period of the previous year

Moravskoslezsko Moravskoslezsko Area

Moravskoslezský kraj Moravskoslezský  Region

1) Územní  třídění je  provedeno  podle  místa skutečného pracoviště zaměstnanců tzv. "pracovištní metodou".

1) Workplace method (territorial breakdown is based on the location of the workplace where the employees really 

worked).

Střední Morava Střední Morava Area

Olomoucký kraj Olomoucký  Region

Zlínský kraj Zlínský  Region

Jihovýchod Jihovýchod Area

Kraj Vysočina Vysočina Region

Jihomoravský kraj Jihomoravský  Region

Liberecký kraj Liberecký  Region

Královéhradecký kraj Královéhradecký  Region

Pardubický kraj Pardubický  Region

Karlovarský kraj Karlovarský  Region

Ústecký kraj Ústecký  Region

Severovýchod Severovýchod Area

Jihočeský kraj Jihočeský  Region

Plzeňský kraj Plzeňský  Region

Severozápad Severozápad Area

Střední Čechy Střední Čechy Area

Středočeský kraj Středočeský  Region

Jihozápad Jihozápad Area

ČR ÚHRNEM 
2)

CR TOTAL
2)

Praha Praha Area

Hl. m. Praha Hl. m. Praha Region

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.5 - sl.6

difference 

col.5 - col.6

index

SOPR=100

CPPY=100

a b

Výběr :   ČR ÚHRNEM  

The choice : CR TOTAL 

CZ-NUTS 

pracovištní metoda 
1)

M z d o v é    p r o s t ř e d k y   vč.    O O N   v   t i s.   K č

Wages and salaries, incl. other personnel expenses  (CZK thous.)

CZ-NUTS 

workplace method
 1)

C e l k e m

T o t a l

z toho ostatní osobní náklady

Other personnel expenses 

sledované

období

reference 

period

SOPR

CPPY

rozdíl 

sl.1 - sl.2

difference 

col.1 - col.2

index

SOPR=100

CPPY=100
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PŘEDBĚŽNÝ z 21.2.2015

Mzdové prostředky vč. OON podle CZ-NUTS 

Wages and salaries, incl. other personnel expenses, by CZ-NUTS

Třídění :    Podle krajů

Breakdown :  CZ-NUTS

Území : Česká republika 

 Territory: Czech Republic


